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Parecer: FAVORAVEL

Ementa: Altera a Lei Municipal n.° 1.460, de 23 de outubro de 2025, para criagdo de cargos no
quadro de cargos em comissdo e funcdes gratificadas do Poder Executivo Municipal, e da outras
providéncias.

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n® 023/2026, de iniciativa do Poder Executivo Municipal, visa alterar a
Lei Municipal n® 1.460, de 23 de outubro de 2025, mediante a criacdo dos cargos de Coordenador do
C.AME e Coordenador de Mecénica no quadro de cargos em comissdo e fungbes gratificadas da
Administracdo Municipal.

A proposicéo prevé a criagdo de um cargo de Coordenador do C.AME, padrdo CC 04
ou FG 04, com carga horaria de 40 horas semanais, destinado a coordenacao técnica, administrativa e
operacional do Centro de Atendimento Multiprofissional Especializado Prof. Maria Luisa Formighieri.

Também institui a fungdo gratificada de Coordenador de Mecanica, padrdo FG 04,
igualmente com carga horaria de 40 horas semanais, voltada a coordenacédo das atividades de
manutencéo da frota municipal e supervisdo da oficina mecanica.

O projeto apresenta demonstrativo de impacto orgamentario e financeiro, estimando
despesa anual total de R$ 78.982,85, mantendo os indices de despesa com pessoal dentro dos limites
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

E o relatério.
Il - ANALISE

Compete a Comissio de Orgamento, Finangas e Infraestrutura analisar os aspectos
financeiros, orcamentarios e administrativos das proposicdes submetidas a apreciagdo do Poder
Legislativo.

O presente projeto trata da criaggo de cargos destinados ao aprimoramento da estrutura
administrativa municipal, visando maior eficiéncia na prestagcao de servicos publicos nas areas de
atendimento multiprofissional especializado e gestao da manutencéo da frota publica.

nforme demonstrativo apresentado pelo Poder Executivo, o impacto financeiro
decorrente da.cpacao dos cargos mostra-se compativel com a capacidade orgamentaria do Municipio,
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permanecendo o percentual de gastos com pessoal dentro dos limites legais previstos na Lej
Complementar n° 101/2000 — Leij de Responsabilidade Fiscal.

O impacto estimado eleva o comprometimento da Receita Corrente Liquida com
despesas de pessoal de 36,78% para 36,94%, mantendo-se significativamente abaixo do limite legal de
54% aplicavel ao Poder Executivo Municipal.

Da mesma forma, a criagdo da fungdo de Coordenador de Mecanica demonstra
adequacgdo administrativa e financeira, visando maior controle da manutengéo preventiva e corretiva da
frota municipal, racionalizacio de despesas e melhor aproveitamento dos recursos publicos.

N&o se constata incompatibilidade orcamentaria ou afronta 3as normas de
responsabilidade fiscal, estando a matéria acompanhada do respectivo estudo de impacto financeiro
exigido pela legislacdo vigente.

Il - CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Comissao manifesta-se FAVORAVEL 3 tramitacgéo e aprovacdo
do Projeto de Lei n°® 023/2026, por apresentar compatibilidade com as normas orcamentarias, financeiras
e de responsabilidade fiscal.

Este € o parecer que foi dado e votado, em 11 de junho de 2026.

OMISSOES, CAMARA MUNICIPAL DE PONTAO.

8.5 Uirreiin

: 4 ‘
ver. (a%Caitano da Silva Oliveira

Relatora

PELAS GONCLUSOES: e y
Ver. Jodo Gabriel daéﬁ% er. Elias Carlos Novello

Av. Julio de Mailhos, n® 1201 -Cep: 99.190-000 Fone(s).: (54) 98158-0055 (Fixo) / (54) 98158-0059
E-mail.: camarapontaors il.co

Site: Www.cmpontao.com.br




