ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 32/2017, DE 25 DE SETEMBRO DE 2017.

Altera o art. 1° da Lei Municipal 1017/2016.

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo a indenizar valores relativos a gratificagio
natalina (13°) de 2017 dos seus servidores ativos, contratados e demais agentes publicos da
Administragdo Direta e Indireta do Municipio, acrescido de taxa de juros, bem como
eventuais despesas decorrentes dos respectivos contratos bancarios consignatorios, através de
contrato a ser celebrado com instituigdo financeira publica.

Parigrafo Unico - A indenizagdo decorre de consignagdio bancéria a ser realizada pelos
servidores ativos, contratados e demais agentes publicos alcangados pelo beneficio da

gratificacdo natalina de 2017 correspondente a integralidade da mesma (100%).

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei encontrardo cobertura nas dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, aos 25 dias, do més de setembro de 2017.

NELSON JOSE GRASS I

Prefeito Municipal




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e Senhores vereadores;

Estamos enviando o presente Projeto de Lei, que autoriza o Poder Executivo a
indenizar valores relativos a Gratificagdo Natalina de 2017. O banco no qual obtivemos
sinalizagdo favoravel a consignagdo foi o Banrisul. Segundo o gerente deste banco,
aproximadamente 300 Municipios gatichos estdo na mesma situagdo, a qual tem se repetido
ano a ano.

A consignagdo se justifica pela crise financeira nacional e estadual, a qual em
acarretado reducdo na arrecadagdo do Municipio, como ¢ de conhecimento de todos.

Ademais, houve amplo debate com a Camara de Vereadores e com o Sindicato dos
Servidores que a concessdo da reposi¢iio anual concedida em 2016 somente seria possivel
com a autorizagio do financiamento do 13° salario.

Por fim, cabe ressaltar que o Municipio efetivou o parcelamento da divida com a
Unido, de aproximadamente R$1 milhdo, divida deixada pelas gestdes 2005-2012.
Atualmente, o Municipio dispende aproximadamente R$30 mil por més, para pagamento

destas dividas (Fundo de Previdéncia e INSS), totalizando R$360 mil por ano.

A urgéncia se justifica pela necessidade de pagar a gratificagfio natalina deste ano sem
prejudicar os servidores.

Caso o presente projeto de lei ndo seja aprovado, nio serd possivel pagar o 13° salario
dos servidores municipais.

Esperamos de Vossas Exceléncias a analise e aprovagdo do presente projeto de lei.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito X )Cicipal, aos 25 dias, do més tembro de 2017.
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