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Of. 386/2025 Pontéo (RS), 05 de dezembro de 2025,

Senhora Presidente,

Por intermédio do presente, estamos encaminhando para
apreciacdo do Egrégio Poder Legislativo, o Projeto de Lei n° 090/2025, que
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder revisdo geral anual aos
servidores publicos municipais, aos agentes politicos e da outras providéncias”.

Requer a apreciacdo em Regime de Urgéncia.

Na expectativa de que este encontre guarida, subscrevemo-nos,

com apreco e consideragéo.

Assinado de forma digital por LUIS
LUIS FERNANDO PEREIRA FERNANDO PEREIRA DA

DA SILVA:00957043023  SILVA:00957043023
Dados: 2025.12.05 16:29:38 -03'00

LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

Excelentissima Senhora

Daniela Caitano da Silva

DD. Presidente do Poder Legislativo
Pontdo - RS
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PROJETO DE LEI N° 090, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

Autoriza o Poder Executivo Municipal
a conceder revisdo geral anual aos
servidores publicos municipais, aos
agentes politicos e di outras

providéncias.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a revisdo geral
anual aos servidores publicos municipais e aos agentes politicos de que trata o
artigo 37, inciso X, da Constituigdo Federal, nos termos do Artigo 2° desta lei.

Art. 2°. Os valores dos padrées de vencimentos, salarios, subsidios,
fungdes gratificadas, funcdes especiais, gratificagdes, cargos comissionados,
vantagens, diarias, beneficios em manutencdo pelo RPPS-Pontso e proventos
de aposentadorias as quais foi reconhecido o direito paridade, em favor dos
servidores municipais e dos agentes politicos (prefeito, vice-prefeito e
secretarios municipais) do Poder Executivo terdo a reposicéo da inflagéo
equivalente a 100% (cem por cento) da variagdo do IPCA-indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo no ano de 2025, a partir de 1° de janeiro de 2026.

§ 1° - O percentual do reajuste sera fixado por decreto do Poder
Executivo quando for divulgado pelo IBGE o indice inflacionario referido neste
artigo.

§ 2° - O indice previsto neste artigo sera calculado sobre o vencimento
de cada cargo municipal em dezembro de 2025, estabelecidos no decreto
municipal n° 1.906/2025.

§ 3° - A reposicéo da inflagdo de que trata este artigo corresponde ao
periodo aquisitivo compreendido entre 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro
de 2025.

§ 4° - O percentual do reajuste estabelecido neste artigo devera

aplicado nos valores constantes das tabelas de pagamento para os Car
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Comisséo, Agentes Politicos (prefeito, vice-prefeito e secretarios municipais) do
Poder Executivo, Fungdes Gratificadas, Fungdes Especiais, Quadro em
Extingdo, Servidores do Regime Juridico Unico, Magistério Publico Municipal,
Servidores Celetistas, Servidores contratados emergencialmente, agentes
comunitarios de saude e de combate a endemias, conselheiros tutelares e
demais servidores municipais.

§ 5° - Fica assegurado que nenhum servidor publico Municipal podera
receber o salario base menor que o salario minimo nacional para uma jornada
de trabalho de no minimo 40 (quarenta) horas semanais.

§ 6° - Caso algum servidor Municipal perceba menos que o salario
minimo nacional apds concedido 0 reajuste de que trata o Caput deste artigo, o
valor de seu saldrio devera ser complementado pela Secretaria da Fazenda até
atingir o salario minimo.

§ 7° - Na incidéncia da hipdtese estabelecida no § 5° deste artigo, o valor
do salario minimo nacional ser considerado como a base de calculo das demais
vantagens devidas ao servidor, tais como triénios, niveis e outras que incidam
sobre o salario base.

§ 8° - Ficam excetuados do disposto no caput deste artigo os Vereadores
e Servidores da Camara Municipal de Vereadores.

§ 9° - Fica igualmente excetuado da presente Lei todo e qualquer
contrato de prestacdo de servigos, obras ou similares que tenham normas
proprias, estabelecidas por instrumentos especificos, editais, licitagbes e

correlatos.

Art. 3°. Fica assegurado que nenhum agente comunitario de satde e de
combate a endemias, podera receber 0 salario base menor que o piso nacional
fixado pelo art. 198 da Constituicdo Federal e pela Emenda Constitucional n°
120/2022.

§ 1° - Caso algum agente comunitario de satde perceba menos que o
piso nacional dos agentes comunitarios de satde apos concedido o reajuste de
que trata o caput do art. 2° desta lei, o valor de seu salario devers ser reajustado
ao valor equivalente ao piso nacional.
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§ 2°- Naincidéncia da hipdtese estabelecida neste artigo, o valor do piso
nacional seré considerado como a base de célculo das demais vantagens
devidas ao servidor, tais como triénios, niveis e outras que incidam sobre o
salario base.

§ 3° - O valor do salario base dos agentes comunitarios de satde e de

combate as endemias sera fixado por decreto nos termos desta lei.

Art. 4°, Fica assegurado que nenhum professor municipal podera
receber o salario base menor que o piso nacional do magistério fixado.

§ 1° - Caso algum professor perceba menos que o piso nacional do
magistério apds concedido o reajuste de que trata o caput do art. 2° desta lei, o
valor de seu saldrio devera ser complementado pela Secretaria da Fazenda até
atingir o piso nacional do magistério.

§ 2°- Na incidéncia da hipétese estabelecida neste artigo, o valor do piso
nacional sera considerado como a base de calculo das demais vantagens
devidas ao servidor.

§ 3°- O valor do nivel e classe do magistério sera fixado por decreto nos
termos desta lei.

§ 4° - Fica expressamente autorizado o abatimento do reajuste
concedido por esta lei do reajuste estabelecido pelo piso nacional do magistério.

Art. 5°. Fica assegurado aos profissionais de enfermagem o direito ao
recebimento do piso da categoria, nos termos da lei municipal n. 1.335/2023 e
lei federal n. 14.434/2022.

Art. 6°. Ficam mantidos os valores mensais do programa de auxilio
alimentagdo estabelecidos pelas leis municipais n. 1.240 e n. 1.242 e suas
alteragoes.

Art. 7°. Fica mantida a data de 1° de janeiro de cada ano como a data
base para a revisdo geral anual sem distincéo de indices, de que trata o art
inciso X, da Constituicdo Federal.
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Art. 8°. Os beneficios Pagos pelo Regime Préprio de Previdéncia do
Servidor Publico aos aposentados e pensionistas que ndo possuem direito a
paridade serdo reajustados na mesma data e pelo mesmo indice de reajuste do
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), previsto em normativo do
Ministério da Previdéncia Social.

§ 1° - Os beneficios a que se refere o caput, com data de inicio 3 partir
de 1° de janeiro do ano corrente anterior ao reajuste, serdo reajustados de
acordo com as respectivas datas de inicio e percentuais de reajuste,
proporcionalmente, no que for previsto em normativo do Ministério da
Previdéncia Social.

§ 2° - O percentual do reajuste previsto neste artigo sera fixado por
decreto do Poder Executivo apés a publicagdo do ato normativo anual do
Ministério da Previdéncia Social.

Art. 9°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 10. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 11. A presente lei sera regulamentada por Decreto, o qual
consolidara os valores dos salarios de cada cargo.

Paragrafo tnico. Os casos omissos desta Lei serdo regulamentados por
Decreto.

Art. 12. As despesas desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias especificas.

Pont&o/RS, 05 de dezembro de 2025,
Assinado de forma digital por LUIS

LUIS FERNANDO PEREIRA remasion porma digit
DA SILVA:00957043023  SILVA00957043023

Dados: 2025.12.05 16:30:01 -03'00"
LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
Senhora Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as),

O presente projeto de lei visa promover a revisdo geral anual dos
vencimentos, salarios, subsidios e demais valores remuneratoérios dos
servidores publicos municipais, ativos, inativos e pensionistas, agentes
comunitarios de salide e de combate a endemias, e demais servidores que
especifica, bem como dos agentes politicos do Poder Executivo (prefeito, vice-
prefeito e secretarios municipais), de forma a repor as perdas inflacionarias
incorridas no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2025, utilizando o
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) como base de calculo.

A concesséo desta revisdo geral anual atende ao disposto no artigo 37,
inciso X, da Constituicdo Federal. E importante salientar que a reposigao
inflacionaria nao representa aumento real de despesa, mas sim a manutengdo
do poder aquisitivo dos servidores, essencial para a valorizagdo e motivacao do
quadro funcional.

O projeto também assegura o cumprimento dos pisos salariais nacionais
para as categorias de Agentes Comunitarios de Saude e Combate a Endemias
e Professores do Magistério Municipal, conforme legislagdo federal e
jurisprudéncia aplicaveis.

A presente proposta esta €m consonancia com as disponibilidades
financeiras e or¢amentarias do Municipio, conforme demonstrado em anexo, e
visa preservar a legalidade e a moralidade administrativa, garantindo o direito
fundamental 3 reposicao salarial.

Pelo exposto, contamos com o apoio destes nobres vereadores para a
apreciagéo e aprovacdo deste relevante projeto de lei em regime de urgéncia,
ante a necessidade de aplicacao da reposicéo em janeiro de 2026.

Atenciosamente,
LUIS FERNANDO PEREIRA DA  Assinado de forma digital por LUIS
FERNANDO PEREIRA DA SILVA:00957043023
SILVA:00957043023 Dados: 2025.12.05 16:30:16 -03'00'

LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal




