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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAQ
Av. Jilio de Mailhos, 1613 — Pontiio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-2560.0131

Of. 362/2025 Pontao (RS), 25 de novembro de 2025.

SENHORA PRESIDENTE,

Por intermédio do presente, estamos encaminhando para apreciacdo do
Egrégio Poder Legislativo, o Projeto de Lei n° 077/2025, que “Prorroga os contratos
temporarios autorizados pela Lei 1402/2025 e autoriza a antecipacéo do gozo e do
pagamento da remuneragéo das férias aos servidores contratados temporariamente
e da outras providéncias’.

Requer a tramitacdo em regime de urgéncia.

Na expectativa de que este encontre guarida, subscrevemo-nos, com apreco e
consideracéo.

Respeitosamente.

LUIS FERNANDO PEREIRA Assinado de forma digital por LUIS

FERNANDO PEREIRA DA SILVA:000570430232

DA SILVA:00957043023  Dados: 2025.11.26 154431 -03'00"
LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal

Excelentissima Senhora {:
Daniela Caitano da Silva (\
DD. Presidente do Poder Legislativo o507
Pontdo — RS :
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PROJETO DE LEI N° 077, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

Prorroga os contratos temporérios, autorizados
pela Lei Municipal 1402/2025 e autoriza a
antecipacdo do gozo e do pagamento da
remuneracao das férias aos servidores
contratados temporariamente e di outras
providéncias.

Art. 1° Ficam prorrogados por mais 06 (seis) meses, a contar do término final,
0s contratos temporarios firmados nos termos das Leis Municipais n° 1402/2025 e
1408/2025, oriundos do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 e Processo
Seletivo Simplificado 002/2025, independentemente da funcéo ou 6rgao de lotacio.

Art. 2° A prorrogagao prevista no artigo anterior tem por finalidade assegurar a
continuidade dos servicos publicos essenciais, manter o bom funcionamento das
atividades administrativas e suprir, de forma excepcional e temporaria, a caréncia de
servidores efetivos até a finalizacdo de concurso publico que se encontra em fase de
preparacao pela atual Administragdo Municipal.

Art. 3° Permanecem aplicaveis aos contratos prorrogados os direitos, deveres
e condicdes estabelecidos nas Leis Municipais n° 1402/2025 e 1408/2025.

Art. 4° Fica autorizada, no ambito do Poder Executivo, a antecipagéo do gozo
e do pagamento da remuneracdo das férias aos servidores contratados
temporariamente, de maneira emergencial por excepcional interesse publico, com
fulcro no art. 37, IX da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, nos casos em
que o contrato tiver duragao igual ou superior a 12 (doze) meses.

§ 1° - A antecipagéo de que trata o caput sera comunicada ao servidor, em ato do

Prefeito, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, e ensejara o T

pagamento do terco constitucional sobre a remuneracgao dos respectivos dias de fev(&
gozados. e
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§ 2° - A antecipacao se aplica aos contratados temporariamente que tiverem seus
contratos prorrogados e que atinjam periodo igual ou superior a 12 (doze) meses.

§ 3° - Para fins de contagem do prazo de 12 (doze) meses, considerar-se-4 a data de
assinatura do contrato como inicio de sua vigéncia temporal para aquisicdo do direito
e a data de término.

Art. 5°. Em caso de rescisao antecipada do contrato temporario, o contratado tera
descontado de seu termo de desligamento os valores ja percebidos, mediante
compensacao com as demais verbas salariais e rescisérias.

Paragrafo Gnico. No caso do contratado temporario tiver recebido valor superior ao
que teria direito ao tempo da rescisdo antecipada, podera ser inscrito em divida ativa
néo tributaria.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das seguintes dotacdes
orgamentarias proprias.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 25 dias do més de novembro de 2025.

Assinado de forma digital por LUIS

LUIS FERNANDO PEREIRA FernANDO PEREIRA DA
i A T 7 A,
LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar prorrogacao dos
contratos temporarios, com base nas Leis Municipais 1402/2025 e 1408/2025 e
autorizar a antecipagdo do gozo e do pagamento da remuneracéo das férias aos
servidores contratados temporariamente, quando o contrato tiver duracio igual ou
superior a 12 (doze) meses, no dmbito do Poder Executivo Municipal.

Encaminha-se para apreciagdo deste Egrégio Poder Legislativo o incluso
Projeto de Lei que visa autorizar a prorrogacao, por mais 06 (seis) meses, dos
contratos temporarios celebrados com fundamento na Lei Municipal n°® 1.402/2025 e
oriundos do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2025.

A medida proposta tem por escopo assegurar a continuidade dos servigos publicos
essenciais no ambito do Poder Executivo e do Poder Legislativo Municipal, tendo em
vista que os profissionais contratados vém desempenhando suas funcdes de forma
eficiente, garantindo o regular funcionamento das atividades publicas.

A prorrogacéo dos contratos se justifica, ainda, pela necessidade momentanea da
Administracéo Municipal de manter a forca de trabalho atualmente existente, enquanto
estdo em andamento as providéncias necessarias a realizacdo de concurso plblico
para provimento de cargos efetivos, o qual se encontra em fase avangada de
elaboracéo.

A legislacédo atual (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais) garante o
direito a férias remuneradas ap6s cada periodo de 12 (doze) meses de efetivo
exercicio. Contudo, em virtude da natureza temporaria e da urgéncia que muitas vezes
permeia estas contratagdes, o servidor temporario pode ainda n&o ter preenchido a
integralidade do periodo aquisitivo, mas devido ao recesso escolar e outras
paralisacbes de final de ano, é mais vantajoso ao Erario publico a antecipagado do gozo
das férias, evitando o desligamento precoce do contratado ou a manutencado do
vinculo sem utilidade pratica para a administragdo enquanto se gera um passivo
trabalhista que onera os cofres publicos no momento da rescis3o. |

A antecipacdo das férias, conforme proposta no Art. 1°, busca conciliar a
necessidade do servigo publico com o direito social do trabalhador, permitindo que o

descanso remunerado seja usufruido durante a vigéncia do contrato. Tal medida visa, N Wi

S

primeiraments, otimizar a gestdo de pessoal e reduzir o impacto financeiro ﬂex

pagamentos indenizatérios no final dos contratos. {
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Adicionalmente, a antecipacao se mostra como um mecanismo de incentivo e
valorizagao do servidor temporario, alinhando a pratica municipal com o espirito da
legislacao trabalhista que reconhece a importancia do descanso para a manutencéo
da saude e da produtividade.

Importante ressaltar que a proposta prevé mecanismos de seguranga para a
Administrac&o, estabelecendo no Art. 2° que, em caso de rescisao antecipada do
contrato, os valores j& percebidos a titulo de férias serdo descontados, e em caso de
saldo devedor, o contratado podera ser inscrito em divida ativa, protegendo, assim, o
erario municipal.

Dessa forma, o Projeto de Lei n° 077/2025 se justifica pela necessidade de
aprimorar a gestao de recursos humanos e financeiros, conferindo maior seguranca
juridica e previsibilidade as contratagdes temporarias, em beneficio tanto do servidor
quanto da Administragéo Publica.

Diante da relevancia da matéria e dos beneficios que a medida trara & gestao
municipal, solicita-se a apreciagéo e aprovagdo deste Projeto de Lei em regime de
urgéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 25 dias do més de novembro de 2025.

LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal



