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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1613 — Pontao (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Of. 0187/2025 Pontéao (RS), 17 de junho de 2025.

SENHORA PRESIDENTE,

Por intermédio do presente, estamos encaminhando para apreciagdo do Egrégio
Poder Legislativo projeto de lei n°® 039/2025 com a ementa: “Autoriza a contratagao

emergencial de servidores e da outras providéncias”.
Reitera a tramitacao em regime de urgéncia.

Na expectativa de que este encontre guarida, subscrevemo-nos, com apreco e

consideracgao.

Respeitosamente.

LUIS FERNANDO PEREIRA feaanvorcrematn -
DA SILVA:00957043023  S/LVA00957043023

Dados: 2025.06.20 16:47:22 -03'00'

LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

'@v«"“'\ MU"'@%\
Excelentissima Senhora {5 QJ '?"",
Daniela Caitano da Silva “\ s o J
DD. Presidente do Poder Legislativo Noyrao®”
Pontao — RS
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PROJETO DE LEI N° 039/2025 DE 17 DE JUNHO DE 2025.

Autoriza a contratacdo emergencial de
servidor e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagédo emergencial de
substitutos para os servidores contratados temporariamente que se afastarem do trabalho
por motivo de saude por mais de 30 (trinta) dias, aproveitando os classificados nos
processos seletivos vigentes para o mesmo cargo.

Art. 2° Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratacdo emergencial, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art.
37, IX, da Constituicao Federal, de: 01(uma) professor/a para séries iniciais, com carga
horario de 20 horas semanais, para atuar na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
(SMEC), remuneracgao: padrao, vencimento basico nivel 2 classe A.

§ 1° — Além do salario padrdao do cargo os contratados receberdao o auxilio
alimentacao.

I - Os professores contratados receberdo o padrdo do cargo da carreira do
magistério (basico nivel 2, classe A) e, gratificacdo de unidocéncia, se unidocentes e dificil
acesso, se docente na Escola Olavo Bilac;

[l - Nenhum professor contratado pelo Municipio de Pontao recebera remuneragao
inferior ao valor do piso nacional do magistério, estabelecido pela legislacao federal
vigente.

Il - Caso a remuneragao do padrao municipal correspondente néo contemple o
valor do piso nacional do magistério, a Administracdo Municipal providenciara a
complementacao da diferenga, assegurando o pagamento do minimo previsto na
legislacao federal.

§ 2° - Em caso de demanda e necessidade de cumprimento de carga horaria
diversa da estipulada para fungéo correspondente, podera o contratado ter acréscimo de
horas, sendo a remuneracgao calculada proporcionalmente a carga horaria efetivamente
realizada.

Art. 3° - A contratacao sera de natureza administrativa, em carater temporario.

§ 1° - Ao término do contrato, os contratados terdo direito ao recebimento de
gratificacao natalina, férias e adicional de férias, proporcionais aos meses de trabalho,
mesmo que estes sejam inferiores a um ano.

término previsto no caso da extingdo dos motivos que geraram as contra
emergenciais autorizadas pela presente Lei.
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§ 3° — Os contratados contribuirdo para o RGPS-INSS.

Art. 4°. Para as contratagées autorizadas pela presente lei, serao aproveitados os
classificados no processo seletivo 001/2025, com validade de 12 (doze) meses, a contar
da data da homologacéo do seu resultado, podendo ser prorrogado, por igual periodo,
porém com nova manifestagdo do Poder Legislativo.

§ 1° - O fim da validade do Processo de Selegédo Publica nédo interrompe o prazo
de vigéncia de contrato ja iniciado.

§ 3°- Eventualmente, os contratados poderao cumprir a sua atividade na mesma
func&o, porém em local diverso, conforme for a demanda.

Art. 5° — Os contratados receberéo os valores estabelecidos no contrato, por més,
para a prestacdo de servigcos na carga horaria semanal estabelecida nesta lei como
remuneragao dos contratos para os cargos autorizados pelo artigo 1° desta lei.

Paragrafo unico — Sobre o salario e demais vantagens incidirdao descontos
previdenciarios, para o RGPS/INSS e fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

Art. 6° - As despesas decorrentes das contratacdes previstas nesta lei serédo
cobertas pelas dotagdes orgamentarias especificas.

Art. 7° - Os casos omissos nesta Lei serdo regulamentados por Decreto.

Art. 8° - Esta Lei entra vigor na data de sua publicagéao.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 17 dias do més de junho de 2025.

LUIS FERNANDO PEREIRA Assinado de forma digital por LUIS
FERNANDO PEREIRA DA SILVA:00957043023
DA SILVA:00957043023  Dados: 2025.06.20 16:47:39 -03'00"
LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 38/2025.

Senhora Presidente
Senhores/as Vereadores/as

O presente Projeto de Lei visa a autorizagao para a contratagdo emergencial de servidores
para suprir necessidades temporarias e de excepcional interesse publico no ambito da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura (SMEC), em conformidade com o artigo 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal.

A solicitacao decorre da necessidade de substituir professores em atestado médico. O
projeto também prevé que no caso dos servidores contratados temporariamente
usufruirem de seu regular direito a afastamento por motivo de saude, por mais de 30 dias,
possam ser contratados substitutos aos mesmos durante o prazo de afastamento,
utilizando-se o processo seletivo através do qual foram contratados ou outro que esteja
vigente, haja vista que nesses casos torna-se inviavel realizar um processo seletivo
especial para cada um desses casos em que tal situacéo ocorrer. Atualmente, o Municipio
possui um caso de servidor contratado temporariamente, cargo de psicologia, na area da
educagao, sendo que o mesmo € extremamente necessario, de modo que torna-se
necessaria a contratacao de substituto.

Assim, diante da necessidade urgente de reposicdo de pessoal na rede municipal de
ensino, solicitamos a tramitacéo célere do presente Projeto de Lei, com regime de
urgéncia, para evitar prejuizos aos estudantes e a continuidade dos servigos
educacionais.

Na certeza de contar com a sensibilidade dos nobres parlamentares para a aprovacao
desta medida, colocamo-nos a disposicao para prestar quaisquer esclarecimentos
adicionais.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por LUIS

LUIS FERNANDO PEREIRA Fmnanno pevtins on
DA SILVA:00957043023 (%05, tez0 16:4758-0300

LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal




