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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1613 — Pontéo (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Of. 149/2025 Pontéo (RS), 12 de maio de 2025.

NHORA PRESIDENTA

Por intermédio do presente, estamos encaminhando para apreciagio do Egrégio Poder
Legislativo, o Projeto de Lei n°023/2025, que altera o regime de remunera¢&o do Conselho Tutelar
e crig..abono salarial para as/os Conselheiras/os.

; "1 - Requer a tramitag@o do projeto em regime de urgéncia.

Na expectativa de que este encontre guarida, subscrevemo-nos, com aprego e consideracdo.

Respeitosamente.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1613 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

PROJETO DE LEI N° 023, DE 12 DE MAIO 2025

ALTERA O REGIME DE REMUNERACAO DO CONSELHO
TUTELAR, CRIA ABONO SALARIAL PARA AS/OS
CONSELHEIRAS/OS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1°. O art. 34 da LEI COMPLEMENTAR N° 35/2015, DE 16 DE ABRIL DE 2015 passa

a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 34 Ficam criados cinco cargos de conselheiro tutelar com as
atribui¢cdes e forma de provimento estabelecidas nesta lei, os quais
receberdo remuneragdo mensal de R$2.241,52 (dois mil, duzentos e
quarenta e um reais).
Art. 2° — Fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono de incentivo as/aos
conselheiros tutelares do Municipio, a partir de 1° de maio de 2025.

Art. 3° — O valor do abono ¢ de R$448,30 (quatrocentos e quarenta e oito reais e trinta
centavos) por més e serd reajustado nas mesmas datas e indices do funcionalismo municipal.

Art. 4°— O abono criado pelo art. 2° ndo se incorporara a remuneracio das/os conselheiras/os
para quaisquer efeitos e sobre ele ndo incidirdo contribui¢des previdenciarias.

Paragrafo nico. O abono sera pago nos meses de efetivo exercicio da fungio ¢ no més de
gozo de férias legais ou regulamentares das/os conselheiras/os.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais necessarios a atender
as despesas decorrentes da aplicagdo desta lei.

Art. 6° - Decreto do Poder Executivo regulamentara a presente lei e resolvera os casos

Omissos.
Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de

maio de 2025.

Gabinete do Prefeito,Municipal aos doze dias, do més de maio do ano de 2025.

LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1613 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

JUSTIFICATIVA

Senhora Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as),

O presente projeto de lei visa valorizar a importante fungio de conselheira/o tutelar,
que € imprescindivel para a prote¢do dos direitos das criangas do Municipio, através da
alteragdo da forma de vencimento das mesmas de “subsidio” para “salario” e da criagdo de
um abono salarial.

- Naultima eleigdo para conselho tutelar houveram poucos inscritos e interessados em
concorrer para o cargo. Isso ocorreu por varios fatores, sendo o fator salarial um deles,
embora o valor pago pelo Municipio esteja dentro da média dos valores pagos nos demais
municipios de mesmo porte da regio.

- Neste contexto, atualmente, o conselho tutelar ndo dispde de “suplentes” para
assumirem o cargo nas hipoteses de férias e demais afastamentos das titulares, de modo que
muitas vezes temos apenas quatro conselheiras atuando, invés dos cinco membros
obrigatorios.

Desta forma, visando valorizar o trabalho das conselheiras e também tornar o cargo
mais atrativo para outros interessados, propomos a criagdo deste abono, para em seguida
conyocar novo processo seletivo para preencher as vagas de supléncia.

Por se tratar de abono salarial, que ndo integra a remuneragio, nem a previdéncia, o
mesmo ndo causard impacto nos gastos com pessoal do Municipio.

O regime de urgéncia se justifica na medida em que pretendemos implantar o
beneficio na folha de pagamento do més de maio.

Por todo o exposto esperamos de Vossas Exceléncias a andlise e aprovagdo do
presente projeto de lei.

Pontdo, 12 de maio de 2025.

bs 032, 0d: 54

LUIS FERNANDO PEREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal
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