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a vigorar com a seguinte redagao:

6rgaos:

I - Orgao gestor;

11 - Conselho Deliberativo;

Ill - Conselho Fiscal;

IV - Comite de Investimentos.
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AUT6GRAFO N° 037/2024

0 Presidente do Poder Legislativo Municipal usando de suas atribuig6es
legals que o art. 62 da Lei Organica Municipal lhe confere, faz saber que
aCamaraMunicipalaprovouoProjetodeLein°030/2024quealteraaLei
n°916/2014,queinstituiuoRPPS-RegimePr6priodePrevidenciaSocial
de Pontao e da outras providencias.

Art.10 -0 Capitulo 11 (artigos 7 a 29) da lei municipal n. 916/2014 passa

Capitulo H
Da Administra€ao, Gestao e Fiscaliza¢ao

Art. 7.0 A adhinistragao do RPPS Pontao 5 composta pelos seguintes

AI.t. 8° - 0 Orgao Gestor da previdencia Municipal, com atribuig6es de
administragao, 6 formado por urn presidente, por urn diretor financeiro previdenciario.

§   1°   0   ato   de   nomeagao   do   Presidente   e   do   Diretor  Financeiro
Prevl.denciario sera par portaria do Poder Executivo.

§  2°  0 cargo  de Presidente  sera comissionado  e exercido  por servidor
segurado ou aposentado, escolhido e nomeado pelo Prefeito Municipal, para un mandate de 2 (dois) anos,

permitida duas recondug6es.

§ 3° 0 cargo de Diretor Financeiro Previdenciario sera comjssionado e
exercido por servidor segurado, eleito pelos segurados ativos, inativos e pensionistas, para un mandato de 3

(tres) anos, permitida uma reconducao.

§ 40 Para ser nomeado ao cargo  de Presidente e de Diretor Financeiro
previdenciario o servidor segurado deverd:
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I - ser estavel, se servidor ativo;

11 - possuir ensino superior;

HI - nao ter incorrido em falta apurada em processo administrativo ou condenagao criminal, transitadas em

julgado.

IV-apresentarcertidionegativajudicial,deprocessoadministrativodisciplinarecriminal;

V-cumprirasdemaisexigenciaslegaisestabelecidaspelalegislapaofederalparaexercerocargo.

Art. 9° - 0 Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal serao formados por
segurados ativos e inativos, para exercerem a fungao de membros titulares e suplentes dos Conselhos, por urn
periodo de (03) ties anos, permitida a recondugao.

Art. 10 -A eleigao para o cargo de Diretor Financeiro e Previdencidrio, e
paraosmembroseleitosdoConselhoDeliberativoedoConselhoFjscal,seraregidaporregulamentoaprovado
pelo Conselho Deliberativo.

Parfgrafo  tlnico  -  No  caso  de  nao  haverem  candidatos  eleitos  o
SINSEMP indicara os membros para as vagas nao preenchidas atrav6s de eleicao.

Art.11 -Os membros dos 6rgaos de Administrapao e Gestao do RPPS
nao serao destrfuiveis ac7 #"r#ffl estando vigente o prazo do mandato para o qual foram eleitos ou nomeados.

Parfgrafo tlnico - Os membros dos 6rgaos de Administrapao e Gestao
do RPPS perderfro o mandate, nas seguintes hip6teses:

I - deixar de comparecer em duas sess6es consecutivas ou, no ano, em tres sess6es altemadas;
11 - por renthcia expressa;
IH-aoperderacondigaodeseguradodoregimeprdpriodeprevidenciasocial-casosejarequisitoparaexercer
0 Cargo;
IV -por decisao de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Deliberativo, nas seguintes hip6teses:
a) pratica de ato lesivo aos interesses do regime pr6prio de previdencia social;
b) desidia no cumprimento do mandato;
c) infragao ao disposto nesta Lei;
d) por motivos de impedimento;
V -em virtude de sentenga criminal condenatoria, transitada em julgado.

§  1° A decis5o  de  que trata o  inciso  IV deste artigo  sera precedida de
processo  administrativo  de  que  conste  denincia  escrita  e  se  assegure
ampla defesa ao denunciado.
§ 2° Em qualquer das hip6teses deste artigo, sera dada posse ao suplente,
e, na falta deste, o presidente da diretoria do RPPS procedera a nomeapao
de urn servidor segurado para recompor o Conselho.
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Art.  12 - Os ocupantes dos cargos da Diretoria, Conselho De]iberativo,
Conselho  Fiscal  e  Comite  de  Investimentos  farao jus  a  indenizagao  por transporte  e  diinas  destinadas  a
indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com hospedagem, alimentagao e locomogao urbana, a serem
fixadaspormeiodeResolugaoexpedidapeloRPPSPontao,previamenteaprovadopeloConselhoDeliberativo.

§ 1° -A diana sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela
metade quando o deslocamento nao exigir pemoite fora da sede, ou quando o RPPS Pontao custear, por meio
diverso, as despesas extraordinarias cobertas por didrias.

§ 2° - 0 servidor que receber diarias e nao se afastar da sede, por qualquer
motivo, fica obrigado a restitun'-las integralmente, no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 30 - Na hip6tese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o
previsto para o seu afastamento, restituifa as diarias recebidas em excesso, no prazo prevjsto no  § 2° desse
artigo.

Art.  13  -  As  despesas  de  remunerapao  do  Presldente,  dos  Diretores
Administrativo e Financeiro e do Comite de investimentos, serao suportadas pelas receitas do RPPS.

Parfgrafo tlnico - Os pagamentos e as movimentapao financeiras das
contas   do   RPPS   serao   realizadas   conjuntamente   pelo   Presidente   do   RPPS,   pelo   Diretor  Financeiro
Previdenciario e pelo tesoureiro municipal.

Secao I
Do 6rgao Gestor da Previd6ncia Municipal

Art.14 -0 6rgao Gestor da Previdencia Municipal desempenhara suas
fung6es na forma desta Lei e de seu Regimento lntemo.

Art. 15. Compete ao Presidente:
I - a diregfro e administragao geral;
H-representarativaepassivamenteoRPPSPontaoemsuasrelap6escomoMunicipio,com6rgaoseentidades
pdblicas e privadas e pessoas fisica ou juridica interessada;
in - convocar os membros do Conselho Deliberativo para decis6es de todos os atos que envolvam interesses
do RPPS Pontao;
IV-cumprirefazercumprirasdeliberap6esdoConselhoDeliberativoealegislapaodaPrevidenciaMunicipal;
V - expedir resolng5es e ordens de servicos necessdrias ao born funcionamento do RIPS Pontao;

VI - contratar, na forma da lei e ap6s aprovagao do Conselho Deliberativo,
a prestagao de servigos a gestao dos ativos do RPPS Pontao;
VH - avocar o exame e a solugao de quaisquer assuntos pertinentes ao
drgao Gestor e ao RPPS Poncao;
Vm  -  delegar  competencias  ao  Diretor  Financeiro  Previdenciario  e
designar substitute ao mesmo mos casos de afastamento legais, tais como
ferias e licenga m6dica;
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IX-submeterascontas,osbalancetesmensais,obalangoeascontasanuaisdoRPPSPontao
/1____11__   T\_1'1              ..

T`_  _ __.._„ vu v.1.1,.v.v. jL.I .,,. c.|D, u uaiaii¥u c ds contas anuais ao RTrs pontao a deliberapao do
ConselhoDeliberatjvo,acompanhadodoparecerdoconselhofiscaledo6rgaodecontroleintemo,Inclusive,
se for o caso, de auditoria independente;
X-acionarjudicialmente,ap6sautorizagaodoConselhoDeliberativo,os6rgaosdoPoderPtiblicoMunicipal
paracompeli-losaefetuarosdep6sitosdascontribuig6esprevidencidriasdevidas;
XI-autorizaremconjuntocomoDiretorFinanceiropagamentoslimitadosaovalormckjmodeR$10.000,00
(dezmilreais),reajustadospeloIGP-M-FGVapartirdavigenciadestaLei;
in -  abrir conta bancaria em  instituig6es  fmanceiras  oficials  e  representar  o  RPPS  Pontao  perante  essas
instituig6es,naformaestabelecidapeloConselhoDeliberativo;
XIH - integrar o Comite de Investimentos e presidi-1o;
XIV-conceder,alterarouextinguirosbeneficiosprevidenciariosaosservidoresptiblicosmunicipaisdecargo
efetivo;
XV-autorizaraparticipapaodosmembrosdosConselhosDeliberativoedoConselhoFiscalcomointuitode
representarolnstitutoemeventosoficiais,fazendojusadiinasedespesasdetransporte.

Art. 16 -Ao Diretor Financeiro Previdenciario compete:
I-acompanharasatividadesrealizadaspeloPresidentenagestaodosrecursosdoRPPSPontao;

11 - participar do Comite de Investimentos do RPPS;

Ill-implementarasdeliberap6esdoComitedelnvestimentosdoRPPS,

IV-elaborarapropostaanualdeinvestjmentosdoRPPSasersubmetidaasinstanclasdoFundo;

V - auxiliar o Presidente do RPPS;

VI-autorizaremconjuntocomoPresidentepagamentoslimitadosaovalormaximodeR$10.000,00(dezmil
reais),reajustadospeloIGP-M-FGVapartirdavigenciadestaLei;

VII-substituiroPresidentedoRPPS,noscasosdeafastamentolegalouimpedimentodomesmo.

Se?ao 11
Do Conselho Deliberativo

RIPS Pontao.
Art. 17 -0 Conselho Deliberativo 6 o 6rgao de normatizapao e decisao do

Art. 18 - Compete, privativamente, ao Conselho Deliberativo:
I - instituir, aprovar e alterar o seu Regimento Intemo;
11 - definir e aprovar a politjca e diretrizes de investimentos dos recursos
do RIPS Pontao;
Ill  -  acompanhar  e  avaliar  sistematicamente  a  gestao  econ6mica  e
financeira dos recursos ;
IV - autorizar o pagamento antecipado da gratificagao natalina;
V - determinar a realizapao de inspeg6es e auditorias, inclusive contratar,
na forma da lei, auditores independentes;
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VI - apreciar e aprovar a prestagao de contas anunl do RPPS Pontao a serem
do Estado;

remetidas ao Tribunal de Contas

VII - autorizar a contratapao, na foma da Lei,  de  instituigao  financeira oficial para a gestao dos  recursos
garantidoresdasreservastecnicasedemaisservigoscorrelatosacust6diadevalores,bemcomo,aprestapaode
servigos de gestao e administragao do cadastro social e financeiro dos servidores e gerir folha de pagamento;
Vm-autorizaroPresidentedaDiretoriadoRPPSPontaoaadquirir,alienar,hipotecarougravarcomquaisquer
Onus reais os bens im6veis do RPPS Ponfao;
IX - aprovar o oreamento do RPPS Pontao;
X - escolher urn membro do comite de investimentos.

Art.  19.  0  Conselho Deliberativo  sera  composto  de  3  (tres)  membros
titu|ares  e  respectivos  suplentes,  2  (dois)  serao  escolhidos  mediante  processo  eleitoral  pelos  segurados  do
regime pr6prio de previdencia social eleitos e 1 (urn) sera indicado pelo Poder Executivo.

membros.
§ 10 0 Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serao eleitos pelos seus

§ 2° Os membros da Diretoria do RPPS poderao participar das reuni6es do
Conselho Deliberativo com direito a voz.

Art. 20. Sao atribuig6es do Presidente do Conselho Deliberativo:
I - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;
11 - convocar, instalar e presidir as reuni6es do Conselho;
Ill - visar o balango e as contas anunis do RPPS.

Art. 21 - 0 Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente a cada dois
meses e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a requerimento, de 2 (dois) de seus
membros ou do Presidente da Diretoria do RPPS.

§   1°  Os  membros  do   conselho   que  forem   servidores   ativos   ficam
dispensados  de  suas  atividades  no  cargo  efetivo  durante  o  perfodo  das  reuni6es  e  outras  atividades  e
compromissos do mesmo.

maiorja simples.
§  2°  As decis6es  do Conselho Deliberativo  serao tomadas por votos  da

Secao in

Do Conselho Fiscal

Art. 22 - 0 Conselho Fiscal 6 o 6rgao de fiscalizapao da gestao financeira
e admiristrativa do RPPS Pontao.

Art. 23 - 0 Conselho Fiscal sera composto de 3 (rfes) membros titulares
e  respechvos  suplentes,  2  (dois)  serao  escolhidos  mediante  processo

Av. Julio de Mailhos, nQ 1201 {ep: 99.190rooo -Fone(s).: (54) 98158-0055 (Fixo) / (54) 981
E-mail.:  camara Ontaors mail.com

Site: www.cmDontao.com.br

-0059



®amara givtttt€ttoal be aeottt&o

®Stabo bo aRf a ®rattb¢ bo §u(
eleitoral pelos  segurados do regime prdprio de previdencia social  eleitos e  1  (urn) sera
Executivo.

membros.

indicado pelo Poder

§ 1° -0 Presidente do Conselho e seu suplente serao escolhidos entre seus

§ 2° - 0 suplente do Presidente do Conselho Fiscal substituira o titular na
suaausenciaouimpedimentotempordrio,devendoserindicadonovotitularparacunprirorestantedomandato
no caso de vacancia por qualquer motivo.

§3°-0ConselhoFiscalreunir-se-a,ordinariamentemedianteconvocagao
de  seu  Presidente,  uma  vez  a  cada  quadrimestre  civil  e  extraordinariamente,  quando  convocado  por  seu
Presidente,  ou  por 2  (dois)  membros,  sendo  o  quorum  minimo  para  a  instalagao  de  reuniao  o  de  2  (dois)
membros,ficandoasseguradaaparticipagaodosmembrosdoconselhonassess6essempreju'zodesuasfung6es
do cargo efetivo.

(dois) votos favofaveis.
§ 4° - As decis6es do Conselho Fiscal serao tomadas por, no minimo, 2

Art. 24 -Compete ao Conselho Fiscal:
I - elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento Intemo;
11  -  ex?minar  os  balancetes  e  balangos  do  RPPS,  ben  como  as  contas  e  os  demais  aspectos  econ6mico-
financeiros;
Ill - examinar livros e docunentos;
IV - examinar qunisquer operag6es ou atos do C)rgao Gestor e de seus membros;
V - emitir parecer sobre os neg6cios ou atividades do RPPS;
VI - fiscalizar o cunprimento da legislapao e normas em vigor;
VII - solicitar, caso necessdrio, assessoria t6cnica;
VIII - 1avrar atas de suas reuni6es, dos pareceres e das jnspeg6es e vistorias procedidas;
IX - remeter ao Conselho Deliberativo, anualmente, ou quando entender necessdrio, parecer sobre as contas e
balancetes do RPPS;

X]-.S::::1:c:res;d:Se#ossa::r6:geagouLaer[Gdeegteasoeg:roan::audn::'esdeesc|arecimentosdeassuntosdORPPS,
XII - dar publicidade aos segurados, semestralmente, das atividades de fiscalizapao do Conselho Fiscal.

Art.  25.  Para  candidatar-se  e  compor  o  Conselho  Deliberativo  e  o
Conselho Fiscal os interessados e membros deverao satisfazer as seguintes exigencias:

I - ser segurado do RPPS (ativo, inativo ou pensionista);
11 - ter estabilidade, em se tratando de servidor ativo;
Ill - nao ter incorrido em falta apurada em processo administrativo findo
nem em condenagao criminal transitada em julgado;
IV  -  apresentar  certidao  negativa judicial,  de  processo  adrninistrativo
disciplinar e criminal;
V -  cumprir  as  demais  exigencias  legais  estabelecidas  pela  legislapao
federal para exercer o cargo.
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Secao IV
Do Comit6 de Investimentos

Art.  26  -  0  Comite  de  Investimentos  com  athbuigao  de  participar do
processodecis6rioquantoaformulagaoeexecugaodapoliticadeinvestimentosdoRPPSPontaoseracomposto
por tres membros titulares, todos servidores segurados, sendo:

I-nacondigaodemembrosnatos,oDiretorFinanceiroeoPresidentedORPPS,quepresidiraocomitede
investimentos;

11-nacondigaodemembroeleito,unservidorestavelindicadopeloConselhoDeliberativo.

Art.27-CompeteaomembrodoComitedelnvestimentosparticipardo
processo  decis6rio na elaborapao  da proposta de  politica de  investimentos  e  na definigao  da aplicapao  dos
recursosfinanceirosdoRPPSPontao,observadasascondig6esdeseguranga,rentabilidade,solvencia,liquidez
e transparencia.

ParfgrafoUnico-AomembrodoComitedelnvestimentoscompete:

I-analisaraconjuntura,cenarioseperspectivasdemercadofinanceiroedecapitais;

11-tragarestrategiasdecomposigaodeativosedefiniralocagaocombasenoscenarios;

in-avaliarasop96esdeinvestimentoeestrat6giasqueenvolvamcompra,vendae/ourenova9aodosativos
das carteiras;

IV - avaliar riscos potencials;

V - propor alterag6es na Politica de Investimentos.

Art. 28 - Os membros do comite de investimentos deverao preencher os
requisitosexigidospelalegislapaofederalparaparticipagaono6rgao.

(2) anos> permitida a recondng5o.
§ 1° 0 mandato dos membros do comit6 de investimentos sera de dois

§ 2° 0 Comite de Investimento aprovara seu regimento intemo.

§ 3° 0 Comite de Investimentos se reunira ordinariamente uma vez por
mss e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente.

§  4°  As  deliberap6es  e  decis6es  do  Comite  de  Investimentos  serao
registradas em atas.
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§   50   As   informag6es   relativas   aos   processos   de
desinvestimento de recursos do RPPS serao acessiveis aos interessados nos termos da lei de transparencia do
\   ,          .     ,      '          1       1-          __
Municipio de pontao .-,---------,-  ~-

§  60  Os  servidores  que  participam  do  Comife  de  lnvestimento  serao
dispensadosdesuasatividadesnormais,duranteoperiodonecessarioadesenvolveratividadesparaoComite.

§ 7° 0 Comite de Investimentos encaminhara, ate o dia 30 de novembro
decadaexercicioapropostadepol{ticadeinvestinentosparaoanociv].lsubsequente,aoPresidentedoRPPS

que a submetera ao Conselho Deliberativo, ate o cia 15 de dezembro do respectivo exercicio.

§ 8° 0 Comite de Investimentos podera propor a revisao da politica de
investimentosnocursodesuaexecngao,comvistasaadequapaoaomercadoouanovalegislagao.

§  9°   0 Presidente  do  Comite  de  Investimentos elaborara  anualmente,
relat6riosdetalhadospertinentesagestaoderecursosfinanceiros,especialmentenoquetangearentabilidade,
custos e controle de riscos, os qunis serao remetidos pelo Presidente do RPPS ao Conselho Deliberativo para
apreciagao.

§  10 - A  politica de  investimentos,  observados  os  fundamentos  legais,
conjunturals e econ6micos, fara mengao expressa, no mfnimo:

I - ao modelo de gestao a ser adotado;

H - a alocagao de recursos entre os diversos segmentos e carteiras autorizados pelo BACEN, indicando os
limites  estabelecidos  de  acordo  com  a  estrat6gia  de  alocapao  de  ativos  e  parametrizadas  com  base  nos
compromissos atunriais;

m~aosobjetivosespecificosdagestaodacadalimitedeaplicag6es,diantedasnecessidadesdecumprimento
da taxa minima atunrial como referencia de rentabilidade;

IV - aos criterios para a contratapao de pessoas juridicas oficiais, nos termos da legislagao em vigor, para o
exerc{cio profissional de administrapao de carteira, se for o caso, a serem selecionadas mediante processo de
credenciamento, tendo como criterios, no minimo, a solidez patrimonial da entidade, o volume de recursos e a
experiencia positiva no exercfcio da atividade da administrapao de recursos de terceiros, indicando os testes
comparativos e de avaliagao   para acompanhamento de resultados e a diversificapao de gestao extema dos
ativos;

V  -  aos  limites  utilizados  para  investimentos  em  titulos  e  valores
mobilianos de emissao ou coobrigapao em uma mesma pessoa juridica;

VI - a avaliagao do cenario macroecon6mico de curto, m5dio e longo

prazo, indicando a forma de analise dos setores a serem selecionados para
investimentos.
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Art. 2° Ficam prorrogados ate 31  de dezembro  de 2024 o mandato  dos
atuais detentores de cargos diretivos no RPPS.

Art. 30 A convocapao para as eleig6es para a recomposigao dos 6rgaos de
gestao modificados pela presente ocorrera ate 30 de novembro de 2024.

AI1.  40  Esta Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicagao,  exceto  no
tocanteaodesmembramentodasfung6esdoatunlconselhodeliberativoefiscal,aqualteravigenciaapartirde
01 dejaneiro de 2025.

Art. 5° -Revogam-se as disposic6es em contrario.

SALA DA PRESIDENCIA, CAMARA MUNICIPAL DE PONTA0
Aos vinte e quatro dias do m6s de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro
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