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Of. n°  160/2024

ESTADO DO RIO GRANDE  DO SUL
MUNIcipI0 DE PONTA0
Av. Julio dc Mailhos,1316 -Pontao (RS) CEP 99.loo-000 -Fonc 5J-3308-1900

I'ontao  (RS).12  de  agosto  de  2()24.

SENHOR PRESIDENTE

Por interm6dio  do  presente`  estamos  encaminhando  para apreciagao  do  Egregio  Poder
Legislativo o Projeto de Lei n.0 30/2024. que altera a lei 916/2()14 que institui o RI'PS -Regimi`
Pr6prio de  Previdencia Social de  Pontao e da outras providencias.

Na   expectativa    de    que    este    encontre    guarida.    subscrevemo-iios.    com    apre¢o    e

consideracao.

Respeitosamente.

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Valdir Rodrigues

DD.  Presidente clo  I'oder Legislati\''o

Pont€-1o-RS



rADo Do Rlo GRANDE Do SuL
NIcipIO DE PONTAO
Julio  de  Mailhos.1316 -Pontao (RS) CEP 99.190-000 -Fone 54-3308-1900

PROJETO DE LEI N° 30 DF.12 DE AGOST0 DE 2024.

Altera a Lei  916/2014. que  institui o RPPS -Regime

Pr6prio  de  Previdencia  Social  de  Pontao  e  da outras

providencias.

AI.t.1° -0 Capitulo 11 (artigos 7 a 29) da lei municipal n. 916/2014 passa a vigorar com
a seguinte redacao:

Capitulo  11
Da  Administracao, Gestao  e  Fiscalizacao

Art.  7.0  A  administra¢ao  do  RPPS  Pont5o  e  composta pelos  seguintes  6rgaos:
I - Orgao gestor:
11  -Conselho  Delil)erativo:

Ill  -Conselho  Fiscal:

IV  -Coiiiite  de  lnvestiiiientos.

Art.  8`' -0 C)rgao Gcstor da previd6ncia Municipal,  com  atribuic6es de administra€ao,
e  formado  poi-urn  presidente.  por  urn  diretor  financeiro  prevideiiciario.

§  1`'  0  ato  de  iiomea¢ao  do  Pi-esideiite  e  clo  Diretor  Financeii.o  Pi.evidenciario  sera  pol.

poilaria do  Poder Executivo.
§  20  0  cargo  de  Pi.esidente  sera  comissionado  e  exercido  por  servidor  segurado  ou

aposeiitado` escolhido e nomeado pelo Prefeito MiHiicipal` r>ara urn mandato de 2 (dois) anos.

perinitida  duas  recoiidu¢6es.

§  3°  0  cargo  de  Diretor  Finaiiceii.o  Previdenciario  sera  comissionado  e  exercido  por
servidor segurado, eleito pelos segurados ati\Jos.  inativos e pensionistas, para urn mandato de
3  (ti-es)  anos,  permitida  uma  recondu¢ao.

§  4°  Para ser nomeado ao  cargo  de  Presidente e de  Dii.etor Financeiro previdenciario o
sei.vidor segurado  devera:

I -ser estavel,  se servidor ativo:
EI -possuir ensino  superior;
Ill  -nao  ter  incorrido  em  falta  apurada  em  processo  administrativo  ou  condenacao

criminal.  transitadas  em julgado.
IV  I   apresentar  certidao   negativa  judicial,   de  processo   administrativo   disciplinar  e

criminal;
V  -   ciimprii.  as   demais   exig6iicias   legais   estabelecidas   pela   legisla¢ao   fecleral   pal.a

exercer o cargo.

Art.  90  -0  ConseHlo  Deliberativo  e  o  Conselho  Fiscal  sercio  t`ormaclos  poi.  segiH-ados

ativos  e  iiiativos.  pal-a  e,\ei.cerem  a  fim¢z``o  cle  membros  {itulares  e  supleiites  dos  Conselhos.

poi. urn  periodo de  (03) tl.es  anos.  permitida  a  recondu¢ao.

AI.t.10  -A   elei¢ao  para  o  cargo  de   Diretor  Finaliceiro  e   I'revidenciario.  e  para  os

meiiil>i.os  eleitos do Conselho  Delibei.ativo e do C`onselho  Fiscal.  sera regida por regiilamento

aprovado  pelo  Conselho  Deliberativo.
Paragrafo  dnico.  No  caso  de  nao  haverem  canclidatos  eleitos  o  SINSEMP  indicara os

iiiembros  pal.a  as  vagas  nao  preenchidas  atrav6s  de  elei¢ao.

Art.11   -Os  membros  dos  6rgaos  de  Administragao  e  Gestao  do   RPPS  nao  serao
destituiveis   c/c/  /?2//i/;77   estando  vigente  o   prazo   do   mandato   para  o   qual   foram   e

nomeados.
Paragrafo   dnico.   Os   iiiembros   dos   6rgaos   de   Administra¢ao   e   Gesta

pei.derao  o  mandato.  nas  seguintes  hip6teses:
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I  -cleixai. de  comparecer em  diias  scss6es  conseciitivas  ou`  Ilo  €`Iio`  em  tres  sess6e`

alternadas:
11  -por rentlncia expressa:

Ill  -ao  perder  a  co]idigao  de  segui-ado  do  regime  pr6pi`io  de  pi.evidencia  social   -

caso  seja  requisito  para exercer o  cal-go:
IV -por  decis5o  de  2;'3  (dois  tercos)  dos  membros  do  Conselho  Deliberativo.  nas

seguintes  hip6teses:
a)  pratica  de  ato  lesivo  aos  iiiteresses  c]o  1-egiiiie  pr6pi-io  de  previcleiicia  social:

b) desidia no cumprimento do mandato:
c)  infra¢ao ao disposto nesta  Lei;
d) por motivos de  iinpedimento;
V -em  virtude  de  sentcnca crimiilal  coiidenat6ria.  transita(la  em julgado.

§   1°   A   clecisao   de  qiie  ti-ata  o   iiiciso   lv   cleste   artigo   sei-ti   precedida  de   pi.oc`i`sso
admiiiisti.ativo  de  que  coiiste  deiijHicia  escrita  e  se  a`segiire  ampla  (lel`c``a  ao  (leiiiiiii`i;`(lo.

§   2`'   Em   qualqiicr  das  hip6te`ses  cle`te   in-tigo.   serii   dada   possc`  :io   siii)lento.  e`   iia   l`i`lti`
deste`  o  pl.esidente  dz`  clirc{oria  do  RPPS  proc`i`ili`r:i  t``  nomi`acTiio  di`  iil``  `on  iilor  ii`giH.i`(lo  iit`i.:`

recompor o  ConseHio.

Art.12 -Os ociipantes dos cargos da  I)il.etoi.ia.  Conselho  Deliberativo.  Coiiselho  Fiscal

e   Coliiite   cle   Iiivestiiiielitos   fai-ao  jus   z\   indi`iiiza¢€~io   poi.   traiispoi-tc   e   cliz\i-ias   clestinada`i   a

indeiiizai. as  pal-celas  cle  despesas e.\ti.aordiii€il-ias coiii  liospeclageiii`  al iineiita¢ao  e  locoliio¢i~io

urbana,  a  serem  fixadas  por  meio  de  Resolii¢ao  e,\pedida  pelo  RPPS  Pontao`  previamenti`

aprovado pelo Conselho  Deliberativo.

§  1`' -A  didi.ia  sei.a  coiicedicla pot. dia  de  at`astamento.  sendo devida  pela  melaile  quanclo
o  deslocaliieiito  ncio exigii. pei.noitc  t`oi.a da  sede.  oii  qiiaiido o  RPI'S  Poiit€~`o  i`il`tear`  nor meio

divel.so.  as  despesas  extraordinarias  cobei.tas  por ditlrias.

§ 2° -0 servidor que receber diaiias c nao se afastar da sede`  por qualqiier motivo`  tlca
obrigado  a restitui-las  integralmeiite`  no prazo (le  5  (ciiico)  dias.

§ 30 -Na hip6tese de o servidor retoriiar a sede em  prazo  menor do qiie o  previsto  para
o  seu  afastamento`  I-estitiiira as diarias recebic]as em  excesso.  no  pi.azo pi.evisto  no  i  2° desse
alil8O.

AI.t.   13  -As  despesas  de  remunera¢tio  do  Presidente`  clos  Diretores  Administrativo  e

Financeiro  e  do Comite  de  investimentos`  serao  supolladas  pelas  I.eceitas  do  Rpr'S.
Paragrafo   tinico.   Os  pagamentos  e  as  liiovimenta¢ao  financeii.as  das  i`(tiitas  do

RPPS   serao   realizadas   conjuntamente   pelo   Presidente  do   RPPS`   polo   Dirctor   I-`iiianceiro

Prevideiiciaiio  e  pL`lo  tcsoiH.Giro  miHiicipal.

S`,t.:_,0  I

Do  Orgao  Gestol. tla  Pre\'itlencia  MiHiicipal

Art.14  -0  6rgao Gestor da  Prevideiicia  MiHiicipal  desempenhara  si`ias  fun¢6es  na
foriiia  desta  Lei  e  de  seu  Retlimeiito  lntemo

Art.15.  Compete  ao  Presidente:
I  -a dirc¢ao  e  administrag5o  geral:
11   -   representar   ativa   e   passivzinii`nte   o   RPPS   Ponti``o   em   siias   rcj`la¢6es   com   o

MiHlicipio.    com    drgaos    e    eiiticlades    pi`il)licas    e    privadas    e    I)e``soa``    fisica    ()u   juridiea

iliteressada;

Ill  -convocar os  membros  do  C`onselho  Deliberativo pal.z` decist`ii`s  dc`  toclos os {itos

que envolvam  interesses do  RPPS  Pontao:
IV -cumprir e fazer cumprir as delibera¢6es do Conselho I)eliberativo e a  legislat`flo

da  Previdencia  Municipal:
V  -expedir  resolii¢6es  e  ordcns  de  servi¢os  iiecessarias  ao  born  l`iiiicionamento  do

Rpps  politao:
VI   -   contratar,   na   forma   da   lei   e   ap6s   api.ova¢ao   do   (`onselho   Delibei-ativo`   a

pi.esta¢ao  de  servi¢os  a gestao  dos  ativos do  RPPS  Pontao;
VII -avocar o exame e a solu¢ao de quaisqiier assuntos pei.t inentes ao Oi-gao

e ao  RPPS  Pontao;
VHI    -   delegar   competeiicias   ao    I)ii.etoi.    Financeiro    Previclc`iiciiirio

siibstitiito  ao  inesliio  iios  casos  de  al`a`taiiii`iito  li`gai`.  tciis  como  (`c;I.i{``  c`  Iic`|`nt`a
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IX   -siibmeter  i`is   contas`   os   bali`Iii`i`ti``   mi`Iisais`   o   balan+`o  i`   a`   coiitz```   tilliiais  (lo

RPPS  Pontao  a  clelibei.a¢£``o  clo  (`onselho  [)c`libi`i-i`ti\/o`  i`coiiipz`nlia(Io  do  pill.ecei.  clo  c()nselho

riscal  e  do  61.gao  de  contl-ole  intel-no`  inclii`sive`  sc`  l`or  o  caso,  de  aiitlitoria  independente:

X -acionai.judicialmente`  ap6s autorizacao clo Conselho  Dclibei.ativo.  os Orgaos do

Poder    "blico    Mullicipal    para    compeli-Ios    a    efetilar    os    dep6sitos    das    coiitribiii+`t~ie`

prevideliciariciscleviclas:
XI -autorizar em conjunto com o  Diretoi. Financeiro pagamentos  limitados ao valor

maximo  de  RS]0.000.00  (dez  mil  reais).  rea`iiistados  pelo  IGP-M-FGV  a  pallir  da  vigeiicia
(lesta  Lei;

XII  -abi.ir  c()iita  banc{ii.ia  c`I11   iiistitiii+`(~)es  linanceiras  oficiais  e  repl.e``entar  o  RPI'S

Pontao  pel-allte  essas  institui¢6es,  na  I`oriiia  estabelecida  pelo  CoiisL`1Iio  Deliberativo:

XIII  -integrar  o  Comi{e  cle  liivestimentos  e  pi-esidi-lo:

XIV  -conceder,  alterar  ou  extiligiiir  os  beneficios  previcleiiciarios  aos  servidores

ptlblicos  municipais  de  cargo efetivo;
XV   -   autorizar   a   pailicipa¢ao   dos   menibi.os   dos   Conselhos   Deliberativo   e   do

Conselho  Fiscal  com  o  iiituito  de  represeiitar  o  liistitiito  em  eveiitos  ofic`iais`  fazelido `iiis  a

diarias  e  despesas  de ti-anspolle.

Art.16 -Ao  Dii.etor  Fiiianceii.o  Prevideiiciario  compete:
I -acompanhar as atividades realizad€is pelo  Presidente na gestcio clos I-eciirsos do  RPPS

Polltao:

11  -participar do  Comit€  de  liivestimi`ntos  (lo  RPI'S:

Ill  -implemeiltar  as  (lelibe`i.at`6es  clo  (`oiiiitc`  dc  liivestimi`tito`  (lo  RI'['C,`

IV  ~  elabora!-;``  propt)stz`  ?.ni!iil  cle  in\/|``timentos  (lo  RPPS  a  si`r  `ubi`ietlda  i`i`  iii``ti^`iiciii`

do  Fundo:
V  -all,\ilial.  o  Pi-esiclente  do  RPPS:

VI  -aiitorizar em  c`oiijunto com  o  Pi.esidente pagamentos  limitaclos ao valor mtiximo

de  RS 10.000`00  (dez  mil  I.eais).  reajiistaclos  1)elo  lGPIM-FGV  a  pal-lir  da  \Jigc.ncia  clesta  I,ei:

VII  -substituir  o  Pi.esidente  cio  RPPS`  nos  casos  de  afastaiiieii{o  legal  ou  impeclimento

do mesmo.

Secao  11

Do Conselho  Deliberativo

Art.17  -0  Conselho   Deliberativo   6  o  6rgao  de  normatiza¢ao  e  decisao  do   RPPS
Pontao.

Art.18 -Compete,  privativamente,  ao  C`ollselho  Deliberativo:
I  -institiiir,  aprovar e  altei.ar o  seu  Regimento  lnteriio;

11  -definir e  aprovar a  politica  e  dii.eti.izes  de  investimeiitos  ctos  rccursos  do  RI'I'S

Pontao;
Ill  -acompan]iar  e  avaliar  sistematic`amente  a  gestao  ecoli6micz`  e  finaiiceira  dos

recursos:
IV  -autoi.izai. o  pagaliieiito  aiiteciptido  da  gi.atifica¢ao  iiatalim`:
V  -cletermiliar  a  realiza¢ao  de  insi)i`¢t~)cs  e  auditorias.  iiicliisivc`  coiiti.atiii..  iia  forlm

da  lei.  tluditoi.es  iiidependeiites:

VI   -aprcc`ii`r   i`   apl-oval-a   pi-i`sti`t`i`io   ili`   coiitiis   aiiiial    clo    RPP`    Polit{``o   a   `ei.i`m

remeti(1as  ao  TI.ibimal  de  (`oiitas  clo  I-.,stado`

VII  -autoi.izai.  a  conti.ata¢5o.  na  I`orma  (la  I,ei.  de  iiistitiiit`ao  fiiianceira  oficial  pal.a

zi   gestao   dos   reciirs(>s   gtiraiitidores   clas   I`c`i`i-vas   teciiicas   e   demais   sc`r\;i¢os   coiTclatos   £`i

ciist6dia  cle  valoi.es.  hem  como`  a  pi.estat`{~`o cli`  si`i.v it`os  cle gestiio c  a(1m iiiistrat`fio ilo ca(la`tro

social  e  financeiro  dos  sei.vidores  e  gerii.  t`olha  tle  pagamento:
VIII   -   autorizar  o   Presidente   da   Diretoria   clo   RPPS   Poiitao   a   adquirii..   alienai-.

hipotecar ou  gravar coiii  quaisquei.  (^)nus  reais  os  bens  im6veis  do  RPPS  I'oiit5o:

IX  -apl.oval-o  ol.t`ameiito  do  RPPS  Poiittio:

X  --escolher  urn  membro  do  comitc`  de  iiivestimentos.

Art.   19.  0  Conselho  Deliberativo  sei.ci  composto  de  3  (tres)  meiiibros  tit

respectivos  suplentes`  2  (dois)  serao  escolhidos  mediante  processo  eleitoral  pelos
do I-egime  pr6prio de  previdencia  social  elcitt)s c  1  (urn)  sera  indicado polo  I'oder
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§  I ° 0 Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serao eleitos pelos seus membros.
§ 20 Os membros da Dii.etoria do  RPPS poderao participar das reuni6es do Conselho

Deliberativo  com  dii.eito  a  voz.

Art.  20.  Sao atribui¢6es do  Presidente do Conselho  Deliberativo:
I  -dirigir e  coordenar as  atividades  do  Conselho;
11  -convocar,  instalar e  presidir as  reuni6es  do  Conselho;
Ill  -visai` o  balanco  e  as  contas  anuais  do  RPPS.

Art.  21  -0  Coiiselho  Delibei.ativo  reuliii.-se-a  ordinariamente  a  cac{a  dois  meses  e.

extraoi.dinariamente.  qiiando  convocado  pelo  seu  Pl.esidellte  ou  a  I.equel.imento.  de  2  (dois)

de  sells  membros  oil  do  Pi.esideiite  da  Dii.etoria  clo  RPPS.

§   1°  Os  membi-os  do  coiiselho  que  fol`em   sei-vidores  ativos  ficam  dispensados  de
suas   atividades   Ilo   cargo   efetivo   durailte   o   periodo   das   I-euni6es   e   outras   atividades   e
c`ompl-omissos  do  mesmo.

§   2`'   ^s  decis6es  do  C`onselho   Delibei.ativo   serao  tomaclas  por  votos  da   maioi.ia
simples.

Se€ao  IIE

Do Conselho  Fiscal

Art.   22  -   0   Conselho   Fiscal   6  o   6rgao  de   fiscaliza¢ao  da  gestao   financeira   e
administrativa do  RPPS  Pontao.

Art.   23   -   0   Conselho   Fiscal   sera   composto   de   3   (tres)   membros   titulares   e
I.espectivos  suplentes.  2  (dois)  serao  escolhidos  mediante  processo  eleitoral  pelos  segurados
do  I.egime pr6prio de previdencia  social  eleitos  e  I  (urn)  sera  indicado pelo  Poder Executivo.

§  1° -0 Presidente do Conselho e seu suplente serao escolhidos entre seus membros.
§   2°  -  0   suplente   do   Presidente  do  Conselho   Fiscal   siibstituira  o  titular  na  sua

ausencia  ou   impedimento  temporario`  devendo  ser  indicado  novo  titular  para  cumprir  o
restante do mandato  no  caso  de  vacancia por qualquer motivo.

§  3°  -0  Conselho  Fiscal  I-eiinir-se-ci`  oi-diiial.iameiite  mediaiite  collvoca?ao  de  seu
Pi.esideiite`  iiina  vez  a  cada  ciiiadi-ilnest]-e  civil  e  extraordinariamente,  quando  coiivocado  por
seu   Presidente,   ou   por  2   (dois)   membros`   sendo   o   qii6i.urn   minimo   para  a   instala¢5o   de
reimiao o  de 2  (dois)  membros.  ficaiido  assegiH.ada  a  participa¢ao  dos  membi.os  do  coiiselho

iias  sess6es  sem  prejiiizo  de  suas  t`im€6es  do  cargo efetivo.

§  4° -As decis6es  do Coiiselho  Fiscal  serao tomadas por,  no  minimo,  2  (dois)  votos
favoraveis.

Art.  24 -Compete  ao  Conselho  Fiscal:
I  -elaborar`  apl.ovar e  alteral-o  seu  Regimento  lntemo;
11  -e,`aminar  os  balalicetes  e  balan¢os  do  RPPS.  bern  como  as  contas  e  os  demais

aspectos  econ6mico-fiiiaiiceiros:

Ill  -examinar  livros  e  clocumentos:

lv  -examinar quaisquer operac6es ou  atos do Orgao Gestor e de seus  membros;
V  -emitir parecer sobre os neg6cios ou  atividades do  RPPS;
VI  -fiscalizar o cumprimento da  legislacao e normas em  vigor;
VII  -so]icitar,  caso  necessario`  assessoria tecnica;

VIII   -lavrar   atas   cle   suas   reuni6es.   dos   pareceres   e   das   inspec6es   e   vistorias

pi.ocedidas:
lx -remeter ao Conselho  Deliberativo, anualmente, ou quando entender necessario`

pal.ecei. sobre as contas e  balancetes do  RPPS:
X  -sugerir medidas  para  sanar  irregiilaridades  encoiiti-adas;

Xl  -convocar os membi-os do C)rgao de Gestao para reuni6es de esclareciinentos de
assiiiitos  do  RPPS:

XIl  -dar  piiblicidade  aos  segiii-ados`  semestralmente`  clas  atividacles  de  fiscaliza¢ao

do  Conselho  Fiscdl.
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Art.  25.  Para  candidatar-se  e  compoi.  o  Coiiselho  Deliberativo  e  o  Coiiselho  Fiscal
os  interessados  e  membros  deverao  satisfaz,ei. as  seguintes  exigencias:

I  -ser segurado  do  RPPS  (ativo.  iiiativo ou  pensionista):

11  -ter estabilidade.  em  se  trataiido  de  servic]or ativo:

Ill   -nao  ter  incolTido  em   f`alta  apiirad{i  eiii   pl.ocesso  atliiiiiiistrativo   fin(lo  Item  em

condena¢cio  ci.iminal  translttada  em jiilgado:

IV  -aprcsentar  cei-ticliio  iiegativa jii(liciill.  (le  pl-occsso  tidministi.ativo  di"`ii)lin{ir  e

c I-i nl i ll a I :

V  -ciimprii.  as  demais  e,\igencias  legais  estabelecidas  pela  legisla¢ao  f`e(lei`al  para

c`ci.cci-o  ccirgo.

Se¢ao  IV
Do Comite tle  I]ivestimentos

Art.   26   -   0   Comite   de   liivestimelitos   com   atribui¢ao   de   participai.   do   pi.ocesso
decis6rio quanto a formulacao e execu?ao da pol(tica de  investimentos do  RPPS  Pont5o sera
composto por tres membros titulares. todos  servidores segurados.  seiido:

I  -na  condi¢ao  de  melnbl-os  natos`  o  Dil.etor  L`iiianceiro  e  o  Presidente  do  RPPS,  qiie

pi.esidira  o  comite  de  investimentos:
11   -na,condi¢ao   cle   membro   eleito.   Inn   sei.vidor   estavel    indicado   pelo   C`onselho

Deliberativo.

Art.  27  -Compete  ao  membro  do  Comite  de  lnvestimentos  participar  do  pi-ocesso
decis6rio na elaboracao da proposta de politica de  investiinentos e  na defini€ao da aplicacao
dos    recursos    financeiros    do    RPPS    Pontao,    observadas    as    condig6es    de    seguran¢a`
rentabilidade`  solveiicia.  Iiquidez  e  transparencia.

Pardgrafo  i'Iiiico.  Ao  membro  do  C`omite  cle  liivestinientos  coiiipete:

I  -analisai-a  coiljulltiH-a`  ceiifirios  e  pei.st)i`i`tivas  de  mel.ca(lo  lliianci`iro  e  cli`

capitais:

11  -ti.acai.  esti.ategias  de  ct`tmposii`:``o  cle  ativos  c`  detlnir  alocat`i`io  i`om  basi`  iios

cenarios:
Ill  -avaliar  as  op€6es  de  investimeiito  e  esti.ategias  qiie  cnvolvalii  compi.a`  vencla

e;'ou  I-enova+`ao  dos  ativos  da``  cai-teii-as:

IV  -avaliai-I.iscos  poteiiciais:

V  -pi-opoi-alte].a¢6es  na  Poli'tica de  liivestimentos.

Art.   28  -Os  membros  do  comite  cle   iiivestiiiientos  devei.cio  preenchei.  os  requisitos

exigidos  pcla  legislacao  fcclcral  pal.a  pailicipa¢ao  Ilo  6rgtio.

§   1°   0   mandato   dos   membros   do   comite   de   investimentos   sera   de   dois   (2)   aiios,
permitida a recondu¢ao.

§  20 0 Comite de  lnvestimento  aprovarci  seu  regimento  iliterno.
§   3n    0   Coiiiit6   dc    lnvestiiiientos   sc   rc`unil.a   oi.clinal.iamc`ntc    umn    ve7,   poi.   mcis   e

extraordinariamente sempre que convocado  pelo  seu presidente.

§  40  As  delibera¢6cs  c  decis6es  do  Coiiiit6  dc  lilvestimentos  scr.io  rcgistradas  cm  atas.
§   5t'   As   informa¢6es   relativas  aos  pi-ocessos  de   iilvestimento   e  desinvestimento  de

recursos  do  RPPS  sei.ao  acessiveis  aos  inte]`essados  iios  termos  da  lei  de  ti.ansparencia  do

Munic{pio  de  Pontao.

§ 6t' Os servidores que participam do Comite de lnvestimento ser5o dispeiisados de suas
atividades  iiormais.  diiraiite  o  periodo  neces`i'`I.io  a  cleselivolvei.  ati\ iclades  pal-a  o  Comitc`.

§  7"  0  Comite  cle   lnvestimentos  eiic`amiiihai.a.  ate  o  ciia  30  de  noveiTibi.o  tlc  i`ada
e\ercicio  a  proposta  de  politic`a  cle  iiivestinic`iitos  I)ara  o  ano  civil  subsi`qui`iltc`.  {`o  I'i.c`sidi`liti`

do  RPPS  quc  a  sllbllleti`i.ci  ao  Collselho  Di`lil)i`rati\'o`  i`tif  o  (lia   I .i  cle  dezembro  tlo  I-i]si)c`cti\ o

exercicio.

§ 8° 0 Com its cle  IIivestimcntos pocli`i-t`` propot. a revisao da politicii de  ilivestimentos
no  ciirso  de  siici  e\ecu¢ao`  com  vistas  a  acleqiia¢ao  ao  mercado  ou  a  nova  legislaci`io.

§   9°     0   Presidente   clo   Comite   de   Iii\'estimentos   elaborar{\   iiiiiialiiieiite.   I.c`lat6rios
cletzilliaclos    pei-tiiic`ntcs    ci    gc`st€io    di`    rcciii.``o``    liiiancc`iros`    Cspi`c`ii`lliii`iiti`    no    qui`    tailge    :``

:eontaob;Islet,t`:`j:DceL;:tt):;aet,::n;ra::eadp:.:;::;:;`"q"a'"elaolemetldospelopiesidente
do  RPPS
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§  10  -A  poli'tica  de  investimentos.  observados  os  fundamelitos  legais,  con`juiiturais
e  ecoli6micos,  fara  meli+`ao  e,\pressa`  no  m`nimo:

I -ao  moclelo  cle gestao  a  sel-adotado:

11  -a  alocagao  de  recursos  entre  os  divei.sos  segmentos  e  calleiras  autorizados  pelo

BACEN,  indicando os  limites estabelecidos de acoi.do com a esti.at6gia de alocacao  de ativos
e parametrizadas com  base nos comproinissos atiiaiiais;

Ill  -  aos   objetivos   especificos   da  gestao   da   cada   limite   de   aplica¢6es,   diante   das
necessidades  de  cumpriinento da taxa  minima  atuai-ial  como  referencia  de  reiitabilidade:

IV  -  aos   criterios   para   a   colitratacao   de   pessoas  juri'dicas   oficiais.   nos   termos   da
legisla¢ao em  vigor.  para o  exercl'cio  profissional  de administra¢ao  de  cartc`il-a`  se  for (t caso.
a   serem   selecionadas   mediante   processo   de   credeiiciamento.   tenclo   como   c[.it6i.ios^   no
minimo,  a  solidez patrimonial  da  entidade`  o  volume  de  recursos  e  a  experieiicia  positiva  no
exercl'cio   da   atividade   da   administra¢ao   de   recursos   de   terceiros`    indicalldo   os   testes
comparativos e de avalia¢ao  para acompaiihamento de resultados e a di\Jersificci¢cio dc gcsttio
e\teriia  c]os  ativos:

V -aos  I ilii ites  iiti I izados  pal-a  investiiiieiitos  eiii  titiilos e  valoi.e`  Iiiolii I i:'irios (li`  i`iii is`iio

ou  coobrigagcio em  lHm  mcsliia  pessoa jiHiclicii:

VI  -a  avalia¢ao  do  celiz`t-io  iiiacroecoiit-)Iiiico  tle  cui-to.  medio  i`  longo  pi-{`zo.  iliclii`aliclo

a  foi.rna de  analise  dos  setoi.es  a  serem  selecionaclos  para  investimentos.

Art. 2t'  Ficam  proi.rogados ate 31  de de7embro dc 2024 o mandato dtts atu£`is detciitt)i.e`q
dc Gal.gos diretivos  no  RPPS.

Art.  3°  A  convocagao  para  as  elei¢6es  para  a  recomposiccqo  dos  6rgcios  de  gestao
modiricados pela presente ocorrera ate 30 de novembi.o de 2024.

Art.   4`'   Esta  lei   entra  em   vigor  na  data  de   sua  publicagao`   exceto   no   tocante   ao
desmembramento  das  fun¢6es  do  atual  conselho  deliberativo  e  fiscal.  a  qual  tera  vigencia  a

partir de 01  dejaneiro de 2025.

Art. 5° -Revogam-se as disposi?6es em contrario.

Gabinete o  Prefeito Municipal` aos  12 dias de agosto de 2024.

Prefeito  Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e

Senhores(as) vereadores(as);

Encaminho  o  presente  Projeto  de  Lei  que  altera  a  lei  916/2014  que  institui  o  RPPS
Regime  Pr6prio de  Previdencia Social  de  Pontao e da outras providencias.

0 projeto atualiza a legisla¢ao municipal. adequando-a as dltimas disposi¢t~tes federais`
dentre as quais a portaria 440-2013 do MPS` que passou a exigir a divisao do conselho do RPPS,

que atualmente e deliberativo e fiscal. em dois:  urn coiiselho deliberativo e urn conselho fiscal.

Alem  disso o  projeto  reduz o  manclato do  presidente do  RPPS  de  3  pal.a  2  anos e pi.e\ C`

que  os  representantes  dos   servidores  e  dos   aposentaclos  e   pensi()nistas  do   RPPS  -  pal.a  o
conselho deliberativo.  para o conselho  fiscal  e tambc;in o cai.go de diretor  fimnci`iro do  RI'SS  -

passarao a ser eleitos e nao mais indicados. 0 regulamento eleitoral sera aprovado pelo conselho
deliberati\'o do fundo. como acontece com  o  COMDI(`A  qiie aprova o  regulamento e edital  da
elei¢€~io do conselho tutelai..  0  Edital de\.era constar quais sao os requisitos pal-a os cai.gos. tema

que gerava dtividas e polemicas entre os candidatos: bern como devera ser dada publicidade do
prazo para inscri¢ao e ocorrer abertura de prazo para inscricao de candidatos.

0  projeto  foi  aprovado  pelo  Conselho  Delibei.ativo  do  RPPS  e  preve  que  a  primeira
eleigao  ocorra  ainda  neste  ano`  razao  pela  qual   foram   prorrogados  o   mandato  dos  atuais
membros  destes  conselhos.  ate  a  data  sugerida  para  a  nova  eleigao.  visando  uniformizar  o

procedimento de escolha.

Esperamos de Vossas Excelencias a analise e aprovaccqo do presente projeto de lei.

Atenciosamente.

Pi.el`eito  Muiiicipal


