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Of. n° 160/2024

Pontao (RS). 12 de agosto de 2024,

SENHOR PRESIDENTE

Por intermédio do presente. estamos encaminhando para apreciacdo do Egrégio Poder
Legislativo o Projeto de Lei n.° 30/2024. que altera a lei 916/2014 que institui o RPPS — Regime
Proprio de Previdéncia Social de Pontdo e da outras providéncias.

Na expectativa de que este encontre guarida. subscrevemo-nos. com apreco ¢

consideracdo.

Respeitosamente.

Prefeito Municipal

Egtado do Rio Gra*‘“do i%u;
Camara Municipai de Pontao
RECERBID Q

Excelentissimo Senhor
Valdir Rodrigues
DD. Presidente do Poder Legislativo

Pontio — RS
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PROJETO DE LEI N° 30 DE 12 DE AGOSTO DE 2024.

Altera a Lei 916/2014, que institui o RPPS — Regime
Préprio de Previdéncia Social de Pontdo e dé outras

providéncias.

Art. 1° - O Capitulo II (artigos 7 a 29) da lei municipal n. 916/2014 passa a vigorar com
a seguinte redacdo:

Capitulo 11
Da Administraciao, Gestdo e Fiscalizacio

Art. 7.° A administracdo do RPPS Pontdo ¢ composta pelos seguintes 6rgaos:
I — Orgao gestor:

I1 - Conselho Deliberativo:

i1 - Conselho Fiscal:

IV — Comité de Investimentos.

Art. 8° — O Orgdo Gestor da previdéncia Municipal. com atribui¢des de administragdo.
¢ formado por um presidente. por um diretor financeiro previdenciario.

§ 1° O ato de nomeagdo do Presidente ¢ do Diretor Financeiro Previdenciario sera por
portaria do Poder Executivo.

§ 2° O cargo de Presidente sera comissionado e exercido por servidor segurado ou
aposentado. escolhido e nomeado pelo Prefeito Municipal. para um mandato de 2 (dois) anos.
permitida duas recondugoes.

§ 3° O cargo de Diretor Financeiro Previdenciario serd comissionado ¢ exercido por
servidor segurado, eleito pelos segurados ativos. inativos e pensionistas, para um mandato de
3 (trés) anos, permitida uma reconducao.

§ 4° Para ser nomeado ao cargo de Presidente e de Diretor Financeiro previdenciario o
servidor segurado devera:

I — ser estavel, se servidor ativo:

11 — possuir ensino superior:

Il — nio ter incorrido em falta apurada em processo administrativo ou condenacdo
criminal. transitadas em julgado.

IV - apresentar certiddo negativa judicial. de processo administrativo disciplinar e
criminal:

V — cumprir as demais exigéncias legais estabelecidas pela legislacdo federal para
exercer o cargo.

Art. 9° - O Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal serdo formados por segurados
ativos e inativos. para exercerem a fungdo de membros titulares ¢ suplentes dos Conselhos.
por um periodo de (03) trés anos. permitida a recondugdo.

Art. 10 — A eleicdo para o cargo de Diretor Financeiro e Previdenciario. e para os
membros eleitos do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal. sera regida por regulamento
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo @inico. No caso de ndo haverem candidatos eleitos o SINSEMP indicard os
membros para as vagas ndo preenchidas através de elei¢do.

Art. 11 - Os membros dos orgaos de Administracao e Gestdo do RPPS ndo serdo
destituiveis ad nuium estando vigente o prazo do mandato para o qual foram el
nomeados. &

Paragrafo nico. Os membros dos érgaos de Administracdo € Gesta
perderdo 0 mandato. nas seguintes hipoteses:
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I - deixar de comparecer em duas sessOes consecutivas ou. No ano. em tres sessoes
alternadas:

IT - por rentincia expressa:

1 — ao perder a condi¢do de segurado do regime proprio de previdéncia social
caso seja requisito para exercer o cargo:

IV — por decisdo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho Deliberativo. nas
seguintes hipoteses:

a) pratica de ato lesivo aos interesses do regime proprio de previdéncia social:

b) desidia no cumprimento do mandato:

¢) infracao ao disposto nesta Lei:

d) por motivos de impedimento:

V —em virtude de sentenga criminal condenatdria. transitada em julgado.

§ 1° A decisdo de que trata o inciso 1V deste artigo sera precedida de processo
administrativo de que conste dentncia escrita e se assegure ampla defesa ao denunciado.

§ 2° Em qualquer das hipoteses deste artigo. serda dada posse ao suplente. e. na falta

deste. o presidente da diretoria do RPPS procedera a nomeacdo de um servidor seaurado para
recompor o Conselho.

Art. 12 - Os ocupantes dos careos da Diretoria. Consetho Deliberativo. Conselho Fiscal
e Comité de Investimentos fardo jus a indenizagdo por transporte ¢ didrias destinadas a
indenizar as parcelas de despesas extraordindrias com hospedagem. alimentagdo ¢ locomocio
urbana. a serem fixadas por meio de Resolucdo expedida pelo RPPS Pontdo. previamente
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 1°- A diaria sera concedida por dia de afastamento. sendo devida pela metade quando
o deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede. ou quando o RPPS Pontdo custear. por meio
diverso. as despesas extraordinarias cobertas por diarias.

§ 2° - O servidor que receber didrias ¢ ndo se afastar da sede. por qualquer motivo. fica
obrigado a restitui-las integralmente. no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 3° - Na hipotese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para
o seu afastamento. restituira as diarias recebidas em excesso. no prazo previsto no § 2° desse
artigo.

Art. 13 - As despesas de remuneracio do Presidente. dos Diretores Administrativo ¢
Financeiro e do Comité de investimentos. serdo suportadas pelas receitas do RPPS.
Paragrafo tnico. Os pagamentos ¢ as movimentacdo financeiras das contas do
RPPS serdo realizadas conjuntamente pelo Presidente do RPPS. pelo Diretor Financeiro
Previdenciario ¢ pelo tesoureiro municipal.

Secao |
Do Orgiao Gestor da Previdéncia Municipal

Art. 14 - O Orgdo Gestor da Previdéncia Municipal desempenhara suas fungdes na
forma desta Lei e de seu Regimento Interno.

Art. 15. Compete ao Presidente:

I - a direcdo ¢ administracio geral:

11 - representar ativa e passivamente o RPPS Pontdo ¢m suas relagdes com o
Municipio. com orgdos ¢ entidades publicas ¢ privadas e pessoas fisica ou juridica
interessada:

I - convocar os membros do Conselho Deliberativo para decisoes de todos os atos
que envolvam interesses do RPPS Pontao:

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Deliberativo ¢ a legislagao
da Previdéncia Municipal:

V - expedir resolugdes e ordens de servigos necessarias ao bom funcionamento do
RPPS Pontao:

VI - contratar. na forma da lei ¢ apos aprovacao do Conselho Deliberativo. a
presta¢do de servicos a gestao dos ativos do RPPS Pontdo: '

VII - avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao Orgao
¢ ao RPPS Pontdo:

VI — delegar competéncias ao Dirctor Financeiro Previdencidrio
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IX - submeter as contas. os balancetes mensais. o balanco ¢ as contas anuais do
RPPS Pontdo a deliberacio do Conselho Deliberativo. acompanhado do parecer do conselho
fiscal ¢ do orgdo de controle interno. inclusive. se for o caso. de auditoria independente:

X - acionar judicialmente. apos autorizagdo do Conselho Deliberativo. os Orgdos do
Poder Publico Municipal para compeli-los a efetuar os depositos das contribuicoes
previdenciarias devidas:

X1 —autorizar em conjunto com o Diretor Financeiro pagamentos limitados ao valor
maximo de R$10.000.00 (dez mil reais). reajustados pelo IGP-M-FGV a partir da vigéncia
desta Lei:

XII - abrir conta bancaria em institui¢oes financeiras oficiais ¢ representar o RPPS
Pontdo perante essas institui¢oes. na forma estabelecida pelo Conselho Deliberativo:

XHI - integrar o Comité de Investimentos e presidi-lo:

XIV - conceder. alterar ou extinguir os beneficios previdenciarios aos servidores
publicos municipais de cargo efetivo:

XV - autorizar a participagdo dos membros dos Conselhos Deliberativo ¢ do
Conselho Fiscal com o intuito de representar o Instituto em eventos oficiais. fazendo jus a
didrias e despesas de transporte.

Art. 16 - Ao Diretor Financeiro Previdenciario compete:

I —acompanhar as atividades realizadas pelo Presidente na gestdo dos recursos do RPPS
Pontao:

I — participar do Comité de Investimentos do RPPS:

1T = implementar as deliberacdes do Comité de Investimentos do RPPS.

IV — elaborar a proposta anual de investimentos do RPPS a ser submetida as instancias
do Fundo:

V —auxiliar o Presidente do RPPS:

VI - autorizar em conjunto com o Presidente pagamentos limitados ao valor maximo

de R$10.000.00 (dez mil reais). reajustados pelo IGP-M-FGV a partir da vigéneia desta Lei:

VI — substituir o Presidente do RPPS. nos casos de afastamento legal ou impedimento
do mesmo.

Seciao I
Do Conselho Deliberativo

Art. 17 - O Conselho Deliberativo ¢ o orgdo de normatizacio e decisdao do RPPS
Pontdo.

Art. 18 - Compete. privativamente. ao Conselho Deliberativo:

I - instituir, aprovar e alterar o seu Regimento Interno:

I1 — definir ¢ aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do RPPS
Pontdo:

II1 - acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econdmica e financeira dos
recursos:

IV - autorizar o pagamento antecipado da gratificacdo natalina:

V - determinar a realizacdo de inspecoes ¢ auditorias. inclusive contratar. na forma
da lei. auditores independentes:

VI - apreciar ¢ aprovar a prestacao de contas anual do RPPS Pontdo a serem
remetidas ao Tribunal de Contas do Lstado:

VII - autorizar a contratacao. na forma da Lei. de instituicdo financeira oficial para
a gestdo dos recursos gcarantidores das rescrvas téenicas ¢ demais servicos correlatos a
custodia de valores. bem como. a prestagao de servicos de gestao ¢ administracao do cadastro
social e financeiro dos servidores ¢ gerir folha de pagamento:

VIII - autorizar o Presidente da Diretoria do RPPS Pontdo a adquirir. alienar.
hipotecar ou gravar com quaisquer onus reais os bens imoveis do RPPS Pontdo:

IX - aprovar o orcamento do RPPS Pontao:

X — escolher um membro do comité de investimentos.

respectivos suplentes. 2 (dois) serdo escolhidos mediante processo cleitoral pelos §
do regime proprio de previdéncia social eleitos ¢ | (um) serd indicado pelo Poder
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§ 1° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serdo eleitos pelos seus membros.
§ 2° Os membros da Diretoria do RPPS poderdo participar das reunides do Conselho
Deliberativo com direito a voz.

Art. 20. Sdo atribuicdes do Presidente do Conselho Deliberativo:
| - dirigir e coordenar as atividades do Conselho:

I - convocar. instalar ¢ presidir as reunides do Conselho:

I11 - visar o balanco ¢ as contas anuais do RPPS.

Art. 21 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses e.
extraordinariamente. quando convocado pelo seu Presidente ou a requerimento. de 2 (dois)
de seus membros ou do Presidente da Diretoria do RPPS.

§ 1° Os membros do conselho que forem servidores ativos ficam dispensados de
suas atividades no cargo efetivo durante o periodo das reunides e outras atividades e
compromissos do mesmo.

§ 2" As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por votos da maioria
simples.

Secao I
Do Conselho Fiscal

Art. 22 - O Consclho Fiscal ¢ o érgdo de fiscalizagdo da gestdo financcira ¢
administrativa do RPPS Pontéo.

Art. 23 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros titulares e
respectivos suplentes. 2 (dois) serdo escolhidos mediante processo eleitoral pelos segurados
do regime proprio de previdéncia social eleitos e 1 (um) serd indicado pelo Poder Executivo.

§ 1°- O Presidente do Conselho e seu suplente serdo escolhidos entre seus membros.

§ 2° - O suplente do Presidente do Conselho Fiscal substituird o titular na sua
auséncia ou impedimento temporario, devendo ser indicado novo titular para cumprir o
restante do mandato no caso de vacancia por qualquer motivo.

§ 3°- O Conselho Fiscal reunir-se-a. ordinariamente mediante convocacido de seu
Presidente. uma vez a cada quadrimestre civil ¢ extraordinariamente. quando convocado por
seu Presidente. ou por 2 (dois) membros. sendo o quorum minimo para a instalagdo de
reunido o de 2 (dois) membros. ficando assegurada a participagdo dos membros do conselho
nas sessoes sem prejuizo de suas funcdes do cargo efetivo.

S 49 - As decisoes do Conselho Fiscal serdo tomadas por. no minimo, 2 (dois) votos
favordveis.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento Interno;

I - examinar os balancetes e balancos do RPPS. bem como as contas e os demais
aspectos eccondmico-financeiros:

11 - examinar livros e documentos:

IV - examinar quaisquer operagdes ou atos do Orgao Gestor e de seus membros;

V - emitir parecer sobre 0s negocios ou atividades do RPPS:

VI - fiscalizar o cumprimento da legislacdo e normas em vigor:

VII - solicitar, caso necessario. assessoria técnica:

VIII - lavrar atas de suas reunides. dos pareceres e das inspecdes e vistorias
procedidas:

IX - remeter ao Conselho Deliberativo. anualmente, ou quando entender necessario.
parecer sobre as contas e balancetes do RPPS:

X - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas:

X1 - convocar os membros do Orgdo de Gestéo para reunides de esclarecimentos de
assuntos do RPPS:

XI1 - dar publicidade aos segurados. semestralmente. das atividades de fiscalizacao
do Conselho Fiscal.
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Art. 25. Para candidatar-se e compor o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal
os interessados e membros deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

I - ser segurado do RPPS (ativo. inativo ou pensionista):

IT - ter estabilidade. em se tratando de servidor ativo:

II - ndo ter incorrido em falta apurada em processo administrativo findo nem em
condenagdo criminal transitada em julgado:

IV - apresentar certiddao negativa judicial. de processo administrativo disciplinar ¢
criminal:

V — cumprir as demais exigéncias legais estabelecidas pela legislacdo federal para
CNXCIrecr o cargo.

Secio 1V
Do Comité de Investimentos

Art. 26 - O Comité de Investimentos com atribui¢cdo de participar do processo
decisorio quanto a formula¢do e execucdo da politica de investimentos do RPPS Pontdo sera
composto por trés membros titulares. todos servidores segurados. sendo:

I — na condicdo de membros natos. o Diretor Financeiro e o Presidente do RPPS. que
presidira o comité de investimentos:

Il — na.condicdo de membro cleito. um servidor estavel indicado pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 27 - Compete ao membro do Comité de Investimentos participar do processo
decisorio na elaboracdo da proposta de politica de investimentos ¢ na defini¢ao da aplicacao
dos recursos financeiros do RPPS Pontdo. observadas as condi¢oes de seguranca.
rentabilidade. solvéncia. liquidez e transparéncia.

Paragrafo Gnico. Ao membro do Comité de Investimentos compete:

I —analisar a conjuntura. cendrios ¢ perspectivas de mercado financeiro ¢ de
capitais:

1 — tragar estratégias de composicdo de ativos ¢ definir alocagdo com base nos
cenarios:

111 - avaliar as opgdes de investimento ¢ estratégias que envolvam compra. venda
¢ ou renovagao dos ativos das carteiras:

IV — avaliar riscos potenciais:

V - propor alteragdes na Politica de Investimentos.

Art. 28 — Os membros do comité de investimentos deverdo preencher os requisitos
exigidos pela legislagdo federal para participacdo no orgdo.

§ 1° O mandato dos membros do comité de investimentos sera de dois (2) anos.
permitida a recondugdo.

§ 2° O Comité de Investimento aprovara seu regimento interno.

§ 3 O Comité de Investimentos sc¢ reunird ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente.

§ 4° As deliberagdes ¢ decisdes do Comité de Investimentos serdo registradas em atas.

§ 5° As informagdes relativas aos processos de investimento ¢ desinvestimento de
recursos do RPPS serdo acessiveis aos interessados nos termos da lei de transparéncia do
Municipio de Pontao.

§ 6° Os servidores que participam do Comité de Investimento serdo dispensados de suas
atividades normais. durante o periodo necessario a desenvolver atividades para o Comite.

§ 7° O Comité de Investimentos encaminhard. até o dia 30 de novembro de cada
exercicio a proposta de politica de investimentos para o ano civil subsequente. ao Presidente
do RPPS que a submetera ao Conselho Deliberativo. até o dia 15 de dezembro do respectivo
exercicio.

§ 8° O Comité de Investimentos poderd propor a revisdo da politica de investimentos
no curso de sua execucdo. com vistas a adequacdo ao mercado ou a nova legislagdo.

§ 9° O Presidente do Comité de Investimentos elaborard anualmente. relatorios
detalhados pertinentes a gestio de recursos fianceiros. especialmente no que tange
rentabili [ de. custos e controle de riscos. os quais serdo remetidos pelo Presidente do RPPS
ao Consc. 'Y Deliberativo para apreciagio. A MU,v/

(8)
k)
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§ 10 - A politica de investimentos. observados os fundamentos legais. conjunturais
¢ economicos. fard mencao expressa. no minimo:

I —ao modelo de gestdo a ser adotado:

IT — a alocacao de recursos entre os diversos segmentos ¢ carteiras autorizados pelo
BACEN. indicando os limites estabelecidos de acordo com a estratégia de alocacao de ativos
¢ parametrizadas com base nos compromissos atuariais:

T — aos objetivos especificos da gestao da cada limite de aplicagoes. diante das
necessidades de cumprimento da taxa minima atuarial como referéncia de rentabilidade:

IV — aos critérios para a contratacio de pessoas juridicas oficiais. nos termos da
legislagdo em vigor. para o exercicio profissional de administracdo de carteira. se for o caso.
a serem selecionadas mediante processo de credenciamento. tendo como critérios. no
minimo, a solidez patrimonial da entidade. o volume de recursos e a experiéncia positiva no
exercicio da atividade da administragdo de recursos de terceiros. indicando os testes
comparativos ¢ de avaliacdo para acompanhamento de resultados e a diversificacdio de gestao
externa dos ativos:

V —aos limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissio
ou coobrigacdo em uma mesma pessoa juridica:

VI —aavaliacao do cendrio macroeconomico de curto. médio ¢ longo prazo. indicando
a forma de analise dos setores a serem selecionados para investimentos.

Art. 2° Ficam prorrogados até 31 de dezembro de 2024 0 mandato dos atuais detentores
de cargos diretivos no RPPS.

Art. 3° A convocagdo para as elei¢des para a recomposicdo dos oredos de gestdo
modificados pela presente ocorrerd até 30 de novembro de 2024,

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo. exceto no tocante ao
desmembramento das fungdes do atual conselho deliberativo e fiscal. a qual terd vigéncia a
partir de 01 de janeiro de 2025.

Art. 5° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete o Prefeito Municipal. aos 12 dias de agosto de 2024.

,»-"'J)’
VICENTE HAHN

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e

Senhores(as) vereadores(as):

Encaminho o presente Projeto de Lei que altera a lei 916/2014 que institui o RPPS —
Regime Proprio de Previdéncia Social de Pontdo e da outras providéncias.

O projeto atualiza a legislagdo municipal. adequando-a as Gltimas disposi¢oes federais.
dentre as quais a portaria 440-2013 do MPS. que passou a exigir a divisdo do conselho do RPPS.
que atualmente ¢ deliberativo e fiscal. em dois: um conselho deliberativo ¢ um conselho fiscal.

Além disso o projeto reduz o mandato do presidente do RPPS de 3 para 2 anos ¢ prevé
que os representantes dos servidores ¢ dos aposentados ¢ pensionistas do RPPS — para o
consclho deliberativo. para o conselho fiscal ¢ também o cargo de diretor financeiro do RPSS -
passardo a ser eleitos ¢ nao mais indicados. O regulamento eleitoral serd aprovado pelo conselho
deliberativo do fundo. como acontece com o COMDICA que aprova o regulamento ¢ edital da
eleicdo do conselho tutelar. O Edital devera constar quais sdo 0s requisitos para os cargos. tema
que gerava duvidas e polémicas entre os candidatos: bem como devera ser dada publicidade do
prazo para inscri¢do e ocorrer abertura de prazo para inscri¢do de candidatos.

O projeto foi aprovado pelo Conselho Deliberativo do RPPS ¢ prevé que a primeira
cleicdo ocorra ainda neste ano. razdo pela qual foram prorrogados o mandato dos atuais
membros destes conselhos. até a data sugerida para a nova elei¢do. visando uniformizar o

procedimento de escolha.

Esperamos de Vossas Exceléncias a andlise e aprovacdo do presente projeto de lei.

Atenciosamente.

/LY//

CENTE HAHN
Prefeito Municipal

VEL




