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Of.100/2024

ESTAD0 D0 RI0 GRANDE D0 SUL
MUNIcipI0 DE PONTA0
Av. Julio de Mailhos,1316 -Pontao (RS) CEP 99.190-000 -Fone 54-3308-1900

Pontao (RS), 24 de abril de 2024.

SENHOR PRESIDENTE

Por interm6dio do presente, estamos encaminhando para apreciapao do Egr6gio Poder

Legislativo  o  Projeto  de  Lei  n.°  015/2024,  que  4#/orr.z¢  ¢  coHfr¢/a€6o  c"ergeHci.a/  de

servidores.

Requer a tramitagao com urgencia.

Na   expectativa   de   que   este   encontre   guarida,   subscrevemo-nos,   com   aprego   e

considera9ao.

Respeitosamente,

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Valdir Rodrigues

DD. Presidente do Poder Legislativo

Pontao - RS



ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL
MUNIcipIO DE PONTA0
Av. Julio de Mailhos,1316 -Pontao (RS) CEP 99.190-000 -Fone 54-3308-1900

PROJET0 DE LEI N° 15, DH 24 DE ABRIL DE 2024.

Autoriza a contratacdo emergencial de servidores

Art.  1°  Fica o  Poder executivo autorizado a realizar a contratacao  emergencial, para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse ptiblico, mos termos do art.  37, IX,

da Constituigao Federal, de:

a)   02 (dois) serventes para atuar junto a Secretaria Municipal de Educacao.
b)   01 (urn) motorista para atuarjunto a Secretaria de Promogao da Cidadania e Assistencia

Social.

c)    01  (urn) motorista) para atuarjunto a municipalidade (cadastro de reserva).
d)   02 (dois) auxiliares administrativos, para atuarjunto a Municipalidade.

Paragrafo  dnico - Em caso de cumprimento de carga horaria diversa da estipulada para

fungao  correspondente, podera ser contratado mais de urn profissional,  sendo  a remuneragao

calculada proporcionalmente a carga horaria efetivamente realizada.

Art. 2° - A contratagao sera de natureza administrativa, em carater temporario.

§ 1 0 -Ao termino do contrato, os contratados terao direito ao recebimento de gratificagao

natalina,  ferias  e  adicional  de  ferias,  proporcionais  aos meses de trabalho,  mesmo que  estes

sejam inferiores a urn ano. Os (as) serventes contarao com direito ao adicional de insalubridade.

§ 20 -Os contratos terao prazo de 06 (seis) meses, podendo ser renovado igual periodo.

§ 3° - Os contratos firmados entre as partes poderao ser rescindidos antes do t6rmino

previsto no caso da extingao dos motivos que geraram as contratag6es emergenciais autorizadas

pela presente Lei.

§ 4° -Os contratados contribuirao para o RGPS-INSS.

Art. 3°. As contratag6es se darao ap6s regular de processo seletivo ptiblico, que tera

validade de 06 (seis) meses, a contar da data da homologagao do seu resultado, podendo ser

prorrogado, por igual periodo.

§   10  -  Os  candidatos  classificados,  que  nao  forem  imediatamente  chamados  para  o

preenchimento   das   vagas   previstas   nesta   lei,   integrarao   cadastro   reserva,   para   futuro

preenchimento de vagas na area para a qual se inscreveram e que vierem a ser abertas junto a

Administracao.

§  2° -  0  fim  da validade  do Processo  de  Selegao  Ptiblica nao  interrompe  o prazo de

vigencia de contrato ja iniciado.



ESTAD0 D0 RI0 GRANDE D0 SUL
MUNIcipI0 DE PONTA0
Av. Julio de Mailhos,1316 -Pontao (RS) CEP 99.190-000 -Fone 54-3308-1900

Art. 4° - Os contratados receberao os valores estabelecidos no contrato, por mss, para

a prestagao de servigos na carga horaria semanal estabelecida nesta lei como remuneragao dos

contratos para os cargos autorizados pelo artigo  1° desta lei.

Paragrafo   dnico   -   Sobre   o   salario   e   demais   vantagens   incidirao   descontos

previdenciarios. para o RGPS/INSS e fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

Art. 5° - As despesas decorrentes das contratag6es previstas nesta lei serao cobertas

pelas dotag6es orcamentarias especificas.

Art. 6° -Os casos omissos nesta Lei serao regulamentados por Decreto.

Art. 7° -Esta Lei entra vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 25 dias do mss de abril de 2024.

6N#4?£jnE HAHNVELT®N~V

Prefeito Municipal



ESTAD0 DO RIO GRANDE D0 SUL
MUNIcipI0 DE PONTA0
Av. Julio de Mailhos,1316 -Pontao (RS) CEP 99.190-000 -Fone 54-3308-1900

JUSTIFICATIVA

Senhora Presidente e

Senhores(as) vereadores(as);

0  presente  projeto  visa  obter  autorizagao  para  contratacao  de  servidores  em

carater  temporario  para  substituir  servidores  afastados  de  suas  func6es  em  razao  de

solicitagao de exoneragao, falecimento, bern como em razao de necessidade de garantir

o born andamento do servigo ptiblico.

A urgencia se justifica pela necessidade de dar abertura ao processo seletivo para

a contratagao e poder contar com estes servidores de forma imediata.

Pelo exposto, esperamos de Vossas Excelencias a analise e aprovacao do presente

projeto de lei.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 24 dias do mss de abril de 2024.

Prefeito Municipal


