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Of. n° 254/2023

Pontdo (RS). 18 de outubro de 2023.

SENHOR PRESIDENTE

Por intermédio do presente, estamos encaminhando para apreciagdo do Egrégio Poder
Legislativo a Mensagem Aditiva n. 001/2023, que substitui a redagdo do Projeto de Lei n.°
045/2023, que altera a lei 916/2014 que institui o RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social
de Pontdo e da outras providéncias.

Na expectativa de que este encontre guarida. subscrevemo-nos, com aprego €

consideragao.

Respeitosamente,

R
VEL TE HAHN

Prefeito Municipal

Edtado do Rio/GRaRIE do'Sul -
C#&imara Municigilde'Pdritio
RECEBIDOU

Excelentissimo Senhor

Mauro Matias Marcello
DD. Presidente do Poder Legislativo fora, Y.’ ’M‘
Pontdo — RS :
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PROJETO DE LEI N° 45 DE 29 DE SETEMBRO DE 2023.

Altera a Lei 916/2014, que institui o RPPS — Regime
Proprio de Previdéncia Social de Pontdo e da outras
providéncias.

Art. 1° - O Capitulo II (artigos 7 a 29) da lei municipal n. 916/2014 passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

Capitulo 11
Da Administraciio, Gestido e Fiscalizagdo

Art. 7.° A administracdo do RPPS Pontdo ¢ composta pelos seguintes 6rgaos:
I - Orgéo gestor;

I1 - Conselho Deliberativo;

I1I - Conselho Fiscal;

IV — Comité de Investimentos.

Art. 8° — O Orgdo Gestor da previdéncia Municipal, com atribui¢des de administragdo,
é formado por um presidente, por um diretor financeiro previdencidrio e por um Quadro de
Servidores Auxiliares.

§ 1° O ato de nomeagdo do Presidente e do Diretor Financeiro Previdenciario sera por
portaria do Poder Executivo.

§ 2° O cargo de Presidente sera comissionado e exercido por servidor segurado ou
aposentado, eleito e nomeado pelo Prefeito Municipal, para um mandato de 3 (trés) anos,
permitida uma recondugdo.

§ 3° O cargo de Diretor Financeiro Previdencidrio serd comissionado e exercido por
servidor segurado, eleito pelos segurados ativos, inativos e pensionistas, para um mandato de
3 (trés) anos, permitida uma recondugéo.

§ 4° Para ser nomeado ao cargo de Presidente e de Diretor Financeiro previdenciério o
servidor segurado devera:

I — ser estavel, se servidor ativo;

II — possuir ensino superior;

II1 — ndo ter incorrido em falta apurada em processo administrativo ou condenagéo
criminal, transitadas em julgado.

IV - apresentar certiddo negativa judicial, de processo administrativo disciplinar e
criminal;

V — cumprir as demais exigéncias legais estabelecidas pela legislagdo federal para
exercer o cargo.

§ 5° Caso ndo existam servidores ativos ou inativos que preenchem os requisitos legais
para o exercicio do cargo de Presidente 0 mesmo poderé ser ocupado por pessoa que ndo €
servidor ativo ou aposentado, desde que preencha todo os demais requisitos legais, inclusive
o estabelecido pela legislagdo federal.

§ 6° - Em caso de vacéncia do cargo do Presidente ou do Diretor Financeiro
Previdenciario do Orgdo Gestor, por qualquer motivo, o Prefeito Municipal nomeara um
substituto no prazo de 10 (dez) dias para cumprir o prazo restante do mandato.

Art. 9° - O Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal serdo formados por segurados

ativos e inativos, para exercerem a fung¢dio de membros titulares e suplentes dos Conselhos,
por um pcriodo de (03) trés anos, permitida uma recondugio.
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Art. 10 — A eleigdo para o cargo de Diretor Financeiro e Previdenciario, e para 0s
membros eleitos do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, serd regida por regulamento
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo tnico. As vagas destinadas aos inativos e pensionistas para 0s cargos no
conselho deliberativo e no conselho fiscal serdo preenchidas por servidores ativos eleitos,
caso ndo existam aposentados e pensionistas inscritos como candidatos.

Art. 11 - Os membros dos oérgidos de Administragio e Gestdo do RPPS ndo serdo
destituiveis ad nutum estando vigente o prazo do mandato para o qual foram eleitos ou
nomeados.

Paragrafo unico. Os membros dos 6rgdos de Administragdo e Gestdo do RPPS
perderdo o mandato, nas seguintes hipoteses:

I - deixar de comparecer em duas sessdes consecutivas ou, no ano, em trés sessoes
alternadas;

I1 - por rentincia expressa;

I - ao perder a condigdo de segurado do regime préprio de previdéncia social —
caso seja requisito para exercer o cargo;

IV — por decisdo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho Deliberativo, nas
seguintes hipoteses:

a) pritica de ato lesivo aos interesses do regime préprio de previdéncia social;

b) desidia no cumprimento do mandato;

c) infragdo ao disposto nesta Lei;

d) por motivos de impedimento;

V — em virtude de sentenca criminal condenatoria, transitada em julgado.

§ 1° A decisdo de que trata o inciso IV deste artigo sera precedida de processo
administrativo de que conste dentincia escrita e se assegure ampla defesa ao denunciado.

§ 2° Em qualquer das hipéteses deste artigo, sera dada posse ao suplente, e, na falta
deste, o presidente da diretoria do RPPS procedera a nomeagdo de um servidor segurado para
recompor o Conselho.

Art. 12 - Os conselheiros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal do RPPS
de Pontdo fardo jus a jetons de participagdo nas reunides do conselho.

§ 1° Fica fixado em R$100,00 (cem reais) por reunido, o valor do jeton de
participagao.

§ 2° Somente os membros titulares, ou o suplente no exercicio da titularidade terdo
direito a receber os jetons de participagdo.

§ 3° Os conselheiros suplentes fora do exercicio da titularidade ndo terdo direito aos
jetons.

§ 4° Os conselheiros que exergam os cargos de Presidente, Diretor Financeiro ou
membro do comité de investimentos do RPPS, ndo fardo jus a jetons de participagéo.

§ 5° - A participagdo na reunido do Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal do
RPPS de Pontdo devera ser comprovada através de lista de presenga.

§ 6° O Presidente do Conselho Deliberativo e o Presidente do Conselho Fiscal do
RPPS de Pontdo convocara os conselheiros para participar das reunides.

§ 7° O Presidente do Conselho Deliberativo e o Presidente do Conselho Fiscal do
RPPS de Pontdo enviara ao RPPS requisigdo solicitando o pagamento dos jetons e atestara o
comparecimento dos conselheiros.

§ 8° As despesas decorrentes do pagamento dos jetons aos conselheiros serdo pagas
com recursos das despesas administrativas do RPPS e utilizadas as dotagdes orgamentarias
proprias, quais sejam:

2101 09 272 0045 2096  MANUNTENCAO DESP.ADMINISTRATIVAS DO RPPS
33903600000000 0050 O 222.4 OUTROS SERV.DE TRERCEIROS PESSOA FiSICA

§ 9° O valor dos jetons serd reajustado anualmente por Decreto do Poder Executivo

municipal.

Art. 13 - Os ocupantes dos cargos da Diretoria, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal
e Comité de Investimentos fardo jus a indenizagdo por transporte e diarias destinadas a
indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com hospedagem, alimentagdo e locomogao

urbana. a serem fixadas por meio de Resolugiio expedida pelo RPPS Pontdo, previamente
aprovado pelo Conselho Deliberativo.
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§ 1° - A didria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade quando
o deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede, ou quando o RPPS Pontdo custear, por meio
diverso, as despesas extraordinarias cobertas por didrias.

§ 2° - O servidor que receber diarias e ndo se afastar da sede, por qualquer motivo, fica
obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 3° - Na hipétese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para
o seu afastamento, restituira as diarias recebidas em excesso, no prazo previsto no § 2° desse
artigo.

Art. 14 - As despesas de remuneragdo do Presidente, dos Diretores Administrativo e
Financeiro, Comité de investimentos, Jetons e do Quadro Auxiliar de Servidores serdo
suportadas pelas receitas do RPPS.

Paragrafo inico. Os pagamentos e as movimentagdo financeiras das contas do
RPPS serdo realizadas conjuntamente pelo Presidente do RPPS ou pelo Diretor Financeiro
Previdenciario e pelo tesoureiro do Municipio.

h Secio |
Do Orgio Gestor da Previdéncia Municipal

Art. 15 - O Orgdo Gestor da Previdéncia Municipal desempenhara suas
fungdes na forma desta Lei e de seu Regimento Interno.

Art. 16. Compete ao Presidente:

I - a direcdo e administragdo geral;

Il - representar ativa e passivamente o RPPS Pontdo em suas relagdes com o
Municipio, com 6rgdos e entidades publicas e privadas e pessoas fisica ou juridica
interessada;

111 - convocar os membros do Conselho Deliberativo para decisdes de todos os atos
que envolvam interesses do RPPS Pontdo;

1V - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Deliberativo e a legislagdo
da Previdéncia Municipal;

V - expedir resolugdes e ordens de servigos necessarias ao bom funcionamento do
RPPS Pontio;

VI - avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao Orgdo Gestor
e ao RPPS Pontdo:

VII — delegar competéncias ao Diretor Financeiro Previdencidrio e designar
substituto a0 mesmo nos casos de afastamento legais, tais como férias e licenga médica;

VIII - submeter as contas, os balancetes mensais, o balanco e as contas anuais do
RPPS Pontdo a deliberagdo do Conselho Deliberativo, acompanhado do parecer do conselho
fiscal e do érgao de controle interno, inclusive, se for o caso, de auditoria independente;

IX - acionar judicialmente, apos autoriza¢do do Conselho Deliberativo, 0s Orgdos
do Poder Publico Municipal para compeli-los a efetuar os depositos das contribuigdes
previdenciarias devidas;

X — autorizar em conjunto com o Diretor Financeiro pagamentos limitados ao valor
méximo de R$10.000,00 (dez mil reais), reajustados pelo IGP-M-FGV a partir da vigéncia
desta Lei;

X1 - abrir conta bancaria em institui¢des financeiras oficiais e representar o RPPS
Pontio perante essas institui¢des, na forma estabelecida pelo Conselho Deliberativo;

XII — integrar o Comité de Investimentos e presidi-lo;

XIII - conceder, alterar ou extinguir os beneficios previdenciarios aos servidores
publicos municipais de cargo efetivo;

XIV - autorizar a participagdo dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal
com o intuito de representar o Instituto em eventos oficiais, fazendo juz a diarias e despesas
de transporte.

Art. 17 - Ao Diretor Financeiro Previdencidrio compete:
I—acompanhar as atividades realizadas pelo Presidente na gestdo dos recursos do RPPS

Pontao;
II — participar do Comité de Investimentos do RPPS:

111 — implementar as deliberagdes do Comité de Investimentos do RPPS,
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IV — elaborar a proposta anual de investimentos do RPPS a ser submetida as instancias
do Fundo;
V — auxiliar o Presidente do RPPS;
V1 - autorizar em conjunto com o Presidente pagamentos limitados ao valor maximo
de R$10.000,00 (dez mil reais), reajustados pelo IGP-M-FGV a partir da vigéncia desta Lei;
VII — substituir o Presidente do RPPS, nos casos de afastamento legal ou impedimento
do mesmo.

Secdo 11
Do Conselho Deliberativo

Art. 18 - O Conselho Deliberativo ¢ o 6rgdo de normatizagdo e decisio do RPPS
Pontéo.

Art. 19 - Compete, privativamente, ao Conselho Deliberativo:

I - instituir, aprovar e alterar o seu Regimento Interno;

11 — definir e aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do RPPS
Pontéo:

I - acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econdmica e financeira dos
recursos;

IV - autorizar o pagamento antecipado da gratificagdo natalina;

V - determinar a realizagdo de inspegdes e auditorias, inclusive contratar, na forma
da lei, auditores independentes;

VI - apreciar e aprovar a prestagdo de contas anual do RPPS Pontdo a serem
remetidas ao Tribunal de Contas do Estado:

VII - autorizar a contratacio, na forma da Lei, de institui¢gio financeira oficial para
a gestdo dos recursos garantidores das reservas técnicas e demais servigos correlatos a
custédia de valores, bem como, a prestacio de servigos de gestdo e administragdo do cadastro
social e financeiro dos servidores e gerir folha de pagamento;

VIII - autorizar o Presidente da Diretoria do RPPS Pontdo a adquirir, alienar,
hipotecar ou gravar com quaisquer 6nus reais os bens imoveis do RPPS Pontdo;

IX - aprovar o or¢amento do RPPS Pontdo;

X — escolher um membro do comité de investimentos.

Art. 20. O Conselho Deliberativo serd composto de 3 (trés) membros titulares e
respectivos suplentes, 2 (dois) serdo escolhidos mediante processo eleitoral pelos segurados
do regime proprio de previdéncia social eleitos e 1 (um) sera indicado pelo Poder Executivo.

§ 1° O mandato dos membros titulares ¢ suplentes do Conselho sera de 03 (trés)
anos, permitida a recondug@o.

§ 2° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serdo eleitos pelos seus membros.

§ 3° Os membros da Diretoria do RPPS poderdo participar das reunides do Conselho
Deliberativo com direito a voz.

Art. 21. Sdo atribui¢des do Presidente do Conselho Deliberativo:
1 - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

11 - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

I11 - visar o balango e as contas anuais do RPPS.

Art. 22 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a requerimento, de 2 (dois)
de seus membros ou do Presidente da Diretoria do RPPS.

§ 1° Os membros do conselho que forem servidores ativos ficam dispensados de
suas atividades no cargo efetivo durante o periodo das reunides e outras atividades e
compromissos do mesmo.

§ 2° As decisdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por votos da maioria
simples.

Seciao 11T
Do Conselho Fiscal
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Art. 23 - O Conselho Fiscal é o orgdo de fiscalizagdo da gestdo financeira e
administrativa do RPPS Pontéo.

Art. 24 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros titulares e
respectivos suplentes, 2 (dois) serdo escolhidos mediante processo eleitoral pelos segurados
do regime proprio de previdéncia social eleitos e 1 (um) sera indicado pelo Poder Executivo.

§ 1° Um dos membros escolhidos pelo processo eleitoral devera ser
obrigatoriamente servidor publico municipal inativo.

§ 2° - O Presidente do Conselho ¢ seu suplente serdo escolhidos entre seus membros.

§ 3° - O suplente do Presidente do Conselho Fiscal substituira o titular na sua
auséncia ou impedimento temporario, devendo ser indicado novo titular para cumprir o
restante do mandato no caso de vacéncia por qualquer motivo.

§ 4° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente mediante convocagdo de seu
Presidente, uma vez a cada semestre civil e extraordinariamente, quando convocado por seu
Presidente, ou por 2 (dois) membros, sendo 0 quérum minimo para a instalagdo de reunido o
de 2 (dois) membros, ficando assegurada a participagdo dos membros do conselho nas sessoes
sem prejuizo de suas fungdes do cargo efetivo.

§ 5° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por, no minimo, 2 (dois) votos
favoraveis.

Art. 25 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - elaborar, aprovar e alterar o seu Regimento Interno;

11 - examinar os balancetes e balancos do RPPS, bem como as contas e os demais
aspectos econdmico-financeiros:

I1I - examinar livros e documentos;

IV - examinar quaisquer operagdes ou atos do Orgdo Gestor e de seus membros;

V - emitir parecer sobre os negocios ou atividades do RPPS;

VI - fiscalizar o cumprimento da legislago e normas em vigor;

VII - solicitar, caso necessario, assessoria técnica;

VIII - lavrar atas de suas reunides, dos pareceres e das inspe¢des e vistorias
procedidas;

IX - remeter ao Conselho Deliberativo, anualmente, ou quando entender necessario,
parecer sobre as contas e balancetes do RPPS;

X - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas;

X1 - convocar os membros do Orgdo de Gestdo para reunides de esclarecimentos de
assuntos do RPPS;

XII - dar publicidade aos segurados, semestralmente, das atividades de fiscalizagdo
do Conselho Fiscal.

Art. 26. Para candidatar-se e compor o Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal
os interessados e membros deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

I - ser segurado do RPPS (ativo, inativo ou pensionista);

11 - ter estabilidade, em se tratando de servidor ativo;

I11 - ndo ter incorrido em falta apurada em processo administrativo findo nem em
condenagdo criminal transitada em julgado;

IV - apresentar certiddo negativa judicial, de processo administrativo disciplinar e
criminal;

V — cumprir as demais exigéncias legais estabelecidas pela legislagdo federal para
eXercer o cargo.

Se¢io IV
Do Comité de Investimentos

Art. 27 - O Comité de Investimentos com atribui¢do de participar do processo
decisdrio quanto a formulagdo e execugdo da politica de investimentos do RPPS Pontdo sera
composto por trés membros titulares, todos servidores segurados, sendo:

I — na condigdo de membros natos, o Diretor Financeiro e o Presidente do RPPS, que
presidira o comité de investimentos:

II — na condigdo de membro eleito, um servidor estavel indicado pelo Conselho
Deliberativo.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontiio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Art. 28 - Compete a0 membro do Comité de Investimentos participar do processo
decisorio na elaboragio da proposta de politica de investimentos e na definigdo da aplicacdo
dos recursos financeiros do RPPS Pontdo, observadas as condigdes de seguranca,
rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.

Paragrafo tinico. Ao membro do Comité de Investimentos compete:

I — analisar a conjuntura, cendrios e perspectivas de mercado financeiro e de
capitais;

11 — tragar estratégias de composi¢do de ativos e definir alocagao com base nos
cenarios;

111 - avaliar as opgdes de investimento e estratégias que envolvam compra, venda
e/ou renovagio dos ativos das carteiras;

IV — avaliar riscos potenciais;

V - propor altera¢des na Politica de Investimentos.

Art. 29 — Os membros do comité de investimentos deverdo preencher os requisitos
exigidos pela legislagdo federal para participagdo no orgéo.

§ 1° O mandato dos membros do comité de investimentos serd de trés (3) anos, permitida
a recondugdo.

§ 2° O Comité de Investimento aprovara seu regimento interno.

§ 3° O Comité de Investimentos se reunird ordinariamente uma vez por meés e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente.

§ 4° As deliberagdes e decisdes do Comité de Investimentos serdo registradas em atas.

§ 5° As informagdes relativas aos processos de investimento ¢ desinvestimento de
recursos do RPPS serdio acessiveis aos interessados nos termos da lei de transparéncia do
Municipio de Pontdo.

§ 6° Os servidores que participam do Comité de Investimento serdo dispensados de suas
atividades normais, durante o periodo necessério a desenvolver atividades para o Comité.

§ 7° O Comité de Investimentos encaminhara, até o dia 30 de novembro de cada
exercicio a proposta de politica de investimentos para o ano civil subsequente, ao Presidente
do RPPS que a submetera ao Conselho Deliberativo, até o dia 15 de dezembro do respectivo
exercicio.

§ 8° O Comité de Investimentos podera propor a revisdo da politica de investimentos
no curso de sua execugdo, com vistas & adequagdo ao mercado ou a nova legislagdo.

§ 9° O Presidente do Comité de Investimentos elaborard anualmente, relatorios
detalhados pertinentes a gestdo de recursos financeiros, especialmente no que tange a
rentabilidade, custos e controle de riscos, os quais serdo remetidos pelo Presidente do RPPS
ao Conselho Deliberativo para apreciagdo.

§ 10 - A politica de investimentos. observados os fundamentos legais. conjunturais
e econdmicos, fara mengdo expressa, no minimo:

I — ao modelo de gestdo a ser adotado;

I — a alocagio de recursos entre os diversos segmentos e carteiras autorizados pelo
BACEN, indicando os limites estabelecidos de acordo com a estratégia de alocagdo de ativos
e parametrizadas com base nos compromissos atuariais;

III — aos objetivos especificos da gestdo da cada limite de aplicagdes, diante das
necessidades de cumprimento da taxa minima atuarial como referéncia de rentabilidade;

IV — aos critérios para a contratagdo de pessoas juridicas oficiais, nos termos da
legislagdo em vigor, para o exercicio profissional de administragio de carteira, se for o caso,
a serem selecionadas mediante processo de credenciamento, tendo como critérios, no
minimo, a solidez patrimonial da entidade, o volume de recursos e a experiéncia positiva no
exercicio da atividade da administragio de recursos de terceiros, indicando os testes
comparativos e de avaliagdo para acompanhamento de resultados e a diversificagdo de gestdo
externa dos ativos;

V —aos limites utilizados para investimentos em titulos e valores mobilidrios de emissdo
ou coobrigagdo em uma mesma pessoa juridica;

VI - a avaliagiio do cenario macroecondmico de curto, médio e longo prazo, indicando
a forma de analise dos setores a serem selecionados para investimentos.
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Art. 2°- O art. 26 da lei 41/2017 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 26 - O quadro de cargos em fungdo gratificada vinculado ao regime préprio de
previdéncia do servidor publico — RPPS PONTAO, regido pelas leis proprias, ¢ constituido
elos seguintes cargos:

Item Cargos N. de cargos Padrdo

0l Presidente RPPS 01 FG 4 ou CC4

02 Diretor Financeiro | 01 FG4 ou CC4
Previdencidrio

Paragrafo unico. Fica incluido no anexo da Lei 41/2017:

CARGO: PRESIDENTE DO RPPS

PADRAO FG 04 ou CC4

SINTESE DOS DEVERES: diregdo e administragio geral do RPPS

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES representar ativa e passivamente o RPPS Pontdo
em suas relagdes com o Municipio, com ¢rgdos e entidades publicas e privadas ¢
pessoas fisica ou juridica interessada: convocar os membros do Conselho Deliberativo
para decisdes de todos os atos que envolvam interesses do RPPS Pontao: cumprir e
fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Deliberativo e a legislagdo da Previdéncia
Municipal; submeter as contas, os balancetes mensais, o balango e as contas anuais
do RPPS Pontiio a deliberagdo do Conselho Deliberativo, acompanhado do parecer do
conselho fiscal e do drgdo de controle interno, inclusive, se for o caso, de auditoria
independente; integrar o Comité de Investimentos e presidi-lo;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) ESCOLARIDADE: Ensino superior completo;

B) IDADE: Acima de 18 anos;

C) demais requisitos estabelecidos na legislagdo municipal e federal;
RECRUTAMENTO: livre nomeacdo pelo Prefeito Municipal, atendidas as exigéncias
legais.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: jornada de trabalho do servidor publico se FG e 30 horas semanais se
CC, estando a disposi¢do do Prefeito Municipal;

b) OUTRAS: contato com o publico, fornecedores e servidores; o exercicio do cargo
podera determinar a realizagdo de viagens e trabalho em sabados e domingos e
feriados.

CARGO: DIRETOR FINANCEIRO PREVIDENCIARIO DO RPPS

PADRAO FG 04 ou CC4

SINTESE DOS DEVERES: acompanhar as atividades realizadas pelo Presidente na
gestdo dos recursos do RPPS Pontdo;

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: participar do Comité de Investimentos do RPPS;
implementar as deliberagcbes do Comité de Investimentos do RPPS; auxiliar o
Presidente do RPPS; substituir o Presidente do RPPS, nos casos de afastamento legal
ou impedimento do mesmo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) ESCOLARIDADE: Ensino superior completo;

B) IDADE: Acima de 18 anos;

C) demais requisitos estabelecidos na legislagdo municipal e federal;
RECRUTAMENTO: livre nomeagdo pelo Prefeito Municipal, atendidas as exigéncias
legais.

CONDIQOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: jornada de trabalho do servidor publico se FG e 30 horas semanais se
CC, estando a disposi¢do do Prefeito Municipal;

b) OUTRAS: contato com o publico, fornecedores e servidores; o exercicio do cargo

poderd determinar a realizacdo de viagens e trabalho em sabados e domingos e
feriados.
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Art. 3° Ficam prorrogados até 31 de dezembro de 2023 o mandato dos atuais detentores
de cargos diretivos no RPPS.

Art. 4° A convocagdo para as eleigdes para a recomposi¢do dos orgdos de gestdo
modificados pela presente ocorrera até 30 de novembro de 2023.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do. exceto no tocante ao
desmembramento das fun¢des do atual conselho deliberativo e fiscal. a qual tera vigéncia a
partir de 01 de janeiro de 2024.

Art. 6° — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete o Prefeito Municipal, aos 29 dias de setembro de 2023.

VELTON VICENTE HAHN

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e

Senhores(as) vereadores(as):

O poder executivo pode emendar os projetos de lei que envia ao poder
legislativo através de Mensagens Aditivas.

A presente mensagem aditiva visa fazer alteragdes ao PL requeridas pelo
conselho do RPPS nos artigos 14, 15 e 21 da redagdo original do projeto.

Esperamos de Vossas Exceléncias a andlise e a aprovagdo da presente
mensagem aditiva.

JAtenciosamente,

VEﬁON"[fé NTE HAHN

Prefeito Municipal



