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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Of. n°138/2023

Pontdo (RS), 18 de maio de 2023.

SENHOR PRESIDENTE

Por intermédio do presente, estamos encaminhando para apreciagdo do Egrégio Poder
Legislativo o Projeto de Lei n.® 024/2023, que autoriza o Poder Executivo a conceder parcela
de complementag¢do do vencimento dos(as) enfermeiros(as) e técnicos (as) de enfermagem,
integrantes do quadro de servidores do Municipio ¢ da outras providéncias.

Requer-se a tramitag¢do do projeto com urgéncia.

Na expectativa de que este encontre guarida, subscrevemo-nos, com aprego €

consideragao.

Respeitosamente,

; "'\'/ZICENTE HAHN

Prefeito Municipal

Camara Municipal “ontdo

RECEBIDO

Excelentissimo Senhor

Mauro Matias Marcello

DD. Presidente do Poder Legislativo

Pontao — RS
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PROJETO DE LEI N° 024 DE 18 DE MAIO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a conceder parcela de
complementagdo do vencimento as enfermeiras e
técnicas de enfermagem, integrantes do quadro de
servidores do Municipio e da outras providéncias

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcela
salarial complementar de R$727,98 aos(as) enfermeiros(as)as municipais
concursados(as) estatutarios(as) e para o cargo de Chefe do Nucleo de Enfermagem.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcela
salarial complementar de R$770,56 aos(as) enfermeiros(as) municipais
contratados(as).

Art. 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcela
salarial complementar de R$1.497,15 aos(as) técnicos(as) de enfermagem municipais
concursados(as) estatutarios(as).

Art. 4°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcela
salarial complementar de R$1.516,50 aos(as) técnicos(as) de enfermagem municipais
contratados(as).

Art. 5°. Os triénios, insalubridade, niveis, adicional de horas extras, terco de
férias e outros adicionais salariais ndo incidirdo sobre as parcelas salariais
complementares criadas pela presente lei.

Art. 6°. As parcelas salariais complementares criadas pela presente lei serdao
pagas junto com a gratificacdo natalina, caso haja recebimento de recursos do Governo
Federal para tal finalidade.

Art. 7°. Havera incidéncia de contribuicdo previdenciaria e fiscal (IRPF) sobre
as parcelas salariais complementares criadas pela presente lei.

Art. 8°. As parcelas salariais complementares de que trata esta lei serdo pagas
entre 01 de maio e 31 de dezembro de dezembro de 2023, condicionadas ao
recebimento dos recursos do Governo Federal, estabelecidos pela Lei Federal n. 14.581,
de 11 de maio de 2023 e suas regulamentagoes.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 10 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete o Prefeito Municipal, aos 18 dias de maio de 2023.
e
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Prefeito Municipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontdo (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e
Senhores(as) vereadores(as);

Encaminho o presente Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo a conceder parcela
de complementacdo do vencimento aos(as) enfermeiros(as) e técnicos(as) de enfermagem,
integrantes do quadro de servidores do Municipio e da outras providéncias.

Piso da enfermagem

A Lein® 14.581, de 11 de maio de 2023, norma or¢amentéria que abre crédito especial
em favor do Ministério da Saude, previu os recursos orgamentdrios para subsidiar os Estados e
Municipios de recursos a fim de possibilitar o atendimento de despesas com o piso nacional
dos(as) enfermeiros(as) e dos(as) técnicos(as) de enfermagem, criados inicialmente pela
Emenda Constitucional n° 124, de 14 de julho de 2022 e pela Lei Federal n. 14.434, de 04 de
agosto de 2022.

O Ministério da Saude publicou na sexta-feira (12/05) a Portaria GM/MS N° 597 que
define os critérios de rateio dos recursos previstos na Lei n° 14.581, de 11 de maio de 2023,
destinados a ajuda financeira para que estados e municipios possam pagar o0 piso nacional dos
profissionais de enfermagem. A Portaria n. 597 estabeleceu que serdo repassados para o
Municipio de Pontdo o valor global de R$130.022.16 através de 9 parcelas de R$14.446.91 a
partir de maio de 2023, sendo duas no més de dezembro (més normal e décimo terceiro).

No dia 15 de maio de 2023 o ministro Luis Roberto Barroso, do Supremo Tribunal
Federal (STF), restabeleceu o piso salarial nacional de enfermeiro e técnico de enfermagem,
mas ressaltou que os valores devem ser pagos por estados, municipios e autarquias somente nos
limites dos recursos repassados pela Unido
(https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=507292 ) — que no caso de
Pontdo ¢ de R$14.446.91 por més.

Apesar dos esfor¢os do Governo Federal para garantir o piso dos profissionais da
enfermagem. as regras fiscais atuais e a ndo previsdo or¢amentaria somente permitiram o
repasse de R$14.446.91 por més, valor insuficiente para pagar o piso.

O Municipio de Pontdo ira contribuir nesse ano de 2023 para pagar o complemento do
piso dos profissionais de saude e ira exigir a complementagao de recursos para 2024 para sua
implantagdo gradual.

Considerando a necessidade da implanta¢do do piso salarial, mas também o principio
da irredutibilidade de vencimentos e, ainda, a previsdo de recursos apenas para 2023, optou-se
a criagdo de uma complementagdo salarial. sobre a qual ndo incidirdo outros beneficios
previstos no plano de carreira e que a mesma ficara limitada ao periodo de maio até dezembro,
aguardando-se a complementagao da legislagdo e regulamentagdo da matéria.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Piso da enfermagem em Pontio

A lei federal n. 14.434, de 4 de agosto de 2022, estabeleceu o piso nacional dos
enfermeiros municipais em R$4.750,00. Atualmente, o menor padrio dos enfermeiros
concursados (sem niveis ou triénios) é de R$4.022.02 e dos contratados é de R$3.979,44, razio
pela qual criou-se complemento salarial de R$727.98 e R$770.56 respectivamente. O padrdo
do cargo de Chefe do Nucleo de Enfermagem ¢ de R$4.483.49 (aproximadamente R$450,00
acima do salario de enfermeiro).

A lei federal n. 14.434, de 4 de agosto de 2022, estabeleceu o piso nacional dos técnicos
de enfermagem municipais em R$3.325.,00. Atualmente, o menor padrio do técnico concursado
(sem niveis ou triénios) ¢ de R$1.827.85 e dos contratados ¢ de R$1.808,50 razio pela qual
criou-se complemento salarial de R$1.497,15 e R$1.516,50 respectivamente.

Atualmente o Municipio possui 6 técnicas concursadas e 4 contratadas, 3 enfermeiras
concursadas e 1 contratada, e 1 chefe de enfermagem. A estimativa ¢ que a implantagéo do piso
custara aproximadamente R$22 mil por més, havendo necessidade de complementar com
aproximadamente R$8 mil mensais de recursos proprios — apenas nesse momento inicial e isso
sem que que haja impacto nos demais beneficios do plano de carreira, sendo previsto apenas o
pagamento da complementagdo salarial e contribuigdo previdencidria de aproximadamente 21%
(tanto para concursados como contratados e cargo comissionado).

A urgéncia na votagdo do projeto justifica-se na medida que os repasses “fundo a fundo™
ja ocorreram, as quais viabilizam o pagamento do complemento ainda no més de maio.
Esperamos de Vossas Exceléncias a analise e a aprovagdo do presente projeto de lei.
Atenciosamente, T S~
¢ L/—' i
VELTON VICENTE HAHN

Prefeito Municipal



