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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontdo (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Of. n° 003/2023

Pontao (RS), 03 de janeiro de 2023.

SENHOR PRESIDENTE

Por intermédio do presente, estamos encaminhando para apreciacio do Egrégio Poder

Legislativo o Projeto de Lei n.” 002/2023, que autoriza a contratagio emergencial de

servidores.
Requer a tramitagdo com urgéncia.

Na expectativa de que este encontre guarida, subscrevemo-nos, com apreco e

consideragdo.

Respeitosamente,

Ll

TON VICENTE HAHN

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
Mauro Matias Marcello
DD. Presidente do Poder Legislativo

- Estado do Rio Grands 8o
Pontdo — RS Estadc Rio (, g0 8
Camara Municipai g2 Pentac

RECEBIDO

Municipa’ de Pontann



ESTADQ DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

PROJETO DE LEI N° 002, DE 03 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza a contratacio emergencial de

servidores e dd outras providéncias.

Art. 1°- Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagio emergencial. para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da
Constitui¢ao Federal, de:

a) 02 (dois) professores(as) para atuar na disciplina de educagio fisica, com 20 horas semanais
- escolinha de futebol (cadastro de reserva);

b) 01 (um) professor(a), de educagdo fisica, para atuar na Escola Municipal Olavo Bilac,
tendo em vista o encerramento do contrato vigente:

§ 1° — Os contratados receberdo o padrio do cargo da carreira do magistério (nivel 2, classe A)
e auxilio alimentagdo.

§ 2° - Em caso de cumprimento de carga horaria diversa da estipulada para funcio
correspondente, poderd ser contratado mais de um profissional. sendo a remuneragfo calculada
proporcionalmente a carga horaria efetivamente realizada.

Art. 2°- Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagiio emergencial, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicdo Federal, de:

a) 02 (dois) vigilantes, para atuar na vigilancia de proprios municipais, tendo em vista a
possibilidade de aposentadoria dos servidores Ricardo Muniz Pereira e Elton Renner:; cadastro
de reserva. remuneragdo: padrdo 01.

¢) 01 (um) técnico de enfermagem, carga horaria de 40 horas semanais, tendo em vista o
encerramento do contrato vigente. Remuneragdo: padrio 04;

§ 1° — Além do salario padro do cargo os contratados receberdo os adicionais de insalubridade
ou periculosidade concedidos para os servidores efetivos que exercem os mesmos cargos e
auxilio alimentacao.

§ 2° - Em caso de cumprimento de carga horaria diversa da estipulada para funcdo
correspondente, podera ser contratado mais de um profissional, sendo a remuneragéo calculada

proporcionalmente a carga horaria efetivamente realizada.

L/U,(/

Art. 3° - A contratagdio scra de naturcza administrativa, cm caraler tCmporario.
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§ 1° - Ao término do contrato. os contratados terdo direito ao recebimento de gratificacio
natalina, férias e adicional de férias, proporcionais aos meses de trabalho. mesmo que estes

sejam inferiores a um ano.
§ 2° - Os contratos terdo prazo de um ano. podendo ser renovados por igual periodo.

§ 3¢ - Os contratos firmados entre as partes poderdo ser rescindidos antes do término previsto
no caso da extingdo dos motivos que geraram as contratagdes emergenciais autorizadas pela

presente Lei.
§ 4° — Os contratados contribuirdo para o RGPS-INSS.

Art. 4°- As contratagdes se dardo apds regular de processo seletivo publico, que tera validade
de 12 (doze) meses, a contar da data da homologagdo do seu resultado, podendo ser prorrogado,

por igual periodo.

§ 1° - Os candidatos classificados, que ndo forem imediatamente chamados para o
preenchimento das vagas previstas nesta lei, integrario cadastro reserva, para futuro
preenchimento de vagas na area para a qual se inscreveram e que vierem a ser abertas junto a

Administracio.

§ 2° - O fim da validade do Processo de Selegdo Publica ndo interrompe o prazo de vigéncia de

contrato ja iniciado.

Art. §° — Os contratados receberdo os valores estabelecidos no contrato, por més. para a
prestagdo de servigos na carga horaria semanal estabelecida nesta lei como remuneragdo dos

contratos para os cargos autorizados pelo artigo 1° desta lei.

Paragrafo dnico — Sobre o saldrio e demais vantagens incidirdo descontos previdenciérios,

para o RGPS/INSS e fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

Art. 6° - As despesas decorrentes das contratagdes previstas nesta lei serdo cobertas pelas

dotagdes orcamentarias especificas.

Art. 7°- 0O § 2 do art. 3 da Lei 1.289, de 16 de dezembro passa a contar com a seguinte

redacio: ‘/U ( /

“Art. 3 (...)
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§ 2 — Os contratos terdo prazo de 01 (um) ano, podendo ser renovados por igual
periodo.

Art. 8° - Esta Lei entra vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 03 dias do més de janeiro de 2023.

Prefeito Municipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
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JUSTIFICATIVA
Senhora Presidente e

Senhores(as) vereadores(as);

O presente projeto visa obter autorizacdo para contratagdo de servidores em carater
temporario para substituir funcionarios publicos cujos vinculos estejam se encerrando no
proximo periodo ou na iminéncia de aposentadoria. De outro lado. objetiva atender demanda
da Secretaria de educagdo. que pleiteia a contratagdo de profissionais da educacgio fisica para

implementar a escolinha de futebol, destinada as criangas e adolescentes de nosso Municipio.

A Secretaria Municipal de Finangas ao analisar o impacto financeiro, verificou que os
cargos autorizados por esta Lei atualmente estdo ocupados, sendo assim nio ird gerar aumentos

de despesas.

A urgéncia se justifica pela necessidade de dar abertura ao processo seletivo para a
contratagdo dos servidores ligados ao magistério no inicio de 2023 de modo que a sele¢do finde
antes do inicio do ano letivo (previsto para 09 de fevereiro) e da necessidade imediata dos

servidores nas outras areas em que existe demanda.

De outro lado. apdés melhor andlise, constatamos a viabilidade de firmatura dos contratos

temporarios na area do magistério pelo prazo minimo de um ano.

Pelo exposto, esperamos de Vossas Exceléncias a andlise e aprovag@o do presente projeto

de lei.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 03 dias do més de janeiro de 2023.

Prefeito Municipal



