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Of. 65/2022

SENHOR PRES]

Por intermédio d

Legislativo o Projeto d¢ Lei n.” 016/2022, que Autoriza a contratagdio e

servidores.

Requer a tramita¢ido com urgéncia.

Na expectativa

consideragao.

Respeitosamente

Excelentissimo Senhor
Eduardo Sereta

DD. Presidente do Pode
Pontdo — RS

ESTADO® DO RIO GRANDE DO SUL
MUNIC]
Av. Julid

P10 DE PONTAO

Pontdo (RS)

DENTE

h presente. estamos encaminhando para apreciag3

de que este encontre guarida, subscrevemo-

VELTONVICENTE HAHN

Prefeito Municipal

Estado do
Camara M
RE

Legislativo
& Em

__AL

de Mailhos, 1316 — Pontdo (RS) CEP 99.190-000 — Fong 54-3308-1900

04 de abril de 2022.

o do Egrégio Poder

mergencial de

nos, com apreco ¢

Rio Grande do i’:‘_ui
unicipal de Pontao

ceBiDO

A O :_{Qél
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PROJETO DE LEI N° 16, DE 04 DE ABRIL DE 2022.

Autoriza a contratag¢io emergencial de servidores

Art. 1° Fica o Pqder executivo autorizado a realizar a contratagdo lemergencial, para

rmos do art. 37, IX,

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos te

da Constitui¢do Federal]de:

01 (um) auxiliar

aumento de demgnda junto a administragdo municipal; remunerag;

02 (dois) técnicd
aumento da dem
padréo 04;

01 (um) agente

atender programa temporario de combate a endemias; remunerag

01 (um) dentista
demanda; remun

01 (um) auxiliar

aumento da demgnda; remuneragdo: padrio 04;

02 (quatro) auxi
aumento de den
Secretaria Munig
SMEC. Remunet

01 (um) agente
fungdo devido ao
Central de Contr

04 (quatro) ope
demanda na Sec
Secretaria Munig
Municipal de De
padrao 01;

manais, para atender
f0: padrdo 07;

de administracdo, carga horaria de 40 horas se

manais, em razio de
vid19; remuneragdo:

s de enfermagem, carga horaria de 40 horas sel
anda decorrente do combate a pandemia do Co

oras semanais, para
: padrao 03;

de combate de endemias, carga horaria de 40

carga horaria de 40 horas semanais, em decorréncia de aumento da

pracéio: padréo 17;

de satude bucal, carga horaria de 40 horas semanais, em decorréncia de

iares de servigos gerais, carga horéria de 40 horag semanais, devido ao
handa em razdo das medidas de prevengdo Covid-19 junto a
ipal de Satde — SMS e Secretaria Municipal de Educacgio e Cultura —
acdo: padrédo 01;

iributario, carga horaria de 30 horas semanais, para desempenhar a
afastamento do servidor concursado do cargo para assumir a Unidade
ple Interno do Municipio. Remuneragio: padrdo 10;

I’:rios, carga hordria de 40 horas semanais, devido ao aumento de

taria Municipal de Habitagdo e Regulariza¢do Fundiaria — SMHAB;
fipal de Obras, Servigos Publicos e Viagdo — éSMOV e Secretaria
senvolvimento Econdémico e do Trabalho — SL@ET. Remuneragio:
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02 (dois) motor]
demanda na Sect

02 (dois) motor]
demanda em raz?
de Saiude — SMS
padrido 07;

02 (dois) profess
semanais, para ca
por motivo de lig

01 (um) profess
cadastro reserva,
licengas no ano |

. 02 (dois) operad
aumento de dd

D DO RIO GRANDE DO SUL
PIO DE PONTAO

stas. carga horaria de 40 horas semanais, dey
etaria Municipal de Educag¢do; Remuneragéao de:

stas, carga hordria de 40 horas semanais, de
jo das medidas de prevengdo do Covid-19 junto a
e Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura— S

de Mailhos, 1316 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fong 54-3308-1900

rido ao aumento de
padrao 07;

rido a0 aumento de
Secretaria Municipal
MEC. Remuneragio:

pres para o curriculo do ensino fundamental, car
ldastro reserva. para substituir professores que se
encas no ano letivo de 2022; remuneragdo: nivel

pr de educacdo infantil, carga horaria de 20
para substituir professores que se afastarem do tr
ptivo de 2022; remuneragdo: nivel 2, classe A;

ores de maquinas, carga horaria de 40 horas
manda de demanda na Secretaria Municip

Regularizagdo F
e Viagdo — S
Trabalho — SM

§ 1° — Além do salario padrdo do cargo os contratados receben

insalubridade concedido
alimentacio.

§ 2° - Em caso de
correspondente, podera s

proporcionalmente a car

Art. 2° - A contratacdo sera de natureza administrativa, em caratet

§ 1°- Ao término

ndiéria — SMHAB; Secretaria Municipal de Obr.
V e Secretaria Municipal de Desenvolvimen
T. Remuneragdo: padrio 08.

5 para os servidores efetivos que exercem 0s mes

cumprimento de carga horaria diversa da est
er contratado mais de um profissional, sendo a re;

pa horaria efetivamente realizada.

do contrato, os contratados terdo direito ao recebil

horaria de 20 horas
fastarem do trabalho
D, classe A;

oras semanais, para
abalho por motivo de

semanais, devido ao
il de Habitagdo e
as, Servigos Publicos
to Econémico e do

20 os adicionais de
mos cargos ¢ auxilio

ipulada para fun¢do

muneracao calculada

temporario.

mento de gratificagdo

natalina, férias e adiciopal de férias, proporcionais aos meses de trabal]*o, mesmo que estes

sejam inferiores a um an

§ 2° - Os contrat

seis meses, podendo ser

§ 3° - Os contratps firmados entre as partes poderdo ser rescindi

previsto no caso da extin|

pela presente Lei.

0.

renovados por igual periodo.

ps terdo prazo de um ano, exceto na drea do magistério que serdo de

tos antes do término

£do dos motivos que geraram as contratagdes emergenciais autorizadas
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§ 4° — Os contratpados contribuirdo para o RGPS-INSS.

Art. 3°. As contl

validade de 12 (doze) me

prorrogado, por igual pe

§ 19 - Os candidlatos classificados, que ndo forem imediatamer

preenchimento das vag
preenchimento de vagas

Administragdo.

§ 2°- O fim da

vigéncia de contrato ja if

Art. 4° — Os cont
a prestagdo de servigos 1

contratos para os cargos

Pardagrafo inic

previdenciarios, para o K

Art. 5° - As despe

pelas dotagdes or¢amentarias especificas.

Art. 6° - Os casos

Art. 7° - Esta Lei 4

Gabinete dd

D DO RIO GRANDE DO SUL

riodo.

niciado.

PIO DE PONTAO

atagdes se dardo apos regular de processo selet

ses, a contar da data da homologagdo do seu re

na area para a qual se inscreveram e que vierem

a carga horaria semanal estabelecida nesta lei co

autorizados pelo artigo 1° desta lei.

o — Sobre o saldrio e demais vantagens

bas decorrentes das contratagdes previstas nesta I¢

omissos nesta Lei serdo regulamentados por Dec

pntra vigor na data de sua publicagdo.

Prefeito Municipal, aos 04 dias do més de abril ¢

Prefeito Municipal

de Mailhos, 1316 — Pontdo (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

vo publico, que tera

sultado, podendo ser

ite chamados para o

pas previstas nesta lei, integrardo cadastro fgeserva, para futuro

a ser abertas junto a

validade do Processo de Sele¢do Publica ndo itherrompe o prazo de

ratados receberdo os valores estabelecidos no comtrato, por més, para

mo remuneragio dos

incidirdo descontos

L GPS/INSS e fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

21 serdo cobertas

reto.

le 2022.
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Senhora Presiden

Senhores(as) ver

O presente projeto visa obter autorizagdo para contrata¢ac

carater temporario pat

) DO RIO GRANDE DO SUL
PIO DE PONTAO

JUSTIFICATIVA
te e

radores(as);

a substituir servidores publicos concursados

fungdes (auxiliar adm

demanda em algumas

|
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de servidores em

, afastados de suas

istrativo e agente tributario) e também em

ividades (servente, operario, operador de ma

O aumento da demanda nos cargos de servente, operario, mot;

maquinas € temporari
(reforma de casas, lim

de combate a panden

D € ocorre em razdo da implantagdo de pro

peza e servigos urbanos) e também em decort

<

h

ia que exigem mais servidores em alguns

saude). Todavia, bu
este aumento de de
deveremos nomear s

momento pela nomeag

0 aumento de demanda.

A Secretaria N
contratagdes e verifico

Fiscal.

A urgéncia se ju
a contratacdo ¢ poder ¢

nos cargos em que ha

s:lndo o equilibrio fiscal do Municipio, sera ne

nda se mantera ao longo do tempo, para |

prvidores em carater efetivo. Por esta raz

/lunicipal de Finangas analisou o impacto

I que as mesmas cumprem os ditames da Lei d

fontar com estes servidores o mais breve poss

servidores afastados de suas fungdes.

1250 do aumento de

uinas e motorista).

prista e operador de
pramas de governo
éncia de atividades
etores (educagdo e
cessario analisar se
analisar se de fato

40, Ooptou-se neste

ao de servidores temporarios para esses cargos nos quais houve

orcamentario das

e Responsabilidade

Istifica pela necessidade de dar abertura ao processo seletivo para

ivel, especialmente

|
Pelo exposto, e§peramos de Vossas Exceléncias a andlise e aprovagio do presente

projeto de lei.

Atenciosamente,

Gabinete d¢

Prefeito Municipal, aos

P

VELTO ENTE HAHN

Prefeito Municipal

4 dias do més de abril de 2022.



