ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO

Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Of. 008/2021

Pontéo (RS), 11 de janeiro de 2021.

SENHORA PRESIDENTE

Por intermédio do presente, estamos encaminhando para apreciagéo do Egrégio Poder

Legislativo o Projeto de Lei n.° 002/2021, que dispde sobre a contratagdo emergencial de
servidores, na Secretaria Municipal de Saude.

Na expectativa de que este encontre guarida, subscrevemo-nos, com apreco e
consideragio.

Respeitosamente,

CENTE HAHN
Prefeito Municipal

Estado do Rio

RECEBIDO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontéo (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Excelentissima Senhora

Daniela Caitano da Silva Oliveira
DD. Presidente do Poder Legislativo
Pontdo — RS

PROJETO DE LEI N° 002, DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

Autoriza a contratacdo emergencial de servidores.

Art. 1° Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagdo emergencial, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na Secretaria Municipal de

Sautde, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal, de:

a) (01) — Enfermeira/o) de 40 (quarenta) horas semanais, para atuar junto a Secretaria
Municipal de Sauide, para fim de dar cumprimento & portaria n° 2.436 de 21 de
setembro de 2017, bem como para substituir férias e atestados. Remuneragdo de R$

3.415,16 (trés mil, quatrocentos e quinze reais com dezesseis centavos) mensais.

Paragrafo unico. Em caso de cumprimento de carga horaria diversa da estipulada
para fun¢do correspondente, podera ser contratado mais de um profissional ou ser
acrescidas horas de trabalho ao contrato, desde que devidamente justificada o
aumento ou redugdo, sendo a remuneragdo calculada proporcionalmente a carga

horaria efetivamente realizada.
Art. 2° - A contratagdo serd de natureza administrativa, em caréter temporario.

§ 1° - Ao término do contrato, os contratados terdo direito ao recebimento de gratificagio
natalina, férias e adicional de férias, proporcionais aos meses de trabalho, mesmo que estes

sejam inferiores a um ano.

§ 2° - O periodo aquisitivo das férias € de seis meses, de modo que a partir do sexto més

de trabalho podera ser concedido 15 dias de férias para os contratados.

§ 3° - Os contratos firmados entre as partes poderdo ser rescindidos antes do término
previsto no caso da extingéo dos motivos que geraram as contratagdes emergenciais autorizadas

pela presente Lei.

§ 4° — Os contratados contribuirdo para o RGPS-INSS.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontdo (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Art. 3°. As contratagdes se dardo apos regular de processo seletivo publico, que tera
validade de 12 (doze) meses, a contar da data da homologagdo do seu resultado, podendo ser
prorrogado, por igual periodo.

§ 1° - Os candidatos classificados, que ndo forem imediatamente chamados para o
preenchimento das vagas previstas nesta lei, integrardo cadastro reserva, para futuro
preenchimento de vagas na area para a qual se inscreveram e que vierem a ser abertas junto a
Administragdo.

§ 2° - O fim da validade do Processo de Sele¢do Publica ndo interrompe o prazo de
vigéncia de contrato ja iniciado.

§ 3° — Fica dispensada a realizagdo de processo seletivo publico para a contratagdo
prevista no art. 1°, letra “a”, caso a contratagdo recaia sobre candidato aprovado para o0 mesmo
cargo no concurso publico municipal e esteja aguardando nomeagdo, situagdo em que devera
ser observada a ordem de classificagdo no certame.

Art. 4° — Os contratados receberdo os valores estabelecidos no contrato, por més, para
a prestac@o de servigos na carga horaria semanal estabelecida nesta lei como remuneragéo dos

contratos para os cargos autorizados nesta lei.

Paragrafo unico — Sobre o salario e demais vantagens incidirdo descontos

previdenciarios, para o0 RGPS/INSS e fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

Art. 5° - As despesas decorrentes das contratagdes previstas nesta lei serdo cobertas

pelas dotacdes orgamentdrias especificas.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 11 dias do més de janeiro de 2021.

N-VICENTE HAHN

Prefeito Municipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontido (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

JUSTIFICATIVA

Senhora Presidente e

Senhores(as) vereadores(as);

O presente Projeto der Lei visa a obtengdo da devida autorizagdo do
Poder Legislativo para que o Municipio possa contratar emergencialmente servidores para a
execugdo de atividades caracterizadas como de interesse publico, mas néo definitivas, de modo
que deverdo ser desempenhadas por servidores tempordrios.

Considerando que existem servidores em laudo médico e com isso
impedidos de realizar suas atividades assistenciais, bem como para fim de cobrir as férias dos
servidores enfermeiros, ha justa necessidade de contratagdo emergencial de profissionais para
suprir a demanda junto a secretaria de saude.

Esperamos de Vossas Exceléncias a andlise e a aprovago do presente
projeto.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 11dias do més de janeiro de 2021.

VICENTE HAHN
Prefeito Municipal
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Camara Municipal de Pontdo
Egtado bo Rio Grande do Sul
COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO -CJR

Parecer: 001/2021 Processo: 002/21
Matéria: Projeto de Lei n.° 002/21 Avutor: Poder Executivo
Data: 11/01/2021 Relator: Ver. MAURO MARCELLO

Parecer: FAVORAVEL.

Ementa: “‘Autoriza a contratacdo emergencial de servidores.” T

Em analise da Comiss&o de Justica e Redacéo, o Projeto de Lei n.° 002/21, de autoria do
Poder Executivo, o qual “autoriza a contratagdo emergencial de servidores.”

Ao que se depreende do inteiro teor do projeto, este objetiva obter a devida autorizacdo
legislativa para que o Municipio possa efetivar a contratacdo emergencial de servidores, necessarios para
atender a necessidade publica e de substituicdo de servidores em laudo médico e em férias.

Considerando que o Projeto de Lei ndo encontra nenhum impedimento do ponto de vista
constitucional, legal e regimental, emite parecer favoravel ao projeto com a emenda a seguir exposta:

Este & o parecer que foi dado e votado, em 19 de janeiro de dois mil e vinte e um.

Mowne M- Merte Ky

Ver. Mauro Marcello

Relator

Pelas conclustes:
Ver. Luis Fernando Pereira Silva V%«aﬁ?

Fone.: (54) 8422-6993 / (54)8422-6995 - Av. Julio de Mailhos, n® 1201 -Cep: 99.190-000
E-mail.:camarapontaors@gmail.com




Camara Municipal de Pontio
Estado bo Rio Grande do Sul

PROT LO DE DOCUMENTO

Setor:  Camara Municipal Protocolo ’
Usudrio: Ivan P.002/2021

Cédmara Municipal de Pontdo

Emissio:

Segunda-feira, 11 de janeiro de 2021

Remetente.: Ex iv icipal de Pontio

Projeto de Lei n? 002/2021 - Autoriza a Contratacdo
Documento(s).: Emergencial de Servidores.
Observagdo.: Requer Tramitacdo Normal (2 Pautas)

Recebemos o(s) documento(s) acima relacionado(s).

Ivan Henrique Seibert 11/01/2021-14:25h

Nome Legivel Data/Hora do Recebimento

Assinatura




Camara Municipal de Pontdo
Estado do Rio Grande do Sul

AUTOGRAFO N° 001/2021

A Presidente do Poder Legislativo Municipal usando de suas atribui¢des legais que o
art. 62 da Lei Organica Municipal Ihe confere, faz saber que a Camara Municipal aprovou o Projeto

de Lei n® 002/2021 que autoriza a contratagdo emergencial de servidores.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar a contratagao emergencial, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na Secretaria Municipal de Saude, nos

termos do art. 37, X, da Constituicdo Federal, de:

a) (01) - Enfermeira/o de 40 (quarenta) horas semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal de
Saude, para fim de dar cumprimento & Portaria n® 2.436 de 21 de setembro de 2017, bem como
para substituir férias e atestados. Remuneragéo de R$ 3.415,16 (trés mil, quatrocentos e quinze
reais e dezesseis centavos) mensais.

Parégrafo Unico — Em caso de cumprimento de carga horaria diversa da estipulada para
fungao correspondente, podera ser contratado mais de um profissional ou ser acrescidas horas de
trabalho ao contrato, desde que devidamente justificada o aumento ou redugdo, sendo a
remuneragao calculada proporcionalmente a carga horéria efetivamente realizada.

Art. 2° - A contratagdo sera de natureza administrativa, em carater temporario.

§ 1° - Ao término do contrato, os contratados terdo direito ao recebimento de gratificagéo
natalina, férias e adicional de férias, proporcionais aos meses de trabalho, mesmo que estes sejam
mferlores a um ano. '

§2°- 0 periodo aquisitivo das férias é de sels meses, de modo que a partir do sexto més de
trabalho podera ser concedido 15 dias de férias para os contratados. 2 :

§ 30 -_Os cqntr_atos firmados entre as partes poderdo ser rescindidos antes do 'término

previsto no caso da extingdo dos motivos que geraram as contratagbes emergenciais autorizadas

e ono Estado do Rio Cmnr*f- do S :iul
shen - 20

§ 4° - Os contratados contribuirdo para o RGPS-INSS. CAmara Municio |
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Fone.: (54) 3198-0393 / (54) 3198-0394 — Av. Julio de Mailhos, n® 1201 —Cep: 99.190—00/0
E-mail.: camarapontaors@gmail.com
Site: www.cmpontao.com.br




Camara Hunicipal de Pontdo

Estado bo Rio Grande do Sul

Art. 3° - As contratagdes se dardo apos regular processo seletivo publico, que tera validade
de 12 (doze) meses, a contar da data da homologagao do seu resultado, podendo ser prorrogado,
por igual periodo.

§ 1° - Os candidatos classificados, que nao forem imediatamente chamados para o
preenchimento das vagas previstas nesta Lei, integrardo cadastro reserva, para futuro
preenchimento de vagas na area para a qual se inscreveram e que vierem a ser abertas junto a
Administragao.

§ 2° - O fim da validade do Processo de Selegao Publica nao interrompe o prazo de vigéncia
de contrato ja iniciado.

§ 3° - Fica dispensada a realizagao de processo seletivo publico para a contratagéo prevista
no art. 1°, letra “a”, caso a contratacao recaia sobre candidato aprovado para 0 mesmo cargo no
concurso publico municipal e esteja aguardando nomeagao, situagéao em que devera ser observada
a ordem de classificagao no certame.

Art. 4° - Os contratados receberdo os valores estabelecidos no contrato, por més, para a
prestagao de servicos na carga horaria semanal estabelecida nesta Lei como remuneragao dos
contratos para os cargos autorizados nesta Lei.

Paragrafo Unico — Sobre o salario e demais vantagens incidirdo descontos Previdenciarios,
para o RGPS/INSS e Fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

Art. 5° - As despesas decorrentes das contratacoes previstas nesta Lei serdo cobertas pelas
dotagdes orgamentarias especificas.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DA PRESIDENCIA, CAMARA MUNICIPAL DE PONTAO rF
Aos vinte dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um .
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Fone.: (54) 3198-0393 / (54) 3198-0394 — Av. Julio de Mailhos, n? 1201 —Cep: 99.190-000
E-mail.: camarapontaors@gmail.com
Site: www.cmpontao.com.br




