ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Of. 089/2018

Pontdo (RS), 07 de marco de 2019.

SENHORA PRESIDENTE

Por intermédio do presente, estamos encaminhando para apreciagdo do Egrégio Poder
Legislativo o Projeto de Lei n.° 06/2019, que dispde sobre a contratagdo emergencial de

servidor, na Secretaria Municipal Saude.

Solicitamos a apreciagio do referido projeto em regime de URGENCIA URGENTISSIMA.

Na expectativa de que este encontre guarida, subscrevemo-nos, com aprego ¢

consideragdo.

Respeitosamente

/(/ c/él

NELSON,

Excelentissima Senhora

DANIELA DE OLIVEIRA
DD. Presidente do Poder Legislativo :
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontiio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

PROJETO DE LEI N° 06, 07 MARCO DE 2019.

Autoriza a contrata¢do emergencial de servidor.

Art. 1° Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagdo emergencial, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na Secretaria Municipal de

Satde, nos termos do art. 37, IX, da Constitui¢ao Federal, de:

a) 1 (um/a) médico (a) Clinico Geral, de 09 (nove) horas semanais, para atuar na Unidade
Basica de Satide do Municipio, em razdo de o Municipio demandar servigos técnicos nesta area,
para atender o Programa de Satde do Trabalhador. Remuneragdo de: R$ 6.500,00 (seis mil e

quinhentos reais).

Paragrafo inico. Em caso de cumprimento de carga hordria diversa da estipulada para
fun¢do correspondente, podera ser contratado mais de um profissional ou ser acrescidas horas
de trabalho ao contrato, desde que devidamente Justificada o0 aumento ou redugdo, sendo a

remuneragdo calculada proporcionalmente a carga horaria efetivamente realizada.

Art. 2° - A contratagdo sera de natureza administrativa, em carater temporario.

§ 1° - Ao término do contrato, o contratado tera direito ao recebimento de gratificacio
natalina, férias e adicional de férias. proporcionais aos meses de trabalho, mesmo que seja

inferior a um ano.

§ 2° - O periodo aquisitivo das férias é de seis meses, de modo que a partir do sexto més

de trabalho podera ser concedido 15 dias de férias para os contratados.

§ 3% - O contrato firmado entre as partes podera ser rescindido antes do término previsto
no caso da extingdo do motivo que gerou a contratagao emergencial autorizada pela presente
Lei.

§ 4° - O contratado contribuira para o RGPS-INSS.

Art. 5°. A contratagdo se dardo apos regular de processo seletivo publico, que tera
validade de 12 (doze) meses ou enquanto perdurar a causa que deu origem, a contar da data da

homologagdo do seu resultado, podendo ser prorrogado, por igual periodo.

§ 1° - O fim da validade do Processo de Selegdo Publica ndo interrompe o prazo de

LT

vigéncia de contrato j4 iniciado.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontiio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

Art. 5° — O contratado recebera o valor estabelecido no contrato, por mes, para a

prestagdo de servigos na carga horaria semanal estabelecida nesta lei como remuneragdo do

contrato para o cargo autorizado nesta lei.

Paragrafo tunico — Sobre o salario e demais vantagens incidirdo descontos
previdenciarios, para o RGPS/INSS e fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

Art. 6° - As despesas decorrentes das contratagdes previstas nesta lei serdo cobertas

pelas dotagdes orgamentarias especificas.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito Municipal., aos 07 dias, do més de margo de 2019.

)
NELSON yf}&«: G}i_AZSSELLI

Prefeito Municipal




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIiPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontdo (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente e

Senhores(as) vereadores(as);

O presente Projeto der Lei visa a obtengdo da devida autorizagdo do
Poder Legislativo para que o Municipio possa contratar emergencialmente servidor para a
execugdo de atividade caracterizada como de interesse publico, mas ndo definitivas, de modo
que devera ser desempenhada por servidor temporério, uma vez que nio justifica-se a efetivagdo

de servidor para este programa, que ndo € permanente.

A demanda foi manifestada pela Secretaria Municipal de Saude, uma vez
que ha a necessidade de contar com um médico para executar atividades de Vigilancia em Saude
do Trabalhador, cuja justificativa é atender a Portaria 3.120/GM/1998 que preconiza a atuagio
continua e sistematica, ao longo do tempo, no sentido de detectar, conhecer, pesquisar e analisar
os fatores determinantes e condicionantes dos agravos a saude do trabalhador relacionados aos
processos e ambientes de trabalho, em seus aspectos sociais, tecnologicos, organizacional ¢
epidemiolégico, com a finalidade de planejar, executar e avaliar intervengoes sobre estes

aspectos, de forma a eliminé-los ou controla-los.

A urgéncia urgentissima justifica-se pela necessidade de dispor do

profissional, para dar inicio ao Programa.

Esperamos de Vossas Exceléncias a andlise e a aprovagdo do presente projeto.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 09 de margo de 2019.
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO - CJR

Parecer: 006/2019 Processo: 008/19
Matéria: Projeto de Lein.° 006/19 Autor: Poder Executivo
Data: 07/03/2019 Relator: Ver. Eduardo Sereta

Parecer: FAVORAVEL.

I Ementa: "Autoriza a confratagcdo emergencial de servidor.”

Em andlise da Comissdo de Justica e Redacdo, o Projeto de Lei n.° 006/19,
de autoria do Poder Executivo, o qual "autoriza a contratacdo emergencial de
servidor”,

Pelo que se depreende do inteiro teor do Projeto, a proposicdo visa
obtencdo de autorizacdo legislativa para que o Municipio contrate
emergencialmente servidor para executar atividade de interesse publico,
desempenhada temporariaomente (meédico clinico geral para atender o
Programa de Saude do Trabalhador).

Considerando que o Projeto de Lei apresentado nd&o encontra nenhum

impedimento do ponto de vista constitucional, legal e regimental, bem como a
importéncia da proposicdo, emite parecer favordvel ao presente Projeto.

Este € o parecer que foi dado e votado, em 12 de margco de dois mil e

dezenove. y 4
/V / /j (';Cf /j
\W Ver. Eduardo Serefa’
Relator
- on Hahn

Presidente

Ver. Aﬁafr Anzolin



COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO -CJR

Parecer: 006/2019 Processo: 008/19
Matéria: Projeto de Lei n.° 006/19 Avutor: Poder Executivo
Data: 07/03/2019 Relator: Ver. Eduardo Sereta

Parecer: FAVORAVEL.

Ementa: “"Autoriza a contratacdo emergencial de servidor.”

Em andlise da Comisséo de Justica e Redacdo, o Projeto de Lei n.° 006/19,
de autoria do Poder Executivo, o qual “autoriza a contratagdo emergencial de
servidor”.

Pelo que se depreende do inteiro teor do Projeto, a proposicdo visa
obtencdo de autorizacdo legislativa para que o Municipio contrate
emergencialimente servidor para executar afividade de interesse publico,
desempenhada temporariomente (médico clinico geral para atender o
Programa de Saude do Trabalhador).

Considerando que o Projeto de Lei apresentado ndo encontra nenhum

impedimento do ponto de vista constitucional, legal e regimental, bem como a
importdncia da proposicdo, emite parecer favordvel ao presente Projeto.

Este € o parecer que foi dado e votado, em 12 de marcg de dois mil e
dezenove. ﬁ [@

/

— Ver. Eduardo Sereta
C g AA Relator
Ver. Velton Hahn
Presidente 7
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Estado do Rio Grande do Sul

Camara Mumc1pal de Pontao

"‘h.

E£stado G:‘
AUTOGRAFO N2 006/2019 camara

A Presidente do Poder Legislativo Municipal usando de suas
atribui¢des legais que o art. 62 da Lei Organica Municipal lhe confere, faz saber que a Cimara Municipal
aprovou o Projeto de Lei n? 006/2019 que autoriza a contrata¢do emergencial de servidor.

Art. 12 - Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagdo emergencial, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na Secretaria Municipal de Satde, nos termos
do art. 37, IX, da Constituigdo Federal, de:

a) 1 (um/a) médico (a) Clinico Geral, de 09 (nove) horas semanais, para atuar na Unidade Basica de
Satde do Municipio, em razdo de o Municipio demandar servigos técnicos nesta area, para atender o
Programa de Saide do Trabalhador. Remuneragdo de: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

Parégrafo Unico - Em caso de cumprimento de carga horaria diversa da estipulada para fungao
correspondente, podera ser contratado mais de um profissional ou ser acrescidas horas de trabalho ao
contrato, desde que devidamente justificada o aumento ou redugio, sendo a remuneracio calculada
proporcionalmente a carga horaria efetivamente realizada.

Art. 22 - A contratacdo serd de natureza administrativa, em carater temporario.

§ 12 - Ao término do contrato, o contratado tera direito ao recebimento de gratificacdo natalina, férias
e adicional de férias, proporcionais aos meses de trabalho, mesmo que seja inferior a um ano.

§ 22 - O periodo aquisitivo das férias é de seis meses, de modo que a partir do sexto més de trabalho
podera ser concedido 15 dias de férias para os contratados.

§ 32 - O contrato firmado entre as partes podera ser rescindido antes do término previsto no caso da
extin¢do do motivo que gerou a contratagdo emergencial autorizada pela presente Lei.

§ 42 - O contratado contribuira para o RGPS-INSS.

Art. 32- A contratagdo se dardo apos regular de processo seletivo publico, que terd validade de 12 (doze)
meses ou enquanto perdurar a causa que deu origem, a contar da data da homologagéo do seu resultado,
podendo ser prorrogado, por igual periodo.

Paragrafo Unico - O fim da validade do Processo de Sele¢do Publica ndo interrompe o prazo de vigéncia
de contrato ja iniciado.

Fone.: (54) 3198-0393 / (54) 3198-0394 - Av. Julio de Mailhos, n® 1201 -Cep: 99.190-000
E-mail.: camarapontao@yahoo.com.br / mail.
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Estado do Rio Grande do Sul

Camara Municipal de Pontao

Art. 42 - O contratado recebera o valor estabelecido no contrato, por més, para a prestacdo de servicos
na carga horaria semanal estabelecida nesta lei como remuneragdo do contrato para o cargo autorizado
nesta Lei.

Paragrafo Unico - Sobre o saldrio e demais vantagens incidirdo descontos previdenciarios, para o
RGPS/INSS e fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

Art. 52 - As despesas decorrentes das contratagdes previstas nesta Lei serdo cobertas pelas dotagoes
or¢amentarias especificas.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

SALA DA PRESIDENCIA, CAMARA MUNICIPAL DE PONTAO

Aos treze dias do més de margo do ano de dois mil e dezenove
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Vereadora Daniela C. S. Oliveira,

Presidente Legislativo

Fone.: (54) 3198-0393 / (54) 3198-0394 - Av. Julio de Mailhos, n® 1201 -Cep: 99.190-000
E-mail.: camarapontao@yahoo.com.br / camarapontaors@gmail.com
Site; www.cmpontao.com.br



