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O Presidente do Poder Legislativo Municipal usando de suas atribuigdes legais que
0 art. 62 da Lei Organica Municipal Ihe confere, faz saber que a Cdmara Municipal
aprovou o Projeto de Lei n® 006/2018 gue autoriza o Poder Executivo Municipal a
conceder reposigdo salarial aos servidores publicos municipais e da outras disposigoes.

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a revisdo geral anual sem
distingdo de indices, de que trata o artigo 37, inciso X, da constituicdo Federal, nos
termos do Artigo 3° desta lei.

Art. 20 - Os valores dos padrdes de vencimentos, saldrios, subsidios,
fungbes gratificadas, cargos comissionados, vantagens, diarias, beneficios em
manutengdo pelo RPPS-Pontdo e proventos de aposentadorias as quais foi reconhecido
o direito a paridade, dos servidores municipais serdo reajustados em 2,95% (dois
inteiros e noventa e cinco por cento) da seguinte forma: 1

I - 1,5% (um inteiro e cinquenta centésimos por cento) a partir de 1° de
janeiro de 2018;

IT - 1,45% (um inteiro e quarenta e cinco centésimos por cento) a partir
de 19 de julho de 2018.

§ 19 Os percentuais previstos nos incisos I e II desse artigo serdo calculados
sobre o vencimento base de cada cargo municipal em dezembro de 2017, de forma ndo
cumulativa, cujos valores estdo declarados pelo decreto municipal n. 1372/2017.

§ 20 - A reposigdo de que trata este artigo corresponde ao IPCA do periodo
aquisitivo compreendido entre 01 de janeiro de 2017 a 31 de dezembro de 2017.

§ 39 - O percentual e forma de calculo do reajuste estabelecido neste artigo
devera ser aplicado nos valores constantes das tabelas de pagamento para os Cargos
em Comissao, Fungdes Gratificadas, Funcdes Especiais; Quadro em Extingdo, valores
das diarias de viagens, Servidores do Regime Juridico Unico, Magistério Pulblico
Municipal, Servidores Celetistas; agentes comunitarios de salide; conselheiros tutelares
e demais servidores municipais.
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§ 40 - Fica assegurado que nenhum servidor pulblico Municipal poderd
receber o salario base menor que o saldrio minimo nacional para uma jornada de
trabalho de no minimo 40 (quarenta) horas semanais.

§ 59 - Caso algum servidor Municipal perceba menos que o saldrio minimo
nacional apds concedido o reajuste de que trata o caput deste artigo, o valor de seu
saldrio deverd ser complementado pela Secretaria da Fazenda até atingir o salario
minimo.

§ 6° - Na incidéncia da hipdtese estabelecida no § 5° deste artigo, o valor
do salario minimo nacional serd considerado como a base de cdlculo das demais
vantagens devidas ao servidor, tais como triénios, niveis e outras que incidam sobre o
salario base.

§ 79 - Ficam excetuados do disposto no caput deste artigo os Vereadores e
Servidores da Camara Municipal de Vereadores.

§ 89 - Fica igualmente excetuado da presente Lei todo e qualquer contrato
de prestacdo de servigos, contratos emergenciais, contratos administrativos
emergenciais selecionados através de testes seletivos, obras ou similares que tenham
normas préprias, estabelecidas por instrumentos especificos, editais e correlatos.

Art. 49 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a revisdo geral anual
sem distingdo de indices, de que trata o artigo 37, inciso X, da constituicao Federal, nos
termos do Artigo 2° desta lei.

Art. 5° — Ficam mantidos o valor mensal do vale refeigdo estabelecido pela
lei municipal n. 1.006/2016.

Art. 6° - Fica mantida a data de 1° de janeiro de cada ano como a data
base para a revisdo geral anual sem disting&o de indices, de que trata o artigo 37, inciso
X, da Constituicao Federal.

Art. 79 - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentdrias proprias e especificas constantes do orcamento de
2018.

Art. 89 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 1 de janeiro de 2018.
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Art. 99 - Revogam-se as disposicdes em contrério.

SALA DA PRESIDENCIA, CAMARA MUNICIPAL DE PONTAO

Aos dezoito dias do més de abril do ano de dois mil e dezoito

UL Jﬂ

Véf'eador Eduardo Antonio Sereta,

Presidente
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