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———— A Presidente do Poder Legislativo Municipal usando

de TS tribuicées legais que o art. 62 da Lei Orgénjca Municipal 1lhe
confere, faz saber que a Camara Municipal aprovou o Hrojeto de Lei n°

005/2021 que reestrutura o Conselho Municipal de Saude.

Art. 1° - Fica  reestruturado o Conselho Municipal de

Saude -CMS do

Municipio de Pontdo- RS e alterada a Lei Municipal n° 8B1/2013, de 04 de

outubro de

2013,

Art. 2° - O Conselho Municipal de Satde, instancia colegiiada municipal de

Controle Social do SUS e tera fungdes deliberativas ¢

fiscalizadoras,

assim como de formulacéao estratégica, atuando no acompanhamento, controle

e avaliagdo das politicas publicas de saude na é&rea de
municipig, inclusive -pes seis aspectos econdmicos

abrangéncia do
e fimanceiros.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Satde tem cariter Hermanente e seréd
integrado por representantes do governo, prestadores de pervigos privados
convenliados, ou sem fins lucrativos, profissionais de daude e usudarios.

Paragrafo Unico - A representacdo dos usuarios dar-se-4 sempre de forma
paritéaria em relacdo ao conjunto dos demgis segmentos.
Art. 4° - O Conselho Municipal de Salide sera constitujde por 12 (doze)

entidades em conformidade com a Lei 8142/90 e Resolucdo n° 333/2003 do
Conselho_Nacional:da Saude, as quais indicardo ‘Conselhdiros titulares e

os respectins - suplentes, tendo a seguintle
a)50% . de - entidades de & =
b)25% - de entidades dos .trabalhadores

composicdo:
usuarios;
de saude;

c) 25% de representacao do governo e de prestadores de gervicos privados

conveniados, ou sem fins lucrativos.

§'13'- A composigdo serad definida conforme nominata constante.nb:énexg-l
do regimento Interno do Conselho Municipal de Saude, mediante indicagdo

dos” 4 segmentos, conforme ~deliberagdo de seus féruns
disquggass = '

respectivos de

§ 2° - Para cada membro Bl Sera eleito um membro supiehte..fV

§ 3°9 - A ampliagéofOQ1qpalquer.outra alteracdo na c@mpoaicéO-éo Conselho
Municipal de 'Satde, devera 'ser previamente deliberada pér ‘seu Plenario,
para posterior regulamenpagab[ mediante_alteragéo no seu Regimento Interno

ou texto de leiji.

§ 4° - Os Conselheiros do Conselho Mﬁnicipal de Saude sendo nomeados pelo
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Prefeito mediante indicagdo formal dos resj
entidades que representarem.

§ 5° - Os érgidos e entidades referidos neste artigo
substituigdo de seus respectivos representantes conforme

Art. 5° As decisdes do Conselho Municipal

consubstanciadas em Resolucdes.

Paragrafo.Unico -.0O.Secretdrio Municipal de Saude, na gy
do Sistema Unico de Saude no municipio, tera o prazo de
para homologar as

Art. 6° - O Conselho Municipal de Satude terd uma Mesa Di
operacional de execugdo e implementacdo de suas decisde
Unico de Saude do Municipio.

Artt. 7° = A Mesa Diretora, referid= tiosdrtigo 4° destd
diretamente pela Plendria do Conselho e ser& composta
Vice-Presidente; Secretdrio e, Vice-Secretario.

§ 1° - O Plendrio constitui-se em instdncia maxima d
Conselho Municipal de Saude.

§ 2° - Os membros da Mesa Diretora, inclusive seu Presidern
entre os Conselheiros Titulares, que compdem o Plen
Municipal de Saude, mediante voto direto e aberto, para
(dois) anos, permitido reconducdes.

§ 3° - Para a composicdo da Mesa Diretora,
paridade referida no paragrafo Unico

devera sempre
do artigo
= as atribuigdes e a estruturai
do Conselho Municipal
interno, elaborado e
termos

Art. .8° A competéncia,
financeira e operacional
regulamentadas em regimento

Plenarlo,,ﬂ nos. d

do i ; Poder
L o acompanhar e controlar ‘a movimentagdo e o destlno
execugédo ' orcamentarla da Secretaria Municipa

II - definir critérios: Para a celebracdo de contratos ents

e entidades privadas no sduetange 2 Drestaedo de - se

apg

pectivos orgdos e

poderdo propor a
sua conveniéncia.
de

Saude serao

alidade de Gestor
30 (traimta) dias
Resolucodes.

retora como 6rgdo

5 sobre o Sistema

Lei sera eleita
de: Presidente;

|

e deliberacdo do

te, serdo eleitos
irio do Conselho
um periodo de 02

ser respeitada a
3° desta Lei.

¢t administrativa,
de Saude serdo
rovado pelo seu
3 : dei.

Art. 9° L Ao Conselho Mun1c1pal de Saude ‘compete, sem prejulzo das fungoes

Leglslatlvo
dos recursos na
i da Saude;
e o setor publico
rvicos de saude;

III - avaliar as unidades do setor privado prestador de
que serdo contratadas para atuarem de forma complementar
acompanhar, controlar el flscalisar a

atuacao

Bervicos de saude
no SUS, bem como
das mesmas;

IV - deliberar acerca da aprovacgdo de critérios e valorés complementares
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a tabela —Tremuneracdo de servigos, e o0s pardmetros municipais
de cobertura assistencial;
V - promover a ampla descentralizacdo das agdes e servifgos de saude, bem
como dos recursos financeiros;
VI - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar o Plano Mynicipal de Satde,
bem como acompanhar e avaliar qua execucgao;
VII - deliberar acerca da aprovacao da proposta do Plaho Plurianual, da

lei de diretrizes orcamentdrias e do orgcamento anual
Saude;

VIII - deliberar.-acerca-da-aprovacdo do Plano de Aplica
de contas do Fundo Municipal de Saude, bem como acompanh
sua movimentacdo;

IX - deliberar acerca da aprovacdo dos Relatérios de
Unilco de Saude apresentados pelo Gest
X - apreciar, analisar e deliberar sobre as politicas sdg
bem como acompanhar e fiscalizar sua
XI - estabelecer critérios, bem como. acompanhar e contr
setor privado na area de saude, credenciado mediante co
pana integrar o Sistema Unico de Satde

XII - aprovar o regulamento, organizagcido e as: normas de
Conferéncias Municipais de Satude reunidas, ordinariamen
extraordinariamente;
XIII deliberar previamente acerca dos convénios e t
serem firmados pela Secretaria Municipal;
XIV - definir diretrizes para elaboracdo dos planos de s
deliberar, conforme as diversas situacdes epidemioldgic
organizacional dos

XV - proceder a revisdo peridédica dos planos de ‘satde.
XVI1 apoiar. .5 promover a ‘educacdo para o

Art. 10 - Cabera ao poder executivo, através da Secretari
responsavel pela execugdo e gerenciamento do Sistema
garantir ao Conselho, Municipal de Saude todo o apoid
operac10nal econdmico-financeiro, recursos humanos e mat

. sen pleno e regular

o S'ra assegurado ‘a todos oS conselhelros do
despesas de deslocamento e manutencdo quando no exercicia

§ 1° - Os conselhelros do CMS, ‘guando em representacdo do
terao dlIEltO a ‘passagens e diarias no valor atrlbulc
Funcionarios Publlcos Mun1c1pals

¢

da Secretaria da

cdo e a prestacgao

ar e fiscalizar a

bestdo do Sistema

or Municipal;
toriais de saude,
implementacgéo;

blar a atuacdo do
htrato e convénio

no Municipio;
funcionamento das
Le, e convocéa-las

ermos aditivos a

de Saude.
aude e sobre eles
BS e a capacidade
servicos.

ontrole social.

a da Saude, o6rgao
Unico de Saude,

administrativo,
erial necessarios
funcionaméﬁto.

CMS,. ogc stelo de
de suas fungoes

érgéo coiégiado,
fo ao_ padrdo dos

§ 2° - Sera garantido o pagamento de didrias e deslocamen
nao conselheiros™  eleitos nas. Conferéncias

Art. 12 - Cabera ao Gestor Muniéipél do Sistema Unico de S
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Municipal de Salde - a responsabilidade de convocar e in
do Conselho Municipal de Saude, mo prazo improrrogavel dj
dids, a contar da data de publicagao

3

-

Art. 13 - O Plenario do Conselho Municipal de Saude, nos

stalar o Plenéario

até 90
desta

(noventa)
Lei.

termos do akrtige

7°, terd prazo de 180 (cento & oitenta) dias, apdés a publicacdo desta Lei,
para elaborar o seu Regimengo Interno.
Art. 14 - Esta Lei entra em wvigor na data de | sua publicacéo.
Art. 15 - Revogam-se as disposigdes em contrdrio, especialmente a Lei

Municipal n® 881 de 04 de outubro de 2013.

SALA DA PRESIDENCIA, CAMARA MUNICIPAL DE PG
Aos trés dias do més de margo do ano de dois mil &

C.-5

Vereadora
Presi
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