ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIiPIO DE PONTAO
Av. Julio de Mailhos, 1316 — Pontio (RS) CEP 99.190-000 — Fone 54-3308-1900

LEI MUNICIPAL N° 1112, DE 03 DE JULHO DE 2019.
Autoriza a contratacdo emergencial de servidor.

NELSON JOSE GRASSELLI, Prefeito Municipal de Pontio no uso de suas atribui¢Ses que
lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou o Projeto de Lei n° 016/2019,

¢ ele'sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagdo emergencial, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na Secretaria Municipal de Saude, nos
termos do art. 37, IX, da Constitui¢do Federal, de:

a) 1 (um/a) ENFERMEIRO (a) PSF, de 40 (quarenta) horas semanais, para atuar na Unidade
Bésica de Saude do Municipio, em substitui¢io a servidora Vera Licia Turra Barbosa, que
encontra-se afastada, no gozo de Licenga Interesse. Remuneragdo de: R$ 2.800,00 (dois
mil e oitocentos reais) mensais. \

Paragrafo uinico. Em caso de cumprimento de carga horaria diversa da estipulada para fung¢éo
correspondente, podera ser contratado mais de um profissional ou ser acrescidas horas de trabalho ao
contrato, desde que devidamente justificada o aumento ou redugéo, sendo a remuneracio calculada

proporcionalmente a carga horéria efetivamente realizada.

Art. 2° - A contratacdo sera de natureza administrativa, em carater temporario.

§ 1° - Ao término do contrato, os contratados terdo direito ao recebimento de gratificagio
natalina, férias e adicional de férias, proporcionais aos meses de trabalho, mesmo que estes sejam
inferiores a um ano.

§ 2° — O periodo aquisitivo das férias € de seis meses, de modo que a partir do sexto més de
trabalho podera ser concedido 15 dias de férias para os contratados.

§ 3° - Os contratos firmados entre as partes podergo ser rescindidos antes do término previsto
no caso da extingfdo dos motivos que geraram as contratagdes emergenciais autorizadas pela presente
Lei.

§ 4° — Os contratados contribuirdo para o RGPS-INSS.
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Art. 3° - As contratagdes se dardo apos regular de processo seletivo publico, que terd validade
de 12 (doze) meses; a contar da data da publicagéo da Lei; ou enquanto perdurar a causa que deu
origem, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses.

Paragrafo Unico - Fica dispensada a realizacio de processo seletivo publico para a
cbntratac;éo prevista no art. 1°, “a”, caso a contratagdo recaia sobre candidato aprovado para o mesmo
cargo no concurso publico municipal e esteja aguardando nomeag#o, situagdo em que devera ser

observada a ordem de classifica¢fo no certame.

Art. 4° — O contratado receberd os valores estabelecidos no contrato, por més, para a prestacio
de servigos na carga horaria semanal estabelecida nesta Lei como remuneragfio dos contratos para os
cargos autorizados nesta Lei.

Paragrafo tnico — Sobre o salario e demais vantagens incidirdo descontos previdenciérios,

para o RGPS/INSS e fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

Art. 5° - O contratado fara jus ao adicional de insalubridade, nos moldes da Lei Complementar
n.° 053/2018 e em consondncia com o Laudo Técnico Pericial de Levantamento de Riscos

Ambientais.

Art. 6° - As despesas decorrentes das contratagdes previstas nesta Lei serdio cobertas pelas

dotagdes or¢amentarias especificas.
Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pontéo, aos 03 dias do més de julho de 20109.
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