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= LEI'N° 1030, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017
- - Cria programa municipal e autoriza a contratacio
= emergencial de servidores.
- ~ NELSON JOSE GRASSELLL, no uso de suas atribuicoes que lhe sdo conferidas por
= lei, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou o Projeto de Lei N° 007/2017, e
- - ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
— Art. 1° - Fica criado o Programa Municipal de Qualidade de Vida na Terceira Idade
- com o objetivo de ofertar atividades bio-psico-sociais para os idosos do Municipio, o qual fica
- = fazendo parte integrante da presente lei.
= Art. 2° Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagio emergencial, para
— atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na Secretaria Municipal de
- = Sadde, nos termos do art. 37, IX, da Constituicao Federal, de:
= a) 1 (um/a) fisioterapeuta, de 16 (dezesseis) horas semanais, para atuar na Unidade
= Basica de Saide do Municipio, em razdo de o Municipio demandar servicos técnicos
= nesta area. Remuneragéao de: R$ 2.000,00 (dois mil reais);
- b) 1 (um/a) médico(a) ginecologista, de 08 (oito) horas semanais, para atuar na Unidade
- Basica de Saide do Municipio, em razdo de o Municipio demandar servicos técnicos nesta
- - area. Remuneragao de: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais);
- I ¢) 1 (um/a) médico(a) pediatra, de 08 (0ito) horas semanais, para atuar na Unidade Basica de
N - Saide do Municipio, em razdo de o Municipio demandar servicos técnicos nesta drea.
"~ Remuneragéo de: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais);
- . Art. 3° Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagio emergencial, para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse piiblico, na Secretaria Municipal de
a Assisténcia Social, nos termos do art. 37, IX, da Constituicio Federal, de:
- a) 1 (um/a) professor de educacao fisica, de 20 {vinte) horas semanais, para desenvolver
- o Programa Municipal de Qualidade de Vida na Terceira Idade; Remuneracio de: R$
- 1.500,00 (um mil e quinhentos reais);
~ b) 1 (um/a) professor de musica, de 16 (dezesseis) horas semanais, para desenvolver
— atividades junto ao Grupo de Misica do CRAS, bem como junto aos Grupos de
— Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CRAS; Remuneracio: R$
- q 1.280,00 (um mil, duzentos e oitenta reais);
- -, Art. 4° Fica o Poder executivo autorizado a realizar a contratagio emergencial, para
= o \Séjatender a necessidade tempordria de excepcional interesse piiblico, na Secretaria Municipal de

Q (\)Educa(;ao nos termos do art. 37, IX, da Constituicao Federal, de:

= N\ a) 6 (seis) professores de ensino fundamental, para substituir os professores que estdo
= o\ desempenhando a funcdo de Diretor Escolar, a funcio de Coordenador de Educacio, ced&e;z
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ao Sinsemp, em licenga prémio, licenca saide e licenca maternidade; Remuneracio de:
= R$1.200,00 (um mil e duzentos reais);

b) 1 (um/a), professor (a) de educagdo fisica de 20 (vinte) horas semanais, para desenvolver o
Programa Municipal Escolinha de Futsal, Remuneracdo de: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos
reais);

¢) 1 (um/a) professor (a) de danca, de 20 (vinte) horas semanais, para atuar no ensino de
danga, em razdo de ndo possuir profissional nesta drea. Remuneragio: R$ 1.200,00 (um mil e
duzentos reais);

d) 1 (um/a) professor (a) de misica de 20 (vinte) horas semanais, para atuar nas oficinas de
musica e nas salas de aula como docente, dando continuidade ao turno integral, nas escolas
municipais Alberto Torres e Emeisa. Remuneracéo: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais).

e) 1 (um/a) professor (a) de mdsica, de 10 (dez) horas semanais, para atuar junto a Banda
Municipal, em razio de ndo possuir profissional nesta 4rea. Remuneracdo: R$ 800,00
(oitocentos reais);

Paragrafo dnico. Em caso de cumprimento de carga horaria diversa da estipulada
para fungéo correspondente, poderd ser contratado mais de um profissional ou ser acrescidas
horas de trabalho ao contrato, desde que devidamente justificada o aumento ou reducio, sendo
a remuneracao calculada proporcionalmente a carga horéria efetivamente realizada.

Art. 5° - A contratacdo serd de natureza administrativa, em carater temporario.

§ 1° - Ao término do contrato, os contratados terdo direito ao recebimento de
gratificacdo natalina, férias e adicional de férias, proporcionais aos meses de trabalho, mesmo
que estes sejam inferiores a um ano.

§ 2° — O periodo aquisitivo das férias é de seis meses, de modo que a partir do sexto
més de trabalho poderd ser concedido 15 dias de férias para os contratados.

§ 3° - Os contratos firmados entre as partes poderdo ser rescindidos antes do término
previsto no caso da extingdo dos motivos que geraram as contratagdes emergenciais
autorizadas pela presente Lei.

§ 4° — Os contratados contribuirdo para 0 RGPS-INSS.

Art. 6°. As contratagdes se dardo apds regular de processo seletivo piblico, que terd
validade de 12 (doze) meses, a contar da data da homologagdo do seu resultado, podendo ser
prorrogado, por igual periodo.

§ 1° - Os candidatos classificados, que nao forem imediatamente chamados para o
preenchimento das vagas previstas nesta lei, integrardo cadastro reserva, para futuro

: preenchimento de vagas na drea para a qual se inscreveram e que vierem a ser abertas junto 2
% Administracio.
g 3 § 2° - O fim da validade do Processo de Selecdo Ptblica ndo interrompe o prazo de
vigéncia de contrato j4 iniciado.

§ 3° — Fica dispensada a realizagdo de processo seletivo piblico para a contratacio
™N prevista no art. 4°, letra “a”, caso a contrata¢fio recaia sobre candidato aprovado para o mesmo
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cargo no concurso publico municipal e esteja aguardando nomeagao, situacao em que devera
ser observada a ordem de classificagao no certame.

Art. 7° — Os contratados receberdo os valores estabelecidos no contrato, por més, para
a prestacao de servigos na carga horaria semanal estabelecida nesta lei como remuneracgio dos
contratos para os cargos autorizados pelo artigo 1° desta lei.

Paragrafo umico — Sobre o salario e demais vantagens incidirdo descontos
previdencidrios, para 0o RGPS/INSS e fiscais (IRPF), para a Receita Federal.

Art. 8° - As despesas decorrentes das contratagdes previstas nesta lei serdo cobertas
pelas dotacOes orcamentarias especificas.

Art. 9° - - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 22 dias, do més de fevereiro de 2017.
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