Estado do Rio Grande do Sul

MUNICIPIO DE PONTAO

LEI COMPLEMENTAR N° 057, DE 31 DE AGOSTO DE 2018.

Dispée sobre a prorrogacio da licen¢a-maternidade para
as servidoras puiblicas municipais e concessio de licenca

paternidade aos servidores piblicos municipais.

NELSON JOSE GRASSELLL. PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes que
lhe s@o conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou o Projeto de Lei

Complementar N° 008/2018 ¢ ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° As servidoras municipais vinculadas ao Regime Proprio de Previdéncia Social e ao
Regime Geral de Previdéncia Social, poderdo requerer a prorrogacgdo por 60 (sessenta) dias do prazo
de duragio da licenga-maternidade, prevista no inciso XVIII, do caput do art. 7° da Constitui¢io
Federal.

§ 1° A prorrogagio sera garantida as servidoras publicas mediante requerimento efetivado até
o final dos 120 dias da licenga e concedida imediatamente apos a fruicdo da licenga-maternidade de
que trata o inciso XVIII, do "caput" do art. 7° da Constituigdo Federal.

§ 2° A prorrogagdo de que trata o “caput” do presente artigo sera concedida. na mesma
proporgdo, as servidoras que adotarem ou obtiverem a guarda judicial para fins de adogdo de crianca.

§ 3° Durante o periodo de prorrogacio da licen¢a-maternidade cabera a Administragio
Municipal custear com a remuneragéo integral da servidora. nos mesmos moldes devidos no periodo
de percepgdo do salario-maternidade pago pelo regime de previdéncia social.

§ 4° Durante a prorrogagio da licenca-maternidade de que ftrata esta Lei, a servidora nio
podera exercer qualquer atividade remunerada e a crianga ndo podera ser mantida em creche ou
organizacdo similar, exceto nos 15 (quinze) dias antes do término da licenca que poderd ser
considerado como periodo de adaptaco.

§ 5° Em caso de descumprimento do disposto no pardgrafo 4° deste artigo, a servidora publica

perdera o direito a prorrogagio da licenga bem como da respectiva remuneragio.
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o estabelecido no caput deste artigo aplica-se indistintamente as servidoras

§ 6° O direit
temporéria Ou

municipais, independentemente do regime juridico, da forma de contratagéo,
definitiva, cargo, emprego ou fungdo publica.
Art. 2° Pelo nascimento ou adogdo de filhos. o servidor tera direito a licenca-paternidade de

10 (dez) dias consecutivos.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal, aos 31 dias do més de agosto de 2018.
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